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PLAN DE DESARROLLO 2012-2016

META PLAN DE
DESARROLLO - MPDD

INVERSION INVERSION|

Eva\uav en forma selectva @ independiene 1o temas | Reatizar dos (2 ales de PORS de |
META 7. Mantener y Fortalecer el izar dos (2) Informes semesirales de PQRS de lal
Sistema integrado deyuesl\on To cual rvar y fortalecer la  transparencia y 1a| oficina Control Interno a la Direccion y publicarlo en la 3% (No. informes presentados / No. de 50% 50%
comprende los_ subsistemas de| oy o "’e""‘“"" dela corrupcion. m[na‘ w:: :e ‘\a lI:IAEls‘!;.‘ sozo1y informes programados)*100%
3 iculo 76 de la Le e
mplementar en el 100% de 1 o cct0 e ersion 1| CAad: Geston documenial (SIGA) (LSRN0 Estategia 59, Fomentar unal o bicia 371 de 2010, Y
del distito el h el Plan Insiiucional de Geston) e dad|cuura de prevencion "
‘Gestion Institucional adminisirativa,  técnica Y| ey 1474 de 2011, articulos 73, 76 y 78.
Sistema Integrado de Gesion. Ambiental (PIGA) y el plan de accion autocontrol.
Cuatrienal Ambiental (PACA) y el CnOI0gica dela Unidad. e O o e e O ran | Realizar cuatro (4) seguimientos a las estategias del
Anticorrupcion y Atencion al Ciud (No. Seguimientos efectuados / No. de 5 - - -

fadano - Docume ! 8
Voo s 4o o Esvategas para consiuccién Plan Ammvrupc\on y je| Pan Anticortupcion  ce Alenciona Cidadano = seguimientos programados)*100%

(MEC)). atencion al Ciudadano, pég.. 1 (Decreto 2641 del 17 de diciembre de 2012)
‘A 7. Mantener y Fortalecer el Hacer to al wamite del 100% de los|
Sistema integrado de gestion o cual requerimientos de informacion de Entes Exteros de

Control (Circular UAESP No. 2012301000024 de Abril % (No. Requerimientos atendidos / No. | g, 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

comprende los subsisiemas _de| .
Obietivo 5 Esrategia 59. Fomentar una|Mantenimienio de la Relacion con Entes Externos de|03 de 2012 - Memorando 2011000017203 del 09 de| Requerimientos recibidos)*100%

Implementar en el 100% de las| Calidad, Gestion documental (SIGA), |

enidades del aistito el MO0 de iversion SOl pian “instiucional deGestion|MEIT 8 capacd 9|culurade " prevencion | Contol. Para mantener seguimiento a eportes y demés| Abrilde 2012)
sistema Integrado de Gestion. i (PGA)y o an o cco| SECEETR 0SS mtooni P LT rrepmyr Y E——
e e Ias Cuentas periodicas a la Contraloria Disttal y a la (No. De seguimientos realizados / No.
e, Contraloria_General de Nacion que debe realzar Ia % de sequimientos por reportan)'100%6 | 2% i i i i i e e e e e
| Dieccion General de la Unidad.
Ejecutar y Coordinar el desarrollo del 100% del
Programa Anual de Audirias de la Unidad aprobadol 20 e o0 25% 10% 10% 10% 10% 25% 10%
por el Comite Direciivo. prog!
reaizr s (0 seimionts lcumplmien dl P (No seguimientos planes de
Mejoramiento de la. Enidad suscrio con Ia % eforamiono o Do sguiierios | 1% 7% 7% 7% 17% 17%
Convais Dot programados)*100%
Realizar dos (2) repories del seguimiento al Plan del
(No seguimientos planes de
Mejoramiento de Ia Eniidad suscrito con la Contraloria ¢
General de la Repubiica. (Resolucion 7750 de 2013 2% me‘“a';&"?y’ﬂ:uo"sj,jﬂ”“e"ws 0% 0%
RI
Realizar cualro (4) seguimientos al cumplimiento de los| (No seguimientos realizadosiNo. De
) ; % 4 2% 25% 25% 25%
VETA 7. Mantener y Foraecer el Planes de Mejoramiento por Proceso de la Unidad. Sequimientos programados)*100%
Sistema integrado de gesten lo cual
mplementa en et 100% g s i, Gestion documena (568 | OO Estetegia 59. Fomenta una e et 6 Como marnopan e, » it mospamasoions. | o » "% o o 8 2 s s o o
m idad, um | O ja 5 u .
eniidades el distrio el| Fi0YeCto de iversion 8811 pian nsiiucional de Gestion| M3 1 capacdad Gy e prevencion | vaacon ¥ Seguimiento a los procesos y ofros temas
Sistema Integrado de Gestion. fmierial (PGA) y el plan de acin autocontrol. Realizar un (1) seguimiento &l Plan de Accién por
Cuatrienal Ambiental (PACA) y el Dependenis de a Urigad - informe de Evaluacen
Modelo estandar - de Control "“"‘“ Institucional por aepemnmas cada 30 de enero.
(MECH). (Ley 909 de 2004 art . 2, Decreto 1227 de 2005 (No seguimientos planes de accion
vl 55 ot 04 e 00 do Conaol e % realizados/No. De seguimientos 100%
Goblerno_ Nacional en Materia_de Control_Intermo, programados)*1(
Acuerdo 000137 DE 2010 de la Comisién Nacional dei
Servicio Civi articulo 4 ltera .y Resolucion 22 de 2008}
de la UAESP articuios 12, 14.2:5y 14.10)
Realizar dos (2) seguimientos a las actas de los|
(No sequimientos realizados/No. De
Subcomités de Autocontrol de las dependencias de la 2% ¢ 4 50 50%
Subcom Sequimientos programados)*100%
Realizar un (1) segimiento a la presentacién Oportunal
del 10096 de los Informes de Ley que debe presentar la| 2% (o seguimientos realzadosino. o 100%
ey 100 Sequimientos programados)*100%

Validar_informacion y presentar informes_solicitados|
segun Circular 01 de 2016 expedida por la Secretaria de|

jacienda Distrital: Plan de Mejoramiento, Plan de| 2% Informe validado y enviado 100%
Gestion Ambiental y Proyectos orientados a la atencion)
de infancia, nifiez y

Realizar doce (12) reportes de avance de las metas del
Plan de Desarrollo en que pariiipa la Oficina de Control 2% Roddigadiintestieing 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% a% a% a% a% %
Intero a a Ofcina Asesora de Planeacion. eportes prog

Realizar un seguimiento al cumplimiento de la

Resolucion 734 de 2012 sobre ¢l Comite del 2% (No seguimientos relizadosiNo. De | 150,

seguimientos programados)*100%

Elaborar tres (3) Informes pormenorizados del estado
del control interno de la Unidad y publicarlo en la paginal
Web de la entidad. %

(No de informes pormenorizados del
estado del control interno

realizadosiNo. De informes e A i

(LEy)MM del 12 de julio de 2011 - Decreto 2482 de| orogramados)100%
Elaborar un (1) Informe Ejecutivo Anual de Evaluacion

del Sistema de Control Interno (MEC).

(Decreto 2145 de 1999 Literal <) del artculo ", % Informe efecutivo anual realizado 100%

modificado por el articulo 2° del Decreto 2539 de 2000,
el articulo 2° del Decreto 1027 de 2007)

Realizar un (1) Informe de Evaluacién del Sistema de
Control Interno Contable. (Resolucion 357 de 2008 de la| Informe evaluacion control interno
Contaduria General de la Nacion, Resolucion 248 de| contable realizado

2007, Instructivo 003 de 2014 CGN)

100%
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PLAN DE DESARROLLO 2012-2016

META PLAN DE
DESARROLLO - MPDD

INVERSION

INVERSION|

Implementar en el 100% de las|
entidades  del  distito el
Sistema Integrado de Gestion.

cto de inversion 581
“Gestion Institucional”

META 7. Mantener y Fortalecer el
Sistema integrado de gestion o cual
comprende los subsistemas _de|
Calidad, Gestion documental o),
el Plan Insitucional de

mbiental (PGA) y 6 plan de accen
Cuatrienal Ambiental (PACA) y el
Modelo estandar de Control Interno|

Objetivo 5.
elorar

tiva,

Fomentar una

cnica |

tecm\bglta de la Unidad.

59.
Culura  de  prevencion y|
autocontrol.

RESPONSABLE :

cargo:

Firma:

Elaborar ylo presentar Informes de Ley a cargo de la
Oficina

OMAR URREA ROMERO

JEFE DE CONTROL INTERNO

Realizar cuatro (4) Informes de Austeridad del gasto y|
reporte al Representante Legal (Decreto 26 y 1737 de
1998, Decreto Distrital 030 de 1999, Decreto 984 de
2012, Directiva Distrtal 001 de febrero 09 de 2001 y|
Resolucion 129 de 2010 de la UAESP)

PLAN INICIAL:
FECHA:

(No. Informes austeridad en el gasto
realizados/No. De informes
programados)*100%

MODIFICACION No._1

Fecha:

20/03/2016

Justificacion Modificacion:

Ajustes en el ndmero de las metas proyecto de inversion.

Realizar un (1) Informe sobre Derechos de Autor de
Software.

(Circular No. 017 del 1 de junio de 2011, Directivas
Presidenciales 01 de 1999 y 02 de 2002, Circular No. 04
del 22 de Diciembre de 2006)

Informe derechos de autor de software
realizado y entregado

100%

Informe Acuerdos de Gestion de Jefes Control Interno;
Relaci6n de las causas que impactan los resultados
de los avances de la gestion presupuestal, camracma\ y|
fisica, en cumplimiento de las metas del Plan de
Desarrollo de Ia entidad u organismo (Decve(a 370 de|

(No. Informes realizados/No. De
informes programados)*100%

33%

33%

3%

Informe: Acuerdas de Gestion de Jefes Control Interno;
iacion al Mapa de Riesgos que
puedan impactar s roslados previstos en los Planes
de Gestion y los Proyectos de inversin, y que pudieran)
llegar a afectar el cumplimiento de los compromisos del
Plan de Desarrollo. (Decreto 370 de 2014)

(No. Informes realizados/No. De
informes programados)*100%

Informe Acuerdos de Gestion de Jefes Control Interno;
Seguimiento a los resultados del avance de lal
implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado
de Gestion (SIG) (Decreto 370 de 2014)

(No. Informes realizados/No. De
informes programados)*100%

50%

Informe Acuerdos de Gestion de Jefes Conirol Interno;
Relacion de los diferentes informes que_ haya
presentado y put ) iimiento de  sus|
foncones  sobre n sfscucon del programa Anual de|
Auditorias. (Decreto 370 de 2014)

(No. Informes realizados/No. De
informes programados)*100%

Informe seguimiento Decreto 371 de 2010 - Anual
Incluye: Con(ralaclﬁn Atencion a las  Quejas,
Reclamos, Participacién Ciudadana y|
Contol Social, (I mes de reporte lo define la Veedurial
Distrtal)

Informe realizado y entregado

1009

Informe de seguimiento a las funciones del Comité de
Concliacones f Represertane Legal - Anual cuando

ntidad haya sido condenada a realizar pagos. (Ley 678|
o 2001, Decreto 1716 de 2009, Decreto Distrital 690 de|
2011)

Informe realizado y entregado

100%

Actualizar y reportar el Normograma del proceso de|
Evalaacion, Contol y Mejora a Ia. Subdheeeon. de
Asuntos Legales.

Reporte realizado y entregado

Informe de seguimiento al Programa Anual de Auditoria
de la vigencia, dirigido a la Secretaria General de Ia|
Alcaldia Mayor. Decreto 370 de 2014, Articulo 4 (Plazo|
Febrero 15y Agosto 15 de cada afio)

Reporte realizado y entregado

Informe de seguimiento a la relacion de acreencias al
favor de la Unidad pendientes de pago, entregado al
Representante Legal - semestral. ¢Qué norma exige
este informe?

Informe realizado y entregado

100%

implementar en el 100% de las|
eniidades  del  distio el
sistema Integrado de Gestion.

de inversion 581}
“Gestion Institucional”

META 7. Mantener y Fortalecer el
Sistema integrado de gestion lo cual
comprende los subsistemas _de|
Calidad, Gestion documental (SIGA),
el Plan Institucional de Gestion

fmbera (PGA) ol lan o aceion adi

Cuatrienal Ambiental (PACA) y el
odae stintn” e Com e
(MEC).

Objetivo 5.
Mejorar

la
ativa,

©
tecnica )

dela Unidad.

Estrategia 5.9 Fomentar una
Cutura  de  prevencion |
autocontrol.

Valoracion de los Riesgos de la Unidad

Hacer 4 seguimientos a Ia Adminisiracion de Riesgos
por procesos de la Unidad, conforme  procedi
interno.

(No. Seguimientos a la Administracién
fe Riesgos realizados/No. De
tos programados)*100%

implementar en el 100% de las|
eniidades  del  distio el
sistema Integrado de Gestion.

de inversion 581/
Gt nattucionat

7. Mantener y Fortalecer el
Sistema integrado de gestion o cual
comprende los subsistemas _de|
Calidad, Gestion documental (SIGA),
el Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) y el plan de accion

Objetivo 5.

Mejorar

la

capacidad| actuali

tecnica )
Unidad

Estrategia 5.1 Fortalecer

izar el Sistema Integrado

de Gesion de manera que
insitucional.

Cuatrienal Ambiental (PACA) y el
Modelo estandar de Control Interno|
(MEC).

Mantener y Mejorar los Procesos a cargo de la Oficina
de Control Inerno

Realizar los siguientes reportes en ralacion con el
proceso de Evaluacion, Control y Mejora: Indicadores (2
reportes con corte a junio y diciembre), Mapa y plan de
manejo de Riesgos (4 reportes con corte a marzo, junio,
septiembre y diciembre), Plan de mejoramiento por,
Procesos (4 reportes con cote a marzo, junio,
septiembre y diciembre)

(No. De reportes realizados / No. de
Reportes programados)* 100%

100%




