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INTRODUCCION

El presente documento contiene los avances obtenidos en el cuarto trimestre de
2015 relacionados con la implementacién del Plan de Inclusién de la Poblaciéon
Recicladora de Oficio en Bogota, en el marco del cumplimiento del Auto 275 de 2011
proferido por la H. Corte Constitucional y los compromisos adquiridos en el Plan de
Desarrollo Bogota Humana, Acuerdo 489 de 2012.

En este marco, se visualizan los avances obtenidos de acuerdo con la estructura de
planeacion generada desde la UAESP, en la que, partiendo de objetivos generales, se
recogen las estrategias y metas planteadas, indicadores para la medicion del avance
del proceso, de acuerdo con las actividades propuestas y el cronograma trimestral
para su seguimiento.

Como se ha mencionado en informes anteriores, se encuentran actividades y metas
cumplidas en un 100%, por lo que se relacionard la gestion realizada de manera
Unicamente cualitativa, sin generar avance cuantitativo. Lo anterior, teniendo en
cuenta que algunas de las actividades planteadas a pesar de haber cumplido con la
meta programada, aportan al proceso de adquisicion de cultura ciudadana de
separacion en la fuente, asi como a la reorganizacién del servicio publico de aseo
orientado hacia el aprovechamiento, contribuyendo a los objetivos del Plan de
Desarrollo en el Programa Basura Cero y al cumplimiento de la Politica Nacional para
la gestion integral de residuos sélidos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el esquema de presentacion del avance se
encuentra dividido por Objetivos que se componen de Estrategias, Subestrategias y
Metas. En el caso de estrategias que cuenten con un 100% de cumplimiento en
todas sus metas, se dard el reporte de avance consolidado por subestrategia. En el
caso de estrategias que cuenten con subestrategias que aln tengan metas por
cumplir, se dara el reporte discriminado por meta.

A continuacion, se hace referencia a las actividades realizadas entre octubre y
diciembre de 2015, con los respectivos soportes en medio magnético a la
Procuraduria Delegada para la Vigilancia Preventiva de la Funcién Publica de
acuerdo a lo establecido por la H. Corte Constitucional.
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AVANCE CUARTO TRIMESTRE 2015. PLAN DE INCLUSION

OBJETIVO 1. GARANTIZAR QUE EL 100% DE LA POBLACION DE
BOGOTA CONOZCA EL PROGRAMA BASURA CERO

Cumplimiento: 99,58%

ESTRATEGIA: IMPLEMENTAR CAMPANAS DE COMUNICACION ACERCA DEL
PROGRAMA BOGOTA BASURA CERO

Esta estrategia se encuentra compuesta por tres subestrategias:

SUBESTRATEGIA 1. Dar a conocer el Programa Bogota Basura Cero a través de
Canales Institucionales — METAS 1, 2 y 3.

A esta Subestrategia la componen 3 metas: 1. Disefiar 1 campafia de comunicacion
dirigida a la ciudadania en general; 2. Mantener la informacidon del Programa
Bogota Basura Cero en los tableros o medios electrdnicos de los 6 SUPER CADES, 18
CADES, Estaciones de Transmilenio; y 3. Reproducir informacién del Programa
Bogota Basura Cero en la linea 195 de la Alcaldia.

Las 3 metas mencionadas anteriormente tienen un cumplimiento del 100%, por

tanto a continuacién se describen las acciones realizadas durante el cuarto trimestre
de 2015 como aporte al proceso de adquisicion de una cultura ciudadana de
separacion en la fuente, sin generar avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE:

Durante el trimestre el Programa Basura Cero continué dentro del Plan de Medios
de Logros Generales de toda la Alcaldia y se realiza una referencia especifica sobre el
servicio publico de aseo. Se tuvo pauta en radio, en TV, Digital, EUCOLES,

Publimilenio, CADES y SuperCades.

Evidencias:
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a. Comercial y piezas Campafia “Logros Bogota Humana”. Ver el comercial en

el siguiente link:
http://www.bogotahumana.gov.co/EsomeGustadeBogotaHumana/servic
ios.html

SUBESTRATEGIA 2. Dar a conocer el Programa Bogota Basura Cero en medios
masivos de comunicacion (radio, prensa y television) - METAS 4, 5y 6.

A esta Subestrategia la componen 3 metas que contintian con el consecutivo desde

la primera Subestrategia, para contar con un consolidado de metas al finalizar el

objetivo: Meta 4. Divulgar el mensaje del programa Basura Cero en 4 emisoras de
radio de alta audiencia y cobertura en la ciudad y en 4 espacios de radio alternativos
y/o locales; Meta 5. Pautar en 7 canales masivos de televisién de mayor cobertura
de la ciudad y 3 canales locales de televisién; y Meta 6. Pautar en 6 medios impresos
de mayor cobertura en la ciudad y 6 medios impresos alternativos o comunitarios.

Las 3 metas mencionadas anteriormente tienen un cumplimiento del 100%, por

tanto a continuacion se describen las acciones realizadas durante el cuarto trimestre
de 2015 como aporte al proceso de adquisicion de una cultura ciudadana de
separacion en la fuente, sin generar avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE:

En el marco del Convenio de Agencia en Casa con la ETB:

Durante el cuarto trimestre de 2015 la pauta “Logros Bogota Humana” estuvo al aire
en 4 canales masivos de television: RCN, Caracol, Canal Capital, y City TV., y 11

canales internacionales de televisidn: Canal Fox; NAT GEO; Film Zone; Universal

Channel; FX; History; MGM; Pasiones; Discovery H&H; Discovery Kits; y TL Novela, y
en internet a través de www.youtube.com y Facebook.

SUBESTRATEGIA 3. Realizar actividades alternativas de divulgacion del Programa
Bogota Basura Cero — META 7.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 7. Realizar 30 actividades
semestralmente.

La meta anteriormente mencionada tiene un cumplimiento del 100% desde

trimestres anteriores, por tanto a continuacidn se describen las acciones realizadas
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durante el cuarto trimestre de 2015 como aporte al proceso de adquisicion de una

cultura ciudadana de separacion en la fuente, sin generar avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE

e Mesa Basura Cero: Para el periodo reportado se llevaron a cabo 28 Mesas Basura
Cero de 14 localidades con participacion de los referentes locales de las Secretarias
Distritales de Ambiente, Salud, Educacién, Integracion Social, Habitat, Desarrollo
Econdmico, Idiprom, vy un funcionario de la oficina de Planeacién local; el
representante local del operador de aseo de ordinarios y los representantes de
convenios en el marco del programa basura cero, Juntas de Accion Comunal,
Administraciones de multifamiliares, ONGS, hospitales locales, IDIPROM, SENA,
Proyecto 002/2015 de la Universidad Distrital y UAESP, Secretaria de Desarrollo
Econdmico Proyecto SOCIAL Villa Javier , referente GESA, Fundacién ECODES, Jardin
Botanico, algunas plazas de mercado, entre otros.

La Mesa Basura cero es un espacio intersectorial e interinstitucional de planeacién,
coordinacién y gestion de actividades de intervencidn para poblacién recicladora de
oficio y sus organizaciones asi:

1. Acciones de intervencidn en puntos criticos de concentraciéon de residuos
sélidos.

Organizacion de eventos (dia de los nifios- localidades de Centro Oriente).
Discusion y andlisis de problematicas entre recicladores y comunidad.
Acciones afirmativas a la poblacién recicladora de Oficio.

vk wne

Fortalecimiento de rutas de recoleccién de Material Potencialmente

Reciclable.

6. Jornadas de sensibilizacidn programa basura cero en las diferentes
localidades.

7. Jornadas de oferta de servicios de las diferentes entidades.

8. Continuidad de recorridos en las localidades para el fortalecimiento de
rutas y ubicacién de puntos criticos.

9. Balance al cronograma y proyeccion ultimo trimestre.

10. Evaluacién de las MBO en las Localidades en el mes de Diciembre.

e Acciones Afirmativas a Recicladores de Oficio. Las acciones afirmativas que se
desarrollaron con la poblacién de recicladores de oficio se sintetizan en:
Coordinacidn y desarrollo de procesos de sensibilizacion en los sectores de Pinares,
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Granada Sur, Quinta Ramos y Sosiego, en temas separacién en la fuente y

comparendo ambiental; Sensibilizacion en el corredor de la Av. Chile o calle 68 con
gestores de las Alcaldias Promotoras, Aguas de Bogota y gestores de instituciones,
en kl cual se fortalecié informacion de frecuencias y horarios, comparendo
ambiental, y compromiso de adecuada disposicidn; Articulacion interinstitucional de
Puntos criticos para el trabajo conjunto; Acompafiamiento al desarrollo del convenio
132, georeferenciacion de rutas localidad San Cristébal, ejecutado por Ia
Universidad Distrital; Sensibilizaciones en ronda de quebradas (Atn Santa Librada-
Usme); Intervencion y fortalecimiento de rutas; Intervencién en puntos criticos de
las diferentes localidades; Atencién a las necesidades y demandas de las y los
habitantes de las localidades en materia de residuos aprovechables, organicos,
recoleccidn, barrido y limpieza, asi como los puntos criticos y demas propuestas de
los participantes; Desarrollo de actividades ludicas en torno a las 3 R (reducir,
reciclar y reutilizar), erradicacion de trabajo infantil, prevencion de riesgos,
separacion en la fuente, consumo de SDA; Recorrido nocturno para identificacion de
posibles casos de trabajo infantil particularmente en las localidades de Bosa y
Kennedy por mayor concentracion de poblacion recicladora; En el marco del proceso
de inclusidn a la poblacion de recicladores de oficio, se atendid por parte del equipo
de vacunacion y el acompafiamiento de CAMAD del Hospital, a poblacién recicladora
de la localidad de Fontibdn; Socializacion del proyecto para la recoleccion de
residuos organicos en la Plaza los Luceros y coordinaciéon con alcaldia local para
concretar apoyo a los recicladores de la zona rural, quienes estaran encargados del
proyecto; Sensibilizacion a organizaciones de recicladores de oficio en erradicacion
de trabajo infantil en la jornada del dia de los nifios de Centro Oriente.

o Decreto 400 de 2004: Por el cual se impulsa el aprovechamiento eficiente e los
residuos sdlidos producidos por las Entidades Distritales. En desarrollo de las
actividades de supervision que realiza la UAESP respecto al cumplimiento del
decreto por parte de la institucionalidad distrital presentamos los avances en
términos de planeacidn y organizacidén de acciones; asesoria y acompanamiento a
entidades en la adecuacién y mejora de niveles de cumplimento, capacitacion y
desarrollo de herramientas de planeacion y manejo de la gestién de
aprovechamiento.

e Planeamiento y organizacion de las Acciones de Decreto/ 400: Elaboracion
metodologia de diagnostico para los colegios publicos sobre cumplimiento de
gestion y aprovechamiento de residuos reciclables; Elaboracién guia basica de
procesos de gestion de residuos aprovechables para colegios distritales; Preparacion

10
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lineamientos para la elaboraciéon del Plan de Accion Interno de las entidades

distritales para el afio 2016.

e Asesoria y acompaiiamiento a entidades en la adecuacion- mejoramiento de
niveles cumplimiento D/400: Reunién Direccién Local Educativa de Usme, sobre
acciones de adecuacién y/o mejoramiento de la gestién de aprovechamiento de
residuos potencialmente reciclables - Decreto 400/04; Asesoria con Unidad Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, sobre formulacion acciones de
sensibilizacion ambiental y gestién de residuos aprovechables; Asesoria con Fondo
de Vigilancia y Seguridad Distrital para el aprovechamiento de materiales
reutilizables por baja de inventarios; Asesoria con Instituto para la Participacion y
Accidon comunal-IDPAC-; Asesoria al IDPAC para el aprovechamiento de materiales
reutilizables por baja de inventarios; Asesoria con IDPC sobre proceso de escogencia
de Orha y términos del Acuerdo de Corresponsabilidad; Plan de mejoramiento
instituciones educativas distritales : Liceo Nacional Antonia Santos, Liceo Agustin
Nieto Caballero, Republica Bolivariana de Venezuela, Liceo Panamericano, Instituto
técnico Menorah vy Instituto San Francisco. Agenda capacitacion: Instituto de
investigacion educativa y desarrollo pedagdgico —IDEP-, Sensibilizacién sobre
consumo responsable, (26- 10-15); Direccion Local Educativa de Martires, sobre
acciones de adecuacién y/o mejoramiento de la gestién de aprovechamiento de
residuos potencialmente reciclables - Decreto 400/04; Mesa Interinstitucional
Basura Cero Martires. Requerimientos y alcances de la gestion de aprovechamiento
de las entidades distritales.

e Desarrollo de herramientas de planeacion y manejo de la gestion de
aprovechamiento: Elaboracién proyecto de decreto sustitutivo del Decreto 400/04;
Reunién Interna discusion y definicion proyecto de decreto sustitutivo Dec/400;
Preparacién términos para la protocolizacion del aprovechamiento por bajas de
inventario de bienes muebles y enseres de las entidades publicas distritales.

e Gestion del material aprovechable de localidades con territorios Rurales a
poblacion beneficiaria de Canasta Complementaria de Secretaria de Integracion
Social: Esta intervencion de la entidad se da en el marco de Proyecto 730:
Alimentando Capacidades a poblacién recicladora de oficio a través de la UAESP,
gue se desarrolla interinstitucionalmente entre la Secretaria de Integracion Social —
SDIS- y la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicas -UAESP- en
articulaciéon con las organizaciones de recicladores Autorizadas —ORHAS- y
beneficiarios de la canasta alimentaria en las localidades con territorio rural y

11
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urbano en los cuales se tiene entrega de canasta y se articula con la poblaciéon

recicladora de oficio las acciones que conlleven a la recoleccién de Materiales.

En las zonas rurales de Ciudad Bolivar, Usme, Chapinero, Santa fe, Suba y Sumapaz,
se ha recolectado 33.597 kg de MPA desde el mes de junio de 2014 a comienzos de
octubre de 2015. En la zona urbana se tiene un acumulado de 5569 kg MPA
aproximadamente 5 toneladas y media en este mismo periodo.

o Mesa local de Recicladores de Oficio. Escenario por excelencia de la discusion y
formacion de los recicladores, liderado por el Gestor de la localidad con el
acompafiamiento de la mesa técnica Institucional y las juntas directivas de las
ORHAS; participan igualmente aquellas organizaciones que se encuentran en
proceso formal de habilitacion ante la UAESP y los recicladores de oficio
independientes.

e Acciones de Fortalecimiento. El desarrollo de acciones de fortalecimiento tiene
como objetivo fundamental mejorar la actividad del reciclaje y la condicion de vida
de la poblacion recicladora. En este sentido en el periodo reportado se llevaron a
cabo 49 acciones de fortalecimiento, siendo las mas relevantes las siguientes:

Presentacién del programa Basura Cero en varios sectores de la ciudad.
Fortalecimiento de rutas.

Resolucién de conflictos entre organizaciones de recicladores.

Informacidn a las organizaciones de recicladores, sobre el proceso de habilitacién.

vk wbhe

Acompafiamiento al equipo de ORHAS, en las asambleas de las organizaciones de
recicladores en el en el marco del convenio 132 de 2014 con la Universidad
Distrital y la alcaldia de San Cristébal- entrega de dotacién.
6. Elaboracién plan de negocios a la organizacion Recicosocial.
7. Formacién en la prestacion del servicio a la comunidad.
Con la organizacién FESNOPMACOEPS, taller sobre la importancia de trabajar de
manera asociativa, trabajo en grupo y solidario.
9. Reciclatén en el colegio Antonio José de Sucre —Localidad de Usme en el cual se
fortalecid la ruta de varios recicladores.
10. Convocatoria y realizacién de dos jornadas validacidon de datos para proceso de
verificacion, con asistencia de 800 recicladores de un total de 2.230 convocados,
con quienes se continla el proceso de verificacion en campo.

e Acceso a nuevas fuentes de material potencialmente aprovechable. Recepcion
de solicitudes de la comunidad (multifamiliares, empresas y barrios) y gestidén para
la recoleccion de material potencialmente aprovechable por parte de poblaciéon
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recicladora, como accién afirmativa respecto a la creacidon de redes entre los

recicladores de oficio, la UAESP y la ciudadania, encontrandose 136 nuevas fuentes,
ampliando cada vez gradualmente la cobertura del servicio publico de
aprovechamiento.

e Mesa de Recicladores de Oficio. Para el periodo de este reporte de realizd una
mesa distrital el dia jueves 26 de noviembre con la participacion de 41
organizaciones, cuya agenda se desarrollo alrededor de dos puntos a saber:

a. Profundizacién Documento Técnico PGIRS publicado en la Web
corporativa

b. Socializacién y concertacion metodologia para eleccion delegado de
organizaciones de recicladores a grupo coordinador PGIRS.

De otro lado, con el propdsito de adelantar el proceso de eleccidon de delegados de
organizaciones de recicladores al grupo coordinador PGIR se convocaron dos
jornadas los dias 2 y 7 de diciembre, que contaron con la presencia del delegado de
la Subsecretaria de Asuntos Locales de la Secretaria de Gobierno, Dr. Francisco José
Reyes y el delegado de la Veeduria Distrital, Dr. Emilio Figueroa, como consta en los
videos a los cuales se puede acceder a través del siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=CP-F80IMGHo.

En cada una de las jornadas se explico en detalle el proceso de conformacion de la
lista de organizaciones de Recicladores facultadas para participar en la eleccion de
los representantes y se socializan las reglas de juego del proceso de eleccion. En este
sentido el dia lunes 7 de diciembre se adelantd la jornada de eleccién de los
Delegados de las organizaciones de recicladores al grupo coordinador PGIRS, con una
participacién del 80% de las organizaciones facultadas para votar y conforme al
protocolo establecido en la reunién del 2 de diciembre, resultando electos: Campo
Elias Jiménez Barinas, Representante Legal de la organizacién de segundo nivel
ARUB, con un total de 32 votos, y Dario Alfonso Martinez Guerra, Representante
Legal de la organizacién ASORETRIUNFO de primer nivel, con un total de 30 votos.

Total actividades: Durante el cuarto trimestre de 2015 se realizaron

aproximadamente 87 actividades de alto impacto con la poblaciéon recicladora de
oficio de la ciudad.
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a. Carpeta Gestidn Social Aprovechamiento

b. Carpeta Equipo Pedagdgico Aprovechamiento

Material Promocional entregado cuarto trimestre 2015

MATERIAL ENTREGADO ENTRE OCTUBRE - DICIEMBRE 2015
Cartillas
Lapiceros | Llaveros Sombrillas use Tulas Mug Cartillas Mi| g ) s Imanes | Calendarios |B2sUra Cero|
Basura Cero| para
Colorear
DISPOSICION FINAL S S 0 ° ° S S S ° ° ° ° °
Entrega de Kit a funcionarios
APROVECHAMIENTO o o o o o o o o o 200 o o 1.000
Entrega a Divercit
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
de Puente Aranda
Préstamo de dummie a la alcaldia
de Rafael Uribe Uribe ° ° ° : ° ° ° ° ° ° ° ° °
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
de Santafé
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
de Kenned
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
de Usme
Préstamo de dummie a la alcaldia
de Ciudad Bolivar ° ° ° : ° ° ° ° ° ° ° ° °
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
de Sumapéaz
PLANEACION 0 0 0 0 0 0 2 0 100 0 0 0 0
Préstamo de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
de Bosa
Fetiro de dummies de la Alqueria o o o 1 o o o o o o o o o
Préstamo de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
de Suba
Héstamo de dummie a 12 aicaidia ° ° ° 1 ° ° ° ° ° ° ° ° °
Fréstamo de dummie 3 1a alcaldia ° ° ° 1 ° ° ° ° ° ° ° ° °
Préstamo de dummie a la alcaldia o o o 1 o o o o o o o o o
RBL 300 1.000 600 o o o 300 300 300 2.500 300 o o
RBL 100 100 100 o o 100 100 o 100 o o o o
Ciudad Limpia
RBL 6 6 12 0 0 6 6 6 0 0 0 0 0
RBL
o a0 50 o o 20 o 20 20 300 100 o o
Aseo Capital
o 100 150 o o a0 o 50 a0 500 100 o o
Lime
SECRETARIA DE LA MUJER o 300 900 o o 400 300 300 300 2.800 o o o
RBL o 60 300 o o o o 80 o 2.000 200 o 30
ctividades Varias
RBL o o o o o o o o 30 o o o o
Puntos Criticos Suba
o 330 400 o o 330 314 o o 330 330 o o
Viviendas Nuevas Habitat
APROVECHAMIENTO 50 50 120 o o o 50 50 50 50 50 o o
Seminario Lideres Habitat
. o o 300 o o o o o 183 50 o o o
Bingo Reciclatén
Zntrega de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
local de Tunjuelito
o 2.070 2.000 o o 2.030 2.070 o o 2.170 1.670 o o
Viviendas Nuevas Habitat
Entrega de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
local de Antonio Narifio
Zntrega de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
local de La Candelaria
Zntrega de dummie a la alcaldia ° ° ° N ° ° ° ° ° ° ° ° °
local de Barrios Unidos
APROVECHAMIENTO ° o ° ° ° >0 ° ° ° ° ° ° °
Elecciones PGIRS
APROVECHAMIENTO o o o o o o o 200 o o o o o
Foro Eco-Urbanismo - Habitat
PLANEACION
Lideres Comunitarios Pte Aranda ° 20 a0 ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
Entrega de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
local de Usaquén
Entrega de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
local de Mértires
Entrega de dummie a la alcaldia o o o N o o o o o o o o o
local de Mértires
APROVECHAMIENTO o 900 o o o o o o ago o o o o
Entrega Dotacién
APROVECHAMIENTO
Grupo Coordinador PGIRS ° ° ° ° ° 20 ° ° ° ° ° ° °
RBL 30 50 100 o o 50 50 o o o 50 o o
Kit Carlos Ramon
PLANEACION
Mesas de Trabajo de Control o 50 100 o o 67 50 o o 100 100 o o
Social
TOTAL 251 5131 5.182 20 0 3.088 3.247 1011 1.603 11.000 2.900 0 1.030

Fuente. Oficina Asesora de Comunicaciones — UAESP

1.2 ESTRATEGIA: DIVULGAR EL PROGRAMA A UNIDADES RESIDENCIALES,
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, ALMACENES DE CADENA Y CENTROS
COMERCIALES
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Esta estrategia se encuentra compuesta por dos subestrategias, las cuales cuentan

con todas las metas cumplidas en un 100%. Por tanto, a continuacién se describen
las acciones realizadas durante el cuarto trimestre de 2015 como aporte al proceso
de adquisicién de una cultura ciudadana de separacion en la fuente, sin generar
avance cuantitativo:

SUBESTRATEGIA 1. Visitar unidades residenciales, multifamiliares,
establecimientos comerciales (establecimientos comerciales micros y pequefios),
almacenes de cadena y centros comerciales priorizados por la Secretaria Distrital
de Salud, Alcaldias locales, IDPAC y otras entidades, para informarlos sobre el
proceso de separacion en la fuente —- METAS 8 y 9.

A esta Subestrategia la componen 2 metas: Meta 8. Capacitar a 2000 recicladores
en el programa de separacion en la fuente y/o servicio al cliente, para que lleven a
cabo las visitas a unidades residenciales y establecimientos comerciales; y Meta 9.
Visitar unidades residenciales, multifamiliares, establecimientos comerciales,
almacenes de cadena, centros comerciales, plazas de mercado y centros de
economia popular.

SUBESTRATEGIA 2. Difundir el Programa Bogota Basura Cero, a través de los
Comités de Impulso para la Gobernanza del Agua, Reciclaje y Aseo, CIGARA —
META 10.

Esta Subestrategia cuenta con una sola meta: Meta 10. Difundir el programa en 20
CIGARAS (1 por localidad minimo).

AVANCES TRIMESTRE:

Durante el cuarto trimestre del 2015 se capacitaron 1.401 recicladores de oficio en

el marco de la gestion territorial de los gestores de la Subdireccion de

Aprovechamiento de la UAESP. A continuacién se describen las capacitaciones

realizadas:

e Formacion empresarial. Desde Gestion territorial se busca fomentar el
espiritu empresarial, reconociendo la situacién actual de los recicladores en
lo social, cultural y organizativo, por lo que se ha promovido la formacién en
empresas solidarias de prestacion del Servicio Publico de Aprovechamiento;
en tal sentido se gestiond un proceso de formacion para a 365 recicladores
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de oficio de diferentes organizaciones de la zona norte, abordando temas

como Plan de Negocios, Modelo de Aprovechamiento.

e A partir del convenio 002/2015 con la Universidad Distrital, se consolidan
acciones de fortalecimiento organizacional con temas como Economia
Solidaria, Ley 142, Proceso de autorizacion y formalizacidn de prestacion de
Servicio Publico de Aprovechamiento, Estructura Organizacional de la
Economia Solidaria. Socializacion Modelo Operativo solidario. Curso de
Cooperativismo.

e Formacion en Derechos en el marco de la Mesa Local de Recicladores.
Gestidn del proceso de formacion con un total de 1.036 recicladores de

oficio participantes en lo relativo a derechos otorgados por la Honorable
Corte Constitucional, normatividad distrital vigente en la operacion del
servicio, curso de nuevos liderazgos a organizaciones de cinco localidades de
la ciudad.

En cuanto a las Visitas a unidades residenciales, multifamiliares, establecimientos
comerciales, almacenes de cadena, centros comerciales, plazas de mercado y
centros de economia popular, se contindan realizado a través del Equipo de Gestion
Social de la Subdireccidn de Aprovechamiento con las Alcaldias Locales, en el marco
del trabajo coordinado en las mesas Basura Cero locales; la Secretaria de Salud
Distrital; y los Operadores de RBL.

En este marco, se realizaron durante el cuarto trimestre de 2015, 66.754 visitas en

total. A continuacidn se describen los resultados por cada equipo de trabajo:

e Equipo de Gestion Social y Pedagdgico - Sub. Aprovechamiento: A continuacion

se presentan los resultados de jornadas de trabajo puerta a puerta, carreras de
observacioén, conciertos locales, eventos, reuniones, jornadas de atencion al publico,
capacitacion de estudiantes de Universidades, visitas a Centro de Reciclaje, jornadas
de sensibilizacién con administradores de conjuntos y con ciudadania en general.

En este marco, la sensibilizaciéon realizada durante el cuarto trimestre, logré llegar a
un total de 6.909 usuarios, en un ejercicio permanente de coordinacién

interinstitucional en el territorio, en espacios de capacitacion en separacién en
fuente, consumo responsable y dignificacidon del reciclador y su oficio, a través del
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trabajo de convenios, gestion local y el equipo social y pedagdgico de la UAESP, tal

como se describe a continuacion:

Localidad

No.
Personas

Observaciones

Usaquén:

450

Sensibilizacion en rutas de recoleccidn selectiva.

Chapinero:

440

Sensibilizacion a usuarios de la zona G (Calle 64 con carrera 4).

Sensibilizacion con usuarios (Calle 69 entre car 11 y 92) como aporte del fortalecimiento de la ruta de
Recicladores de oficio y como parte del Programa Basura Cero para resolver inquietudes de la
comunidad frente al desarrollo del Programa Basura Cero.

San
Cristobal

285

Jornadas de sensibilizacion puerta a puerta, coordinacion con la Mesa Basura Cero, con participacién
de las siguientes instituciones: Secretaria de Gobierno, Alcaldia Local, Hospital San Cristébal, ARUB, la
Policia Nacional, la urbanizacion Sosiego y la UAESP, los temas de trabajo fueron: separacion en la
fuente, Comparendo ambiental y promocién de la ruta Selectiva

Sensibilizacion a residentes del Barrio Granada Sur, coordinado desde la Mesa Basura Cero|y;
Sensibilizacion a multifamiliares Conjunto residencial Arboleda 1y 2

Tunjuelito

525

Jornadas de de sensibilizacién a usuarios del barrio Tunal 1 fortalecimiento de ruta
Capacitacion a las organizaciones de madres comunitarias ICBF Fatima-Venecia y Comunidad unida con
la participacion de 37 profesoras.

Santa Fe-
Candelaria

14

Jornadas de sensibilizacion

Usme

496

Jornadas de divulgacién masiva con participacion de JAC y Veeduria Comunitaria; Usuarios Conjunto
Mirador de Usme Il

Bosa

63

Jornadas de sensibilizaciones realizadas en el marco de actividad de reciclatén programada por ciucad
limpia

Kennedy

1.200

Promocion y participacidn junto con la organizacion Ecoplaneta en Jornada Ambiental organizada por
Ciudad Limpia en Roma, se recoge material y se sensibiliza en el evento y alrededores, se entrega
material pedagdgico; participacion en el 4o Carnaval Ambiental Carimagua Il sector, asi como el evento
hip hop en Kennedy.

Suba

225

Jornadas con administradores de propiedad horizontal en Britalia Norte con acompafiamiento de
Alcaldia local de Suba, LIME y Policia Nacional

Engativa

Jornadas de sensibilizacién a comerciantes y residentes del corredor de la Av chile o calle 68 desde la
av. Boyaca hasta la av 68, en temas como:

Separacién en la fuente, frecuencias y horarios, adecuada disposicion, compromiso de ciudadanos.
Recorrido en compafiia de Alcaldia Local, Policia Local, Aguas de Bogota, Secretaria de Ambiente,
UAESP Hospital Engativa, en el recorrido se aplican comparendos ambientales por parte de la policia a
comerciantes que incumplen la disposicion y los horarios y frecuencias, se hace también en compafia
de gestores de Alcaldia y promotoras del operador de aseo.

Teusaquillo

241

Jornadas de sensibilizacidn a usuarios en el barrios La Magdalena a través de recorridos en conjunto
con 6 recicladores de oficio de COPRAT con la estrategia puerta a puerta. Asi mismo en el barrio Santa
Teresita se entregaron 114 kits informativos a usuarios residentes y transetlntes del sector en conjunto
con 8 recicladores de oficio de la organizacién COPRAT

Los
Martires

934

Jornadas de sensibilizacion puerta a puerta en la zona de alto impacto y el cuadrante de la calle 19
entre carreras 14 (Ave. Caracas) y carrera 18, Barrio La Favorita; trabajo realizado conjuntamente con
personal de Aguas Bogota y de Gran Fundacién proyecto Angeles.

Jornada de sensibilizacién a padres de familia en el Coliseo del Colegio Eduardo Santos, trabajo
realizado conjuntamente con personal de Aguas Bogotd, en el marco de la feria de servicios coordinada
con la Direccién Local de Educacién — DEL.

Jornada de sensibilizacién puerta a puerta en el barrio Ricaurte, trabajo realizado conjuntamente con
personal de Aguas Bogota.

Capacitacion en el Conjunto Residencial Balcones de Santa Isabel P.H.
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A nivel interlocal dos sesiones de la escuela de nuevos liderazgos (5 y 12 de noviembre) en la bodega
publica del centenario, con participacion de 9 recicladores de oficio y 11 recicladores respectivamente.
En el marco del curso de Economia Solidaria, el dia 6 de Noviembre se contd con la participacion de 24
recicladores de oficio independientes, de los cuales Martires reporta 12.

Antonio 72 Feria de Servicios con apoyo de JAC barrio Restrepo en el sector del supermercado Surtimax, (11 de
Nariio noviembre) en el que se revisaron temas como inadecuada disposicion de los residuos, la presencia de
recicladores habitantes de calle y los malos habitos de algunos duefios de fabricas de calzado.
Reunién con comerciantes asociados a ASORUMBA, (5 de noviembre) abordando el tema de
disposicidn de residuos y la labor de los recicladores en el sector. Se acordéd jornada de sensibilizacién y
capacitacion para los miembros de esta asociacion el dia 2 de diciembre.
Puente 252 Jornadas de sensibilizacidn con participacion de Aseo capital.
Aranda Reciclaton y jornada de sensibilizacion en el colegio Antonio José de Sucre en la cual se fortalecié la
ruta de los recicladores de Corpoaranda.
Se desarrollé jornada con ALPA y SDIS donde se entrega la fuente del edificio Ultra Il a la organizacion
Asocolombianita.
Entrega de fuente y firma del acuerdo de corresponsabilidad entre la organizacién Ecoresiduos y el
IPES plaza de mercado de Trinidad Galan
Jornada de sensibilizacion a la comunidad del barrio Veraguas con participacion de 50 residentes a
quienes de entrego cartillas y de kits de bolsa blanca y negra.
Rafael 241 Sensibilizacion en la UPZ QUIROGA en acompafiamiento del HRUU, en donde se trabajaron temas de
Uribe Uribe manejo de residuos, separacion en la fuente, compromisos ambientales, vacunaciéon de animales
(perros y gatos), vacunacion a adultos mayores y nifios.
Sensibilizacion en nueva villa mayor con la SDIS, con participacidn del Reciclador de Oficio de la zona.
Ciudad 371 Sensibilizacién basura cero
Bolivar
Sumapaz: 69 Sensibilizacion a usuarios del programa alimentando capacidades de la SDIS, y sensibilizacion en
separacion y manejo de residuos sélidos de agroquimicos a la comunidad rural.
Equipo 470 Sensibilizaciones con la SDHT en el marco del seminario: mejoramiento integral de barrios realizado en
pedagoégico la Universidad Catdlica de Colombia; Sensibilizacion Basura Cero en la localidad de Barrios Unidos en la

Feria de oportunidades organizada por SDIS, sensibilizacién para todas las edades; Sensibilizacién
multiusuarios en la localidad de Martires y Usme; Sensibilizacion para todas las edades del Conjunto
residencial Colseguros.; Capacitacién en gestion integral de residuos con énfasis en los principios del
Programa Basura Cero para el sector de la construccidon en las instalaciones de la Cdmara de Comercio,
organizada por CAMACOL con la asistencia de 73 empresas.; Recorrido para estudiantes de la
Universidad Distrital en el Centro de Reciclaje La Alqueria. Se realizd el primer ejercicio de
aproximacion y sensibilizacién a 300 personas en el marco de la entrega de apartamentos que
realizado por la SDHT en la localidad de Bosa.

Fuente: Subdireccion de Aprovechamiento - UAESP

Operadores de RBL: en el marco de la gestién social realizada por los Operadores de

Aseo de RBL, se encuentran 13.292 personas con la informacién del Programa
Basura Cero, a través de 405 visitas/actividades realizadas, de acuerdo con los
siguientes resultados:
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Participantes en Actividades Sociales por Operador

SENSIBILIZACION A USUARIOS RBL

[ 1]

Actividades | Participantes

ASEO CAPITAL

Actividades | Participantes

CIUDAD LIMPIA

Actividades | Participantes

LIME

[ Seriesl

140 | 5153

134 | 6993

131 | 1146

Fuente: Subdireccion de RBL — UAESP

e Convenio con Secretaria de Salud Distrital: Las acciones de sensibilizacién y

educaciéon en Basura Cero se orientan a practicas de reduccion de residuos,

separacion en la fuente, y manejo adecuado de residuos, desarrolladas desde los

equipos de respuesta inicial y complementaria, en el marco de las acciones de

promocién y prevencién en salud ambiental del programa Territorios Saludables, y
lo dispuesto en el Convenio 1174/2012, entre la UAESP y SDS.

De esta manera, para el periodo entre octubre y diciembre de 2015 se informaron

46.206 familias, se realizaron 21 Festivales Lonchera Saludable — Basura Cero, se

realizaron 226 talleres de Practicas de manejo de residuos recuperables en colegios,

en 96 colegios se realizé sensibilizacién para practica de consumo responsable y se

abordaron 4 Hogares de Bienestar Familiar, para un total de 46.553 visitas a

usuarios. Ver la siguiente tabla:
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Abordaje por localidad con acciones de sensibilizacion y educacion
en Basura Cero Convenio 1174/2012 octubre a diciembre de 2015
Secretaria Distrital de Salud

JARDINES CON PROCESO
COLEGIOS CON PARA EL | HCB CON PROCESQ
TALLER: PRACTICAS DE MEJORAMIENTO DEL | PARA EL
CONSUMO COLEGIOS 2
VSRS TOTAL FAMILIAS | oo 0\ cABLE v | FEsTIVALES D | ENTORNO  FISICO Y | MEJORAMIENTO  DEL
INFORMADAS ) BE CEGITE | e SOCIAL  (SESION 11) | ENTORNO FiSICO Y
L PRACTICAS DE | SOCIAL (SESION 2) MmI
(SESION NO. 5) CONSUMO MASCOTA VERDE Y YO
: RESPONSABLE
CANDELARIA
MARTIRES 1952 20 0 16 0
SANTA FE
CHAPINERO
BARRIOS UNIDOS | 757 2 0 0 0
TEUSAQUILLO
ENGATIVA 4791 16 0 2 0
FONTIBON 4090 10 0 4 0
SUMAPAZ 15 0 0 3 0
BOSA 3307 49 11 31 0
RAFAEL URIBE
_ 5354 15 0 15 0
ANTONIO NARINO
SAN CRISTOBAL 4814 25 0 1 0
SUBA 3540 22 9 5 2
KENNEDY
1467 0 1 4 0
PUENTE ARANDA
TUNJUELITO 974 11 0 0 0
USAQUEN 677 12 0 8 0
USME 1115 29 0 6 0
CIUDAD BOLIVAR | 13353 15 0 1 2
TOTALES 46.206 226 21 96 4

Fuente: Secretaria Distrital de Salud, APS en linea, Mallas de facturacion Territorios Saludables a noviembre 2015.
Sistema de Informacién en Salud Ambiental SISA, 2015, consultado el 23/11/15

A continuacion se describen de manera general las acciones adelantadas.

Informacion a Familias

20




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HABITAT

Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos

La informacién a familias sobre practicas de separacidn en la fuente, reduccion y
aprovechamiento de residuos sdlidos, se realiza por medio de los auxiliares y
técnicos en salud que hacen parte de los equipos de respuesta inicial del programa
Territorios Saludables; estos perfiles son encargados de la caracterizacion,
canalizacion y seguimiento de las familias de los 85 territorios de salud del Distrito.
Asi mismo, los técnicos ambientales de los equipos de respuesta complementaria
(dmbito Territorios Ambientalmente Saludables) desarrollan la estrategia Vivienda
Saludable en la que a partir de 3 asesorias por familia se hace promocién de
practicas saludables retomando temas de manejo de residuos sélidos y programa
Basura Cero. Dadas las dinamicas del programa y el avance progresivo en el
diligenciamiento de las bases de datos desde los hospitales de la red publica del
Distrito, las familias informadas entre julio - septiembre /2015 son 46.206 Familias.

Instituciones Educativas Distritales

Entre los meses de octubre a diciembre de 2015, en la articulacién del proceso de
fortalecimiento de la promocién de practicas de alimentacidon saludable con
Loncheras Saludables — Basura Cero, se abordaron 226 sedes de instituciones
educativas distritales, promoviendo el consumo de alimentos con altos valores
nutricionales (frutas entre otros) y menor cantidad de empaques, por consiguiente
menor generacién de residuos.

Jardines Infantiles

En los jardines infantiles y hogares comunitarios de Bienestar Familiar (HCB) se
prioriza la implementacion de la estrategia Mi Mascota Verde y Yo, la cual esta
orientada hacia practicas de cuidado del ambiente, el autocuidado y la cultura de
consumo saludable y responsable, generando para el periodo octubre a diciembre
/2015 un acumulado de 96 jardines infantiles y 4 HCB.

La descripcidn detallada de las actividades se encuentra disponible para consulta en
linea en la pagina WikiPIC la cual contiene los lineamientos del Plan de
Intervenciones Colectivas construidos por la Direccion de Salud Publica de la

Secretaria Distrital de Salud de Bogota.

http://saludpublicabogota.org/wiki/index.php?title=3.4. COMPONENTE_DE_VIGILA
NCIA_SANITARIA_2015
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Evidencias:

a. Informe de gestidn social Aprovechamiento

b. Informe de equipo pedagdgico Aprovechamiento
Informe SDS

1.3 ESTRATEGIA: DIVULGAR EL PROGRAMA A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Esta estrategia se encuentra compuesta por seis subestrategias, de las cuales cinco
cuentan con todas las metas cumplidas en un 100%. Por tanto, a continuacién se
describen las acciones realizadas durante el cuarto trimestre de 2015 como aporte
al proceso de adquisicion de una cultura ciudadana de separacidn en la fuente, sin
generar avance cuantitativo en cinco de las seis subestrategias.

SUBESTRATEGIA 1. Informar las acciones que contempla el Programa Bogota
Basura Cero en la totalidad de colegios de Bogota (2376: 357 distritales y 2016
privados) - METAS 11, 12y 13.

A esta Subestrategia la componen 3 metas: Meta 11. Informar sobre las acciones
que contempla el Programa Bogota Basura Cero al 100% de colegios distritales de
Bogotd; Meta 12. Informar las acciones del programa basura cero en la Red Infantil
Juvenil Ambiental (RIJA); y Meta 13. Informar las acciones que contempla el
Programa Bogota Basura Cero al 100% de colegios privados de Bogota.

Las tres metas antes mencionadas ya cuentan con un cumplimiento del 100%, por
tanto a continuacidn se describen las acciones realizadas sin avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE:

Dando cumplimiento al objetivo N°.1 del Plan de Inclusion, el Comparendo
Ambiental (Decreto 349/2015) y como aporte a la Meta N2. 1 del PDD Bogota
Humana (Art.30), el cual establece “Formar y sensibilizar 100% de los usuarios del
servicio de aseo para lograr la separacion en la fuente y la disposicion diferenciada
de residuos solidos”, se presentan las diferentes actividades, de acuerdo a cada una
de las estrategias de educacidon y gestion ambiental desarrolladas en colegios
oficiales y privados:

En Colegios Oficiales

En este marco se realizaron las siguientes actividades:
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a. Estrategia N2.1. “Informar las acciones que contempla el Programa Bogota

Basura Cero en la totalidad de colegios de la ciudad”. De acuerdo a la solicitud

realizada por la UAESP, relacionada con una sintesis de actividades y acciones

pedagdgicas mas relevantes en este cuatrienio del 2012 a noviembre del 2015, se

describe en la siguiente tabla las generalidades de este proceso de acompanamiento,

como aporte al programa Basura Cero.

Tabla Manejo Adecuado de Residuos Sélidos- Comparendo Ambiental

(Programa Basura Cero)

Actividades Pedagégicas

Aporte Pedagédgico

Total colegios

Total Asistentes

Entrega de piezas | Se informé a través de plegables el programa Basura Cero, | 320 colegios NA
comunicativas  de Bogota | como una estrategia de comunicacién, colocando en
Basura Cero a las 20 | didlogo las perspectivas frente a este.
Direcciones Locales —DILE- y
colegios oficiales del D.C.
Primer Concurso Distrital de | Reconocimiento y participacidn en procesos de reutilizacién | 54 muestras | 200 estudiantes
Disfraces Ecoldgicos, Firma | de residuos sélidos y su relacion con diferentes temas | artisticas: 26 | 12 docentes|
Convenio Cooperacion 002 | ambientales de ciudad (Gobernanza del agua, Cambio | colegios, 16 | facilitadores.
octubre 2012 SED - UAESP Climatico y Biodiversidad Cultural y Natural- Tenencia | localidades.
Responsable de animales).
Construccion participativa de | Visibilizacion y promocién de los principios de Basura Cero 1 45 estudiantes del
un video, con la comunidad comité Ambiental
educativa del colegio Nueva Escolar CAE- dos
Colombia (localidad de Suba). docentes PRAE.
Lanzamiento del programa | Realizacion de pactos de corresponsabilidad ciudadana, con | 357 Colegios Rectores,
Basura Cero -2013- acciones a favor del manejo adecuado de Residuos sdlidos; | 650 sedes docentes,
en la “Semana de Bienvenida” del 25 al 31 de enero. En estudiantes y
este espacio, se hizo entrega de un pendén con la Flor de comunidad
ciudadania y convivencia, como “sello” y simbolo del Educativa
compromiso ciudadano, responsables con el cuidado del
ambiente, la minimizacidon de los residuos sélidos y la vida.
Conversatorio  General del | Se buscé integrar este tema con otras tematicas e iniciativas | 183 colegios 183 docentes

Programa Bogota Basura Cero
2013

de interés para la ciudad como gobernanza del agua,
cambio climético, biodiversidad y tenencia responsable de
animales, de forma directa. (Convenio 3214 —UPN).

facilitadores  del
Proyecto
Ambiental Escolar
-PRAE-.

Caracterizacion de 230 | Caracterizacion del énfasis de los PRAE en los colegios en el | 230 colegios de | 230 facilitadores
Proyectos Ambientales | 2013. los 357 del D.C. de PRAE.

Escolares -PRAE- 2013, con

énfasis en Manejo de Residuos

solidos. (Convenio 3214-UPN)

Pilotaje Servicio Social | Brindar orientaciones pedagdgicas en la formulacion e | 22 531  estudiantes

Ambiental 2013

implementacion del Servicio Social Ambiental en el que se
vincularon e integraron temas de interés ambiental como el
de Proteccién y Bienestar Animal, Cambio Climatico,

manejo de residuos sélidos y sistema hidrico.

facilitadores
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Un Conversatorio (10 de
septiembre  2013) Manejo
adecuado de Residuos sélidos

Reconocimiento de los tres principios de Basura Cero:
Separacion efectiva en la fuente, minimizacion de RS —
Consuma Responsabilidad- y Dignificacion del reciclador de
oficio

58 colegios|
pertenecientes a 14

Localidades

112 personas: 60
docentes, 42
estudiantes, 10
representantes de
UAESP, SED, sector
empresarial,
privado y
recicladores de
oficio.

Construccion participativa de

Recoge experiencias de algunos colegios y los principios del

Disponible en las

Facilitadores

un E-book (con docentes | Programa Basura cero. paginas web | (Docentes-

lideres de PRAE, profesionales UAESP-SED Estudiantes)

de UAESP y SED), 2014

Construccion  pedagdgica vy | Esta herramienta contiene 20 videos, juegos, | 357 colegios | Comunidad

entrega de material | experimentos, con acciones practicas desde lo individual, | oficiales y 714 | Educativa
informativo  del  Programa | societal y sistémico, preguntas de valoracién, entre otros; | sedes informada con los
Basura Cero. (Multimedia | que buscan socializar el programa Basura Cero, empoderar tres principios de
“Subete a la Onda Basura Cero” | y fortalecer las capacidades ciudadanas de las comunidades Bogotd Basura

a todas las sedes de los | educativas, especialmente de nifios, nifias y jovenes de los 8 Cero

colegios oficiales del D.C.) 2014 | a 13 afios.

Primer Encuentro Cultural de | Reconocimiento desde el didlogo de saberes de | 366 colegios | 566 personas entre
Colegios: Basura Cero - 2014, el | experiencias significativas en el manejo adecuado de | oficiales y | docentes,

30 de mayo 2014 donde se | residuos sdélidos, a través de una Jornada artistica y | privados estudiantes, padres|
reconocieron experiencias y | pedagdgica, en donde representantes de los colegios, y recicladores de|
estrategias para la apropiacién | socializaron algunas iniciativas, mediante la puesta en colegios privados vy
en los colegios de este | escena de expresiones artisticas; publicos.

programa.

Realizacion de cuatro jornadas | Reconocimiento de las experiencias en el manejo adecuado | 264 colegios | 361 docentes
padagdgicas (mafiana y | de Residuos Sélidos, insumos para la retroalimentacion del | oficiales,

tarde),2014

E-Book -Basura Cero (21 y 22 agosto-UAESP-SED).

pertenecientes a
18 localidades del
D.C.

Se dinamizaron 72 Iniciativas | Con base a estas experiencias lideradas por la estrategia de | 70 400 Docentes,
de Transformacion de | INCITAR, donde desde el tema de Residuos sodlidos, se estudiantes y
Realidades —INCITAR-con | potencié las capacidades ciudadanas, en los diferentes otros actores de la
énfasis en el manejo adecuado | participantes especialmente las relacionadas con comunidad

de residuos sdlidos, y su | sensibilidad, el manejo emocional y su relacién con los educativa
relacion con el impacto en | deberesy derechos del ser humano retomando este tema

Cambio Climatico. la

participacion de  diferentes

miembros de la comunidad

educativa, acorde a los

intereses y tiempos de cada

comunidad educativa.

Orientaciones para la | Orientaciones la importancia de visibilizar un capitulo de | NA 220 docentes
Actualizacion  del Proyecto | Reciclaje en el PRAE (24 de septiembre 2014.

Ambiental  Escolar —PRAE-.

2014

24



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HABITAT

Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos

Organizacion y consolidacidon | Insumo para los informes trimestrales del Programa de | 165 documentos| Facilitadores
de  Proyectos Ambientales | Inclusidn Social -Basura Cero- PRAE, (docentes,
Escolares (PRAE de Usaquén, de 165 colegios estudiantes, y
Chapinero, Santa Fe, Usme comunidad en|
Kennedy, Fontibén, Bosa, San general ) de 165
Cristobal, Suba y Ciudad colegios
Bolivar) que dan cuenta de las
acciones adelantadas con el
manejo adecuado de residuos
solidos durante el 2013 vy
2014.
Entrega de puntos ecoldgicos, | Aporte para el Fortalecimiento a los procesos de 347 Sedes 20 localidades
2014. organizacion, apropiacién e identidad , a través de la 566 Puntos
Proceso realizado en | adecuacidén de los espacios definidos para depositar los Ecoldgicos
concertacion con el equipo | residuos sélidos de forma adecuada, reconociendo el valor entregados
PIGA de los publico
Socializacién de las veinte Infracciones del Comparendo | 120 colegios | 689 estudiantes y
Ambiental, como una herramienta pedagdgica y ciudadana | oficiales y 159 | docentes
Segundo encuentro Cultural de | del programa Basura Cero, a través de una Jornada Cultural | privados participantes de
Basura Cero: Comparendo | y Artistica, en la cual docentes y estudiantes de los colegios | de las 20 | colegios oficiales
Ambiental 20 Oportunidades | oficiales y privados de Bogota, compartieron experiencias | localidades (322) y privados
Ciudadanas, 2015 significativas, visibilizaron sus capacidades ciudadanas (367)
frente al manejo adecuado de residuos sélidos, y como
preambulo al lanzamiento de la Celebracion de la Semana
Ambiental.
Herramienta que recoge de forma amable, comprensibley | NA Se envid a los
pedagdgica, los cuatro de temas de ciudad y los integra colegios , a través
Construccion de una infografia | desde una visidn holistica, presenta 20 infracciones como de los correos y se
virtual, tipo multimedia | actos inadecuados, relacionados con el manejo adecuado colgé a disposicidn
denominada “Comparendo | de Residuos sdlidos en diferentes espacios de la ciudad, de los colegios
Ambiental: Veinte | donde cada infraccidn, se relaciona con Gobernanza del oficiales y
Oportunidades  Ciudadanas”; | agua, Bienestar animal, Cambio Climatico y acciones que privados,
2015 aportan a la consolidacién de Cultura Ciudadana amigable
con el ambiente, denominada “Consuma Responsabilidad
con la Ciudadania”.
Disefio e implementacién de la | Promocion del manejo adecuado de Residuos Sdélidos y su | 58 colegios Mas de 1000
campafia, 2015 relacion con el comparendo ambiental, denominado participantes en la
“Consuma Responsabilidad Ciudadana”; efectuada en el Plaza de Artesancs
marco de la celebracién de la semana Internacional de
Educaciones Alternativas (SEA) .
Realizacion de la Pre cumbre | La SED y en conjunto con profesionales de la UAESP, | 10 colegios 370 nifios, nifias 'y
Juvenil de Cambio | disefiaron e implementaron un taller que fue desarrollado jovenes
Climatico.2015 en el evento Pre cumbre Juvenil de Cambio Climatico, estudiantes
denominado “Consumo Responsable”, el cual fue
dinamizado el 22 de julio en el Jardin Botdnico José
Celestino Mutis (JBJCM)
Realizacion de talleres | Sesiones pedagdgicas con colegios participantes de la | 30 colegios 450 participantes

colaborativos

estrategia de re naturalizacion, donde se hizo énfasis en el
manejo adecuado de Residuos Sdlidos, la reutilizacion de
material potencialmente util y Comparendo Ambiental
(Convenio 2216/2015).

entre estudiantes
y docentes
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Orientaciones pedagogicas 17 Jornadas colaborativas con docentes lideres de PRAE en Convocados 360 490 Docentes

para la inclusion del | 16 localidades. (Convenio 2216/2015). colegios facilitadores  del

reconocimiento de temas de PRAE 2015

ciudad acorde a la | Entrega de 175 PRAE actualizados con capitulo de reciclaje.

normatividad vigente en los

PRAE. 2015.

Orientaciones pedagdgicas | Orientaciones Pedagdgicas relacionada con los temas | 360 colegios | 100% colegios con

sobre la Semana Ambiental, a | ambientales de Ciudad (Residuos Sdlidos, Agua, Cambio | informados, con | orientaciones

colegios oficiales 2013-2014- | Climatico, Bienestar Animal , entre otros), para que desde el | orientaciones pedagogicas, a

2015. PRAE y otras estrategias de Educacion Ambiental se | sugeridas través de
promuevany o fortalezcan. documento

socializado por E
mail y pagina web.

En Colegios Privados

El plan de desarrollo Bogotd Humana, desde su primer eje: Una ciudad que reduce la
segregacion y la discriminacion: el ser humano en el centro de las preocupaciones
del desarrollo, se plantea como objetivo mejorar el desarrollo humano de la ciudad,
dando prioridad a la infancia y adolescencia. Como aporte a la consecucion de este
objetivo, la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) a través de la Direccion de
Relaciones con el Sector Educativo Privado (DRSEP), se ha propuesto generar
escenarios para el intercambio y la articulaciéon entre los sectores educativos oficial y
privado avanzando en la calidad de la educacidn y contribuyendo a la reduccién de
la segregacién en Bogota D.C.

En este esfuerzo, Acercando Realidades (como se denomina el programa), propone
la generacion de escenarios para el encuentro cercano con la experiencia colectiva y
el reconocimiento del otro. La identificacidn de fortalezas por parte de los colegios y
la intencién de compartirlas en escenarios publicos de la ciudad, es entendida desde
este programa como un proceso de fortalecimiento de las identidades territoriales y
del sentido de pertenencia.

Asi, desde las diversidades y las similitudes, se evoca por la transformacion de
imaginarios colectivos hacia nuevas formas de ser y hacer que cuestionan las viejas
l6gicas segregarias y que invitan a la busqueda de herramientas para la construccién
de una ciudadania justa en la que todos somos actores dindmicos y potentes
transformadores.

En el marco de este programa, durante el cuarto trimestre del afio 2015, se realizd
el Foro Ambiental del Sector Educativo. A continuacion se describe la actividad, la
cual contribuye al cumplimiento de la meta: “Informar a 5.000 maestros de colegios
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publicos y privados de las acciones que contempla el Programa Bogota Basura”, y de

forma especifica a la actividad: “Realizar acciones del Programa Bogota Basura Cero
en la Red Ambiental de Maestros”.

Dando lugar al alcance al objeto “Desarrollar de manera conjunta: Programas,
proyectos, y acciones pedagdgicas de Educacion Ambiental en relacion al manejo
adecuado de Residuos Sdlidos al interior de los colegios y con la comunidad
educativa en el D.C.” segun el Convenio Marco de Cooperacion N2.002 de octubre
del 2012 SED-UAESP, en colegios privados.

En esta oportunidad el Foro se realizo el pasado martes 27 de octubre de 2015, en
el Salon Presidente del IDRD, contd con la participacién de 300 docentes vy
estudiantes. El objetivo general del mismo era realizar una actualizacidon tedrica
frente a los temas cambio climatico y gestion del riesgo. Lo anterior, en linea con las
necesidades politicas, sociales y de intervencidn que requiere la ciudad, asi como el
papel de la escuela en la comprension y el tratamiento de la problematica.

METODOLOGIA:

Previo al encuentro

Como complemento al proceso de inscripcidn, se dispuso de un cuestionario, con el
fin de obtener informacién general al respecto de los docentes e instituciones
asistentes, entre otras preguntas se incluyeron:

1. En cual de las siguientes categorias puede clasificarse el problema abordado
desde el PRAE de la institucidén (incluyendo en las opciones de respuesta el
Manejo de residuos Sélidos).

2. El nivel de implementacién del programa basura cero en su institucion es:

a. NINGUNO
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b. BASICO: se reconoce la importancia de la implementacién de procesos de

separacion en la fuente pero actualmente no se adelantan actividades

concretas de separacion.

c. INTERMEDIO: se reconoce la importancia de la implementacion de procesos

de separacién en la fuente y se adelantan actividades concretas de

separacion.

d. AVANZADO: se reconoce la importancia de la implementacién de procesos

de separacidn en la fuente, se adelantan actividades concretas de separacion

y registro de cantidades separadas, asi como entrega del material a

recicladores asociados.

Frente a estos cuestionamientos los colegios asistentes

(57% privados, 43%
oficiales), sugieren en un 31%, que el tema Manejo y minimizacién de residuos

sdlidos, es la categoria desde la cual puede clasificarse el problema abordado por el

PRAE institucional. Lo anterior, no quiere decir que las instituciones restantes no

hagan implementacién del programa. Por el contrario, puede indicar que el tema es

abordado en forma indirecta desde otros ejes como son la Cultura ciudadana o la

Gobernanza del agua, por ejemplo.

La apreciacidon anterior se complementa al
comparar el nivel de implementacién del
programa. Al respecto se obtuvo que de las
instituciones participantes en el foro, se auto
asumen en un 18% en nivel basico, 22% en
nivel intermedio y un 60% en nivel avanzado;
es decir, que la mayoria de los colegios
asistentes reconoce la importancia de la
implementacion de procesos de separacién
en la fuente, adelanta actividades concretas
de separacion y registro de cantidades

18%

60%

separadas, asi como entrega del material a recicladores asociados.

Estas categorias (ninguno, basico, intermedio y avanzado), fueron establecidas para

el evento, Unicamente con el objetivo de ofrecer a los asistentes un indicador

cualitativo que les permitiera establecer su nivel de implementacién del programa

frente a los avances de otras instituciones.
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Con el objetivo de compartir y divulgar tanto el material como la informacion
dispuesta por la Secretaria de Educacion y otras entidades distritales, se hizo envio a
los inscritos de los siguientes documentos:

a. Caminemos por la justicia climatica, cartilla con actividades y reflexiones,

formato PDF. Esta incluye actividades como la denominada “Que cambie mi
consumo!” (pag. 15), actividad que pretende conectar y enriquecer las propias
prdcticas con otros saberes, preguntas y experiencias de cambio climdtico, el
consumo responsable y el manejo adecuado de residuos sélidos También facilita
enlaces para otros recursos disponibles en internet , como el libro virtual
Subete en la onda basura cero.

b. Para abordar las capacidades Ciudadanas: Documento en PDF con orientaciones

para avanzar en el fortalecimiento de una ciudadania ambiental que valora y
protege la vida y su diversidad, le apuesta al cambio de actitudes y practicas
poco amigables con el ambiente. Retomando el manejo de residuos en relacion
con la gobernanza del agua (Pag. 25y 26).

c. De la misma manera y tal como cita el texto, sugiere la necesidad de “ampliar el
sentido pedagdgico de las R, esto es: Reflexion desde el ser, que permita
Reparar, Reir, Replantear, Recrear y Resinificar, no solo la labor del reciclador de
oficio, sino el papel que como ciudadanos y ciudadanas tenemos en la proteccion
de la vida (pdg., 27)".

d. Cartilla de Bienestar Animal. En este material se retoma el decreto 349 de 2014

sobre comparendo ambiental, enfatizando las sanciones relacionadas con
tenencia responsable de animales, disposicion y deposicién (articulos 7 y 8).
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e. Manual del comparendo ambiental. Documento en PDF, dispuesto por la

Secretaria Distrital de Ambiente como herramienta para mejorar el manejo de
los residuos sdlidos en Bogota.

f. Territorios Ambientales de Bogota. Documento en PDF, dispuesto por la

Secretaria Distrital de Ambiente, en la que se reconoce la importancia de la
participacién y la organizacién comunitaria en la Educacién Ambiental de la
Ciudad, visibilizando las historias de los diferentes procesos que han labrado el
movimiento ambiental bogotano.

g. Bogota territorio Ambiental. Video documental realizado como herramienta de

apoyo para dotar a los maestros de la Red, con una herramienta visual de
trabajo en el aula. Hace un recorrido a través de la estructura ecolégica principal
de la ciudad reconociendo experiencias de Educacién Ambiental y de Redes de
importancia para la ciudad. El video hace relacién expresa a la importancia de la
participacién y la organizacién de los maestros en la construccion del territorio y
de iniciativas que hacen ciudad.

También se hizo entrega en formato PDF de las cartillas: Gestion Ambiental Escolar y
su complemento para ciclo inicial Cartilla de Educacién Ambiental Escolar.

e Durante el encuentro

Se presentaron dos conferencias, una por parte de la Secretaria de Ambiente Susana
Muhammad, quien hizo referencia al Plan de Adaptacién y Mitigacion a la
Variabilidad Climatica para Bogotd, y otra desde la Secretaria de Educacidn, por
parte de la profesional Constanza Camargo, para presentar las herramientas
dispuestas por la entidad para la reflexion, accion, participacién frente al cambio
climatico, promoviendo una ciudadania ambientalmente responsable.

Se contd con una intervencién del director Miguel Angel Julio, de la  Secretaria
Distrital de Ambiente -OPEL- (Oficina de Participacion, Educacién y Localidades)
quien respondié a la pregunta: En este escenario de Adaptacion y Mitigacion
Climatica ¢Cudl considera que es la responsabilidad de los Educadores Ambientales
frente a los cambios que ademds se verdn acentuados en un posible periodo de
postconflicto?
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En reconocimiento de las iniciativas lideradas por los colegios, la docente Juana

Clemencia Figueroa Vélez, del colegio Gimnasio Femenino, como miembro de la Red
Ambiental de Maestros, lider del Nodo Cerros Orientales presenta la experiencia:
Oportunidades que ofrecen los PRAE desde la perspectiva pedagdgica y ambiental.
Una experiencia del colegio Gimnasio Femenino en Los Cerros Orientales de Bogota,

para la organizacién de un sendero ecoldgico liderado desde los PRAE de la Ciudad.

Finalmente, se presentaron los resultados de la encuesta de inscripcion, se hizo

reflexion al respecto de los resultados y reconocimiento a los colegios que se

reconocieron en el nivel avanzado de implementacién del programa, a la vez que se

ofrecieron recomendaciones a los colegios que todavia se encuentran en nivel

basico.
Territorios Ambientales de los asistentes al Foro
Péramf{b - Borde Norte
Rio Salitre Sumapaz = 2%
8% —
Rio Fucha
17%
Borde Rio
Bogota
4%
Cerros
Crientales
Humedales 139%
21%
Evidencias:

a. Informe SED

Cuenca Tunjuelo

SUBESTRATEGIA 2. Informar sobre las acciones que contempla el Programa Bogota

Basura Cero a los maestros de colegios oficiales y privados — META 14.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 14. Informar a 5.000 maestros de

colegios publicos y privados sobre el Programa Basura Cero.
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META 14: 91,64%

Esta meta se encontraba en el tercer trimestre del 2015 con un avance del 91,64%
(4.582 maestros informados), y durante el cuarto trimestre de 2015 no se modifica,
dado que a pesar de que se llevaron a cabo actividades que permiten evidenciar que
esta red se encuentra realizando acciones para promover Basura Cero, no se cuenta
con maestros nuevos que generen un avance cuantitativo de esta meta.

AVANCES TRIMESTRE:

Las actividades que dan alcance a esta meta se describieron en el marco de los
avances de las metas “Informar las acciones que contempla el Programa Bogota
Basura Cero al 100% de colegios privados de Bogotd” y “Divulgar las acciones que
contempla el Programa Bogota Basura Cero a los lideres de los PRAE en los 360

colegios distritales”.

Como se observa en la descripcidon de las metas antes mencionadas, a través de
estas actividades, la Red Ambiental de Maestros utiliza la informacion y
participacién como herramientas de creacidon o refuerzo de practicas pedagadgicas
conjuntas asociadas a temas ambientales. Es una estructura organizacional que solo
existe en la interaccidn, el intercambio y la creacion de distintas formas de
encuentro, donde se privilegia la circulacion de saberes y de practicas de los
docentes.

Evidencias:
a. Informe SED

SUBESTRATEGIA 3. Incorporar en el PIGA (Plan Institucional de Gestion Ambiental)
de los Colegios Distritales las acciones que contempla el programa de Basura Cero
- META 15.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 15. Incorporar en el PIGA de los

Colegios Distritales (Plan Institucional de Gestion Ambiental) los lineamientos para la
implementacion de acciones que contempla el programa de Basura Cero.
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SUBESTRATEGIA 4. Divulgar las acciones que contempla el Programa Bogota
Basura Cero a los lideres de los PRAE (Proyecto Ambiental Escolar-Ley 115/94) en
los colegios distritales — META 16.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 16. Divulgar las acciones que
contempla el Programa Bogota Basura Cero a los lideres de los PRAE en los 360
colegios distritales.

SUBESTRATEGIA 5. Promover procesos de formacion piloto en educacién
ambiental con grupos de estudiantes de servicio social ambiental de colegios
distritales — META 17.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 17. Promover procesos de formacidn
piloto en educacién ambiental con 22 grupos de estudiantes de servicio social
ambiental de colegios distritales.

SUBESTRATEGIA 6. Promover procesos de expresiones y lenguajes infantiles y
juveniles relacionados con el Programa Bogota Basura Cero, con la comunidad
educativa del Distrito - META 18.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 18. Promover 1 actividad de
expresiones artisticas, oralidad, lectura y/o escritura relacionada con la
implementacion del Programa Bogota Basura Cero en cada IED.

Las cuatro metas de las 4 subestrategias antes mencionadas ya cuentan con un
cumplimiento del 100%, por tanto a continuacién se describen las acciones
realizadas sin avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE:

En relacién con la implementacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental
(PIGA), la SED lo realiza a través del trabajo desde lo institucional hasta los Colegios
tal como se observa a continuacion:

Campaiias del Plan Institucional de Gestion Ambiental de la SED sobre manejo de

residuos solidos y cuidado ambiental, visibilizar el papel del reciclador de oficio en
la sociedad
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Durante el mes de octubre y noviembre, se han llevado a cabo 3 capacitaciones

dirigidas a servidoras y servidores publicos de la SED, asi como al personal de la
empresa de vigilancia 3602 (quien se encarga de la seguridad del edificio del Nivel
Central), y en las cuales se abordaron los temas de gestidon integral de residuos
ordinarios, separacioén en la fuente y el Programa Bogota Basura Cero (Anexo N2 5.
Capacitaciones — Informe SED).

Asimismo, se ha llevado a cabo el seguimiento al cumplimiento del acuerdo de
corresponsabilidad suscrito entre el Nivel Central de la SED y la organizacién de
recicladores REVIVIR para la entrega del material potencialmente reciclable
generado al interior de las instalaciones (Anexo N2 6. Aforo nivel central — Informe
SED).

Como resultado de dicho seguimiento, a continuacion se relaciona el
comportamiento de generacion de material potencialmente reciclado que ha sido
entregado a la fundacion REVIVIR, con el fin de que se introduzca en la cadena de
reciclaje:

Grafica. Generacion de residuos durante los meses de octubre en el nivel central
de la SED.

Residuos generados en el Nivel
Central

m PAPEL

B CARTON

® VIDRIO

B PLASTICO

2% 304

Adicionalmente, la Oficina Asesora de Planeacion viene apoyando el seguimiento a
la implementacidn del PIGA en las Direcciones Locales de Educacién, y en octubre y
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noviembre, se adelantaron las siguientes acciones:

a. Seguimiento mensual al desarrollo y cumplimiento de los convenios de
corresponsabilidad suscritos entre las Direcciones Locales de Educacién y la
poblacién recicladora, en los cuales se definieron las condiciones para la entrega del
material potencialmente generado y reciclado, para garantizar beneficio a dicha
poblacién y al ambiente.

b. Desarrollo de inspecciones visuales de la separacién de residuos sélidos en las
veinte Direcciones Locales de Educacion, con el objeto de verificar directamente el
comportamiento de la separacion en la fuente, orientar e implementar acciones
para fortalecer este proceso (Anexo N9. 7 inspecciones — Informe SED).

c. Consolidaciéon mensual de los formatos de aforo de Residuos Sélidos generados en
las Direcciones Locales de Educacion, los cuales permitieron realizar el seguimiento
a la cantidad de residuos orgéanicos y reciclables. (Anexo N2. 8 aforos — Informe SED).

A continuacidn en la gréfica, se puede observar el producto de ésta actividad, con el
Comportamiento de la generacion de residuos en las Direcciones Locales de

Educacion:
Generacion de residuos durante los meses
de octubre y noviembre en las DLE
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En cuanto a la Divulgacién de las acciones que contempla el Programa Bogota
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Basura Cero a los lideres de los PRAE, se muestra a continuacidn las actividades

realizadas:

A. Solicitud de actualizacidon del documento PRAE y plan de accidn de PRAE 2015, a
colegios oficiales del D.C.

La Secretaria de Educacién —Direccién de Educacién Preescolar y Basica, solicito el
semestre pasado a los colegios oficiales la entrega del proyecto ambiental escolar
(PRAE) actualizado, e incluir un capitulo de Reciclaje; para ello, orienté a las
comunidades educativa a mantener y potenciar, entre otros temas, el manejo
adecuado de residuos sélidos, con acciones de investigacion, reciclaje, expresiones
artisticas, comparendo ambiental. A la fecha se han recibido 175 documentos PRAE
(Anexo N2 1 Registro de PRAE — Informe SED).

Se espera al finalizar el segundo semestre, continuar con la recepcién y
consolidacion del documento PRAE, e informacion del capitulo de reciclaje que esta
relacionado con otros temas de ciudad, como el fallo del rio Bogota, cambio
climatico y comparendo ambiental.

B. Realizacidn de acciones pedagadgicas en manejo adecuado de residuos sélidos

En el marco del desarrollo del convenio N2. 2216/2015, realizado entre el Jardin
Botanico de Bogotd José celestino Mutis y la Secretaria de Educacién del Distrito
Capital, se han desarrollado diferentes acciones en temas ambientales relacionados
con el manejo adecuado de residuos sdlidos, entre los que se destaca:

o Unrecorrido de Interpretacion Ambiental al Relleno de Dofia Juana

El primero de octubre se realizd un recorrido con 30 participantes (estudiantes y
docentes) al Relleno Sanitario Dofa Juana (Cuenca Tunjuelo). En este se realizé una
contextualizaciéon con aspectos sociales, culturales, histéricos y ambientales. A
partir de este ejercicio, se logré recoger narrativas sobre historia del territorio y
socializaciéon de las mismas, para compartir los saberes y experiencias al respecto de
este espacio, el conocimiento sobre la historia de los procesos de reciclaje, manejo
de residuos sdlidos en la ciudad y la corresponsabilidad social, como habitantes de
Bogota. En este recorrido se desarrollaron los cuatro momentos de la RAP, los
cuales se encuentran en el (Anexo N2. 2 Informe recorrido — Informe SED), que da
cuenta de los principales logros y aprendizajes.
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e Jornadas ambientales Locales con temas de ciudad

A la fecha se han desarrollado 19 jornadas, con la participacién de 490 docentes (16
entre agosto y septiembre) y tres jornadas complementarias (noviembre) en el
Jardin Botdnico —JBJCM-, informacién que se entrega consolidado hasta la fecha con
este informe.

Durante estas jornadas se buscdé compartir experiencias relacionadas con la
actualizacién del PRAE y orientar acciones relacionadas con otros temas de ciudad,
tales como sistema hidrico, cambio climatico y gestion del riesgo, entre otros. Es asi,
que en estas jornadas pedagdgicas, a través de un juego denominado
“Concéntrese”, se orientd y brindo informacidon relacionada con el manejo
adecuado de residuos sdlidos, su relacién con las infracciones planteadas en el
Comparendo Ambiental, normas y principios relacionados con el programa Basura
cero. (Anexo N2.3 Soporte Jornadas Ambientales — Informe SED).

e Sesiones pedagdgicas

Uno de los talleres contemplados en el acompafiamiento a 30 colegios re
naturalizados, es el relacionado con el manejo adecuado de residuos sélidos y la
reutilizacion de materiales (botellas plasticas, llantas, entre otros) en la
implementacion y adecuacion de espacios mas verdes, como construccion de muros
verdes, huertas, jardines. Este proceso se ha realizado con la participaciéon directa de
450 facilitadores entre nifos, nifias, jovenes, docentes, directivos docentes, madres
y padres de familia. (Anexo N2 4 Metodologia de Taller — Informe SED).

Finalmente en cuanto a la Promocién de procesos de expresiones artisticas y
lenguajes infantiles y juveniles relacionados con el Programa Bogotd Basura Cero,
con la comunidad educativa del Distrito y actividades de comunicacién y divulgacion,
a continuacidn se presentan los avances obtenidos en el trimestre:

a. Actividades de comunicacion y divulgacion en los colegios del D.C.
La Oficina Asesora de Comunicacion y Prensa (OACP) de la Secretaria de Educacion
del Distrito (SED), presenta la relacion de publicaciones difundidas en el trimestre

octubre — diciembre en los medios institucionales, con relacién a la promocidn y
fortalecimiento de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE), prevencion y
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divulgacion del manejo adecuado de residuos sélidos, cuidado del agua, cambio
climatico y, en general, formacion para una ciudadania ambientalmente
responsable.

Esta informacidn esta dirigida principalmente a generar y fortalecer la conciencia del
cuidado ambiental en funcionarios y comunidad educativa de los colegios oficiales
de la ciudad.

- Portales institucionales:
1. Educacién Bogota
2. SED Local
3. PRENSASED (correo masivo) e INTRASED

- Redes sociales: Face book, twitter y Google +

e Relacidn de productos periodisticos publicados en portales institucionales
Educacion Bogota

Cuidar de si mismo, un paso clave para aprender sobre bienestar animal-
OCT 06 2015
http://www.educacionbogota.edu.co/sitios-de-interes/nuestros-sitios/agencia-de-

medios/noticias-institucionales/cuidar-de-si-mismo-un-paso-clave-para-aprender-

sobre-bienestar-animal

ilnscribete!: Jornadas Ambientales para docentes lideres de PRAE
OCT 09 2015
http://www.educacionbogota.edu.co/sitios-de-interes/nuestros-sitios/agencia-de-

medios/noticias-institucionales/inscribete-jornadas-ambientales-para-docentes-
lideres-de-prae

Educacidon ambiental también tiene su Centros de Interés en Jornada Completa
NOV 17 2015
http://www.educacionbogota.edu.co/es/sitios-de-interes/nuestros-sitios/agencia-

de-medios/noticias-institucionales/la-educacion-ambiental-tambien-tiene-su-

centros-de-interes-en-la-jornada-completa
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SEDLocal

La cara ‘verde’ de la Direccién Local de Educacién de Tunjuelito

NON 11 2015

http://sedlocal.sedbogota.edu.co/index.php?option=com _content&view=article&id

=3585:la-cara-verde-de-la-direccion-local-de-educacion-de-

tunjuelito&catid=27:morral-de-noticias&Iltemid=112

PRENSASED (Correo masivo) - INTRASED

Titulo Medio Pieza grafica Fecha de publicacién
Demuestra tu buena energia, PrensaSED Anuncio 02,06, 07 y 09 de octubre de
ahorréndola 2015
Disfruta del calendario PrensaSED Anuncio Mes de octubre

ambiental - octubre

Cuidar de si mismo, un paso PrensaSED Anuncio 13-10-2015
clave para aprender sobre
bienestar animal

ilnscribete!: Jornadas PrensaSED Anuncio 14-10-2015, 04-11-2015, 05-

Ambientales para docentes 11-2015

lideres de PRAE

Bioexpo Colombia PrensaSED Anuncio 04y 5 de noviembre 2015

Disfruta del calendario PrensaSED Anuncio 04-11-2015

ambiental - noviembre

Apaga tus luces y enciende tu PrensaSED Anuncio 06-11-2015

conciencia ambiental

Dia de los parques nacionales PrensaSED Noticias 09-11-2015

naturales

Ecolecta en la SED PrensaSED Anuncio 09-12-18,19y23 de
noviembre de 2015

Ecolecta en la SED PrensaSED Noticias 11-y 17 de noviembre de

2015
Educacion ambiental también PrensaSED Anuncio 19-11-2015

tiene su Centro de Interés en
Jornada Completa

Nuestro objetivo es cero papel PrensaSED Anuncio 20y 23 de noviembre 2015

b. Redes sociales

Las notas aqui consolidadas han sido promovidas por las redes sociales de la SED:

Facebook: https://www.facebook.com/Educacionbogota

Twitter: @Educacionbogota

Google+: https://plus.google.com/+EducacionbogotaEduCol/posts
Evidencias:

a. Informe SED
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1.4 ESTRATEGIA: DIVULGAR EL PROGRAMA A OTRAS INSTITUCIONES

Esta estrategia se encuentra compuesta por dos subestrategias, las cuales cuentan
con las metas cumplidas en un 100% desde trimestres anteriores, por tanto, a
continuacién se describen las acciones realizadas durante el cuarto trimestre de
2015 como aporte al proceso de adquisicidon de una cultura ciudadana de separacion
en la fuente, sin generar avance cuantitativo.

SUBESTRATEGIA 1. Visitar Jardines infantiles con la accién cultural infantil para
promover el Programa de Bogota Basura Cero — META 19.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 19. Visitar 316 Jardines infantiles.

SUBESTRATEGIA 2. Visitar 250 Comedores comunitarios para promover el
programa de Bogota Basura Cero — META 20.

A esta Subestrategia la compone 1 meta: Meta 20. Visitar 250 Comedores
comunitarios.

AVANCES TRIMESTRE:

En los jardines infantiles y hogares comunitarios de Bienestar Familiar (HCB) se
prioriza la implementacion de la estrategia Mi Mascota Verde y Yo, la cual esta
orientada hacia practicas de cuidado del ambiente, el autocuidado y la cultura de
consumo saludable y responsable, generando para el periodo octubre a diciembre
/2015 un acumulado de 96 jardines infantiles y 4 HCB.

Para este trimestre se continud trabajando con los 115 comedores comunitarios,
divulgando la informacién del Programa Basura Cero, por parte de la Secretaria de
Integracion Social.

Evidencias:
a. Informe Secretaria Distrital de Salud.
b. Informe de Secretaria de Integracién Social.

Como resultado total del Objetivo 1, se encuentra que a la fecha se han sensibilizado

y formado aproximadamente 2.637.434 personas sobrepasando la meta del Plan de
Inclusién y del Plan de Desarrollo Distrital (2.082.556 usuarios). Estos resultados
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hacen parte de la coordinacidn institucional de la UAESP fundamentada en temas de
separacion en fuente, consumo responsable y dignificacion del reciclador y su oficio.
Los equipos sociales de Secretaria de Salud, Secretaria de Educacidén, Secretaria de
Integracion Social, los equipos territoriales de la propia UAESP y los Operadores de
RBL aportaron en el logro de la meta.

Se recomienda que el disefio de futuras estrategias busquen generar las conductas
deseables en los ciudadanos, en cuanto a separacién en la fuente y consumo
responsable, en el marco de la dignificacion de la labor del reciclador, dando
cumplimiento a los requerimientos ordenados por la Corte Constitucional en el
marco del Auto 275 de 2011, es decir, promover un cambio cultural tendiente a la
superacién de los prejuicios y la discriminacion que pesa sobre la poblacidon
recicladora de la ciudad, dignificar el oficio y a quienes lo realizan. El mensaje a
posicionar, debe apuntar esencialmente hacia la concientizacion ciudadana de su
papel como actor protagdnico en el proceso que se denomina separacion en la
fuente, iniciando por la conciencia hacia el consumo desmedido de productos,
enfatizando en los que generan nueva explotacidn de recursos naturales.

OBJETIVO 2. REORGANIZAR EL SERVICIO PUBLICO DE ASEO
REORIENTADO HACIA EL APROVECHAMIENTO, DE MANERA TAL
QUE LOS RECICLADORES DE OFICIO PARTICIPEN COMO
OPERADORES DEL MISMO EN OPTIMAS CONDICIONES.

Cumplimiento: 77%

2.1 ESTRATEGIA: IDENTIFICAR A LA POBLACION RECICLADORA DE OFICIO
A esta Estrategia la compone 1 sola Subestrategia.

SUBESTRATEGIA 1. Censar al 100% de la poblacion recicladora de oficio de la
ciudad de Bogota — META 21.

Esta Subestrategia tiene 1 sola meta: Meta 21. Censar y Caracterizar al 100% de la
poblaciéon recicladora. Esta meta ya cuenta con un cumplimiento del 100%, por
tanto a continuacion se describen las acciones realizadas sin avance cuantitativo.
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AVANCES TRIMESTRE: Durante el cuarto trimestre de 2015, la Subdireccién de
Aprovechamiento de la UAESP continud realizando el proceso de verificacion del

RURO, por lo que aquellos recicladores de oficio inscritos y que cumplen con lo
establecido en la Resolucién 523 de 2014 se mantienen activos, y de igual forma, los
gue no cumplen han sido suspendidos del RURO. Teniendo en cuenta lo anterior, la
verificacion implica inclusiones en funcién de verificaciones en campo de las
solicitudes de inclusion en tramite, depuracion por retiros, fallecimientos,
novedades, etc. Con corte a 30 de noviembre se registran en RURO un total de
13.835 activos y 7.394 suspendidos.

A continuacidn se relacionan los datos:

MOVIMIENTO EN BASE DE DATOS RURO

RESOLUCION ACTIVOS | SUSPENDIDOS| RETIRADOS EXPLICACION
TOTAL 13675 7453 92| CORTE- TERCER TRIMESTRE PROCURADURIA
440 de 2015 58 0 0 INCLUSIGN 98 RECICLADORES DEOFICID
TOTAL 13774 7453 92
440 DE 2015 0 0 INCLUSICN A2 RECICLADORES NG RECONGCIDAS EN CENSO
TOTAL 13778 7453 92
440 DE2015 0 3 RETIRO DE 3 RECICLADORES DE CFICIO
TOTAL 137767 7453 95
417 de 2015 58 -58 0 LEVANTAMIENTO DE SUSPENSION 58 RECICLADORES
TOTAL 13835 7354 95 | CORTE - CUARTO TRIMESTRE PROCURADURIA

Fuente: Grupo Gestion de la Informacién- UAESP-

Durante el periodo octubre - noviembre, corte del presente reporte fueron incluidos
al RURO 99 Recicladores, se levantoé la suspension de 59 Recicladores de Oficio que
registraron pesajes cumpliendo con los requerimientos de la Resolucién 066 de 2013
y sus respectivas modificaciones, y fueron retirados del RURO 95 personas como
resultado de los procesos de Verificacion en campo que evidenciaron que no son
Recicladores de Oficio.

En total, se pasa de 13.675 a 13.835 recicladores, que refleja la incorporacion de
las verificaciones que se vienen realizando, en comparacion con el trimestre
pasado son 160 recicladores de oficio incorporados en el RURO.

Por otra parte, con corte a 30 de noviembre se registran en (RURO) 9.109

recicladores activos carnetizados, que corresponden al 66% de la poblacién
recicladora activa.
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Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacidn se presenta la trazabilidad del total
de recicladores en RURO hasta la fecha:

TOTAL RECICLADORES

ANO OBSERVACION

RURO
Hasta el I 20,643 Censo 13.757 mas 6.886 recicladores de oficio incluidos en el RURO mediante
Trimestre 2014 ’ resoluciones 731 de 2013 067 de 2014 y 288 de 2014
2014 -1y IV 20.712 Se incluyeron 69 recicladores nuevos: 67 recicladores habitantes de calle
Trimesetre ) mediante resolucion 589 de 2014 y 2 mediante resolucion 622 de 2014.
2015 (hasta la Se incluyeron 69 recicladores habitantes de calle mediante resoluciones 024 y 081

20.906 de 2015 y 125 recicladores de oficio verificados en campo, mediante resolucion
fecha)

081 de 2015.

Se incluyeron 142 nuevos recicladores de oficio al RURO, de los cuales 46 se

2015 (hasta 30 X K o, R ”,
21.048 incluyeron mediante resoluciéon 187 de 2015, 95 mediante la resolucién 218 de

de junio de X ,
2015) 2015y 1 se incluyd dado que se encontraba en el censo pero no en el RURO.
Se incluyeron 172 nuevos recicladores de oficio al RURO, de los cuales 77 se

2015 (hasta 30 21.220 incluyeron mediante resolucién 301 de 2015, 93 mediante la resolucién 348 de
de septiembre ’ 2015y 2 recicladores que se incluyeron dado que se encontraba en el censo pero
de 2015) no en el RURO.
2016 (hasta 30 Se incluyeron 101 incorporados recicladores de oficio al RURO, de los cuales 99 se

. 21.321 incluyeron mediante resolucion 440 de 2015 y 2 recicladores que se incluyeron
de noviembre
de 2015) dado que se encontraba en el censo pero no en el RURO

Fuente: Subdireccion de Aprovechamiento - UAESP

Durante el trimestre se incluyeron 101 recicladores mediante la resolucion 440 de
2015.

Evidencias:

a. RURO Oficial
Resolucién 440 de 2015
Resolucién 417 de 2015

2.2 ESTRATEGIA: RECONOCER EL SERVICIO PUBLICO DE APROVECHAMIENTO A LOS
RECICLADORES VIA TARIFA

A esta Estrategia la compone 1 sola Subestrategia.

SUBESTRATEGIA 1. Remunerar via tarifa a los Recicladores por la prestacion del
servicio de aseo de materiales reciclables — META 22.

Esta Subestrategia tiene 1 sola _meta: Meta 22. Remunerar al 100% de los

recicladores que adelanten acciones de recoleccidon y transporte de material
potencialmente reciclable previa certificacién. Esta meta ya cuenta con un
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cumplimiento del 100%, por tanto a continuacién se describen las acciones

realizadas sin avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE

Durante el periodo octubre — noviembre, se continué el desarrollo de las jornadas
para la verificacion de la titularidad de cuentas transfer reportadas por el Banco AV
Villas, con lo cual fue posible consolidar mediante validacién 9.974 cuentas
bancarias, encontrado 9.974 recicladores bancarizados.

Asi mismo, por concepto de Recoleccidon y Transporte de 602.365 toneladas de MPR
en la ciudad de Bogota, se ha remunerado a 12.917 recicladores de oficio durante
toda la administracién, un valor de cincuenta y cinco mil seiscientos cincuenta y
siete millones trescientos ochenta y cinco mil novecientos veintisiete pesos
($55.657.385.927).

A continuacién se presenta cuadro de resumen de la remuneraciéon a los
recicladores de oficio 2013-2015:

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

HISTORICO DE PAGO

No. ) No. de No. de RESOLUCION DE
Periodo | FECHA RESOLUCION PESAIETN TOTAL PERIODO DE PAGO
PAGO RECICLADORES™
121de 2013
1 20 Marzo de 2013 790 1.852 $162.887.881 18/12/2012 - 17/02/2013
1
2 23 Mayo de 2013 1.330 2.778 $244.370.995  |213 de 2013 18/12/2012 - 17/02/2013
3 2 14 Junio de 2013 2.124 6.653 $585.200.492 309 de 2013 18/02/2013 - 17/04/2013
a El 16 Agosto de 2013 2.750 8.715 $766.548.148  |399 de 2013 18/04/2013 - 17/06/2013
E 4 15 Octubre de 2013 3.469 12.855 $1.154.737.633 540 de 2013 18/06/2013 - 17/08/2013
6 5 11 Diciembre de 2013 4.518 21.235 $1.912.848.106 732de 2013 18/08/2013 - 17/10/2013
7 6 10 Marzo de 2014 6.632 34.574 $3.112.031.990 093 de 2014 18/10/2013 - 17/12/2013
£ 7 31 Marzo de 2014 6.002 27.444 $2.484.058.178 129 de 2014 18/12/2013 - 17/02/2014
E] 05 Junio de 2014 7.796 42.703 $3.915.303.228 290 de 2014 18/02/2014 - 17/04/2014
)
10 17 Junio de 2014 1.625 11.763 $1.068.707.611 307 de 2014 18/12/2012 - 17/04/2014 inclusion 288 de 2014
11 25 Agosto de 2014 9.397 26.045 $4.267.185.261  [429 de 2014 18/04/2014 - 17/06/2014
]
12 22 Octubre de 2014 111 1.878 $168.664.713 568 de 2014 18/12/2012 - 17/06/2014
13 10 28 de Octubre de 2014 9.502 53.508 $4.959.923.885 573 de 2014y 766 de 2014 |18/06/2014-17/08/2014
14 11 11 Diciembre de 2014 9.349 52.437 $4.763.747.604 687 de 2014 18/08/2014 - 17/10/2014
Pago a recicladores que actualizarad8us datos y
1s 17 De Febrero de 2015 89 974 $ 59.522.043 432 De 2015 - 5
temiams su cargeIpagos de otrosiPeriados
16 12 18 de Marzo de 2015 9.308 53.783 £5.012.577.164__g@neide 2015 15/10/2014 _17fa2i2014
; Bago alreciclaBiorés con Pesajes Altasde Periodos
17 14 de Abril de 2015 1s 678 $63.452.177 126de 2015
10, 11, 12 aprobados por UAESP
PAGO A RECICLADORES DE OFICIO QUE TUVIERON
18 4 de Mayo de 2015 33 aza $43.930.668 173 de 2015 -
ACTUALIZACION DE DATOS ¥ PESAJES
19 13 23 de Mayo de 2015 9.037 51.490 $4.796.058.557 |208 de 2015 18/12/2014 - 17/02/2015
PAGO A RECICLADORES DE OFICIO QUE TUVIERON
20 25 de Mayo de 2015 27 229 $21.253.576 213 de 2015 -
ACTUALIZACION DE DATOS ¥ PESAJES
. Paga a recicladores con Pesajes Altos de Periodos
21 1utio de 2015 1a 630 $58.447.791 303 de 2015
10, 11, 12 y 13 aprobados por UAESP
22 14 21 de Julio de 2015 9.061 52.588 $4.895.490.107 321de 2015 18/02/2015-17/04/2015
23 1s 28 de Agosto de 2015 9.297 61.943 $5.851.859.903  |375 de 2015 18/04/2015-17/06/2015
24 16 25 de Septiembre 2015 9.207 s4.683 $5.216.310.328  |417 de 2015 18/06/2015-17/08/2015
25 05 de Octubre 2015 16 393 $35.586.869 422 de 2015 Paga a pesajes altos y actualizacién de datos
26 14 de Octubre 2015 63 57 $4.680.619 437 de 2015 Paga a Habitante de Calle - Org Millenium 3000
TOTAL** 111.572 602.365 55.657.385.927
“corresponde al nimero de recicladores pagados en cada Fecha de Actualizacién 09/12/2015
resolucién sefialada
** Se aclara que el total de recicladores corresponde al nimero
de eventos de pago, no a la cantidad de recicladores pagados

Fuente: Grupo Gestion de la Informacién- UAESP-

44



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HABITAT

Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos

Es importante mencionar, que desde la Oficina de TIC's de la UAESP se continla en
el desarrollo de la herramienta que maneja la base de datos RURO, con un 80% de
avance; se realizd6 prueba piloto en el Centro de Pesaje Publico Alqueria con
resultados satisfactorios. Se prevé su implementacion al 100 % para primer bimestre
de 2016.

Evidencias:
a. Listado de recicladores bancarizados certificados.
b. Resoluciones de Pago 437 de 2015

2.3 ESTRATEGIA: PROMOVER LA CREACION Y FORTALECIMIENTO DE ORAs

A esta Estrategia la componen 2 Subestrategias.

SUBESTRATEGIA 1. Promover la creacion de las ORAs para la prestacion del
servicio de recoleccion, transporte y acopio de materiales reciclables en toda la
ciudad — META 23.

Esta Subestrategia tiene 1 sola meta: Meta 23. Promover la creacion de 60 ORAS
que operen en 19 localidades de la ciudad. Esta meta contd con un avance del 100%
para el tercer trimestre de 2015, por lo que a continuacién se describe el avance
cualitativo en el proceso de fortalecimiento de las ORAS creadas.

AVANCES TRIMESTRE

Durante el cuarto trimestre se consolidé el proceso de habilitacion de 7
organizaciones de recicladores de oficio, formalizado seguin Resolucién 548 del 3 de
diciembre de 2015, con lo cual se consolida un total de 74 organizaciones de

recicladores habilitadas por la UAESP.

Es decir, de las 63 organizaciones que venian en proceso de verificacion desde el
trimestre pasado, 7 se habilitan y quedan 56 en proceso. De esas 56 en proceso,
34 radicaron los documentos minimos para iniciar el proceso (Cdmara de Comercio,
RUT, Estatutos y listado de asociados), 3 de ellas, con corte a 30 de noviembre,
cumplieron con los requisitos para su habilitacion y estdn a la espera de la
expedicion de resolucidn correspondiente.
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Lo anterior deja un total de 56 organizaciones de recicladores en proceso de

habilitacion, encontrando 3 préximas a habilitarse.

Por otra parte, en desarrollo del Convenio Interadministrativo 002 de 2015 entre la
UAESP vy la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, respecto al fortalecimiento
organizacional de 60 ORHAS habilitadas por la UAESP, se han suscrito acuerdos de
confidencialidad para el manejo de la informacion de la organizacidn por parte de la
Universidad Distrital, con 49 de las organizaciones habilitadas que hicieron explicito
su interés de participar en el proceso; se espera la confirmacién de una organizacion
con quien se ha venido trabajando para el levantamiento de la linea base, para un
total de 50 Organizaciones intervenidas y con levantamiento de linea base del
universo de organizaciones del convenio.

Del total de organizaciones habilitadas trece (13) no aceptaron participar del
proceso de fortalecimiento en el marco del convenio, tres (3) de estas a través de la
firma de consentimiento negativo.

Actualmente se avanza en el proceso de suscripcion del acuerdo de confidencialidad
con una organizacion mas.

Para el periodo reportado se mantienen las 23 ORHAS con acuerdos de
corresponsabilidad firmados, cuya vigencia esta para el primer semestre de 2016.

Actualmente se cuenta con una nueva version del acuerdo de corresponsabilidad
gue incorpora las dos acciones afirmativas estipuladas en el acuerdo inicial y en el
otro si, quedando por objeto del mismo el siguiente: “Fortalecer la participacion
progresiva e incluyente de los recicladores de oficio, mediante la facilitacion de
herramientas administrativas y operativas a las organizaciones de recicladores de
oficio habilitadas desde el saber hacer, a través del compromiso de la Organizacion
de Recicladores Habilitada, para apoyar la recoleccion, transporte y clasificacion de
los residuos sdlidos potencialmente reciclables, de caracter no peligroso, generados
por los usuarios dentro del territorio atendido por la Organizacién, a través de sus
propias rutas y/o las que de comun acuerdo le sean asignadas por la ENTIDAD, las
cuales se describen e identifican en el presente Acuerdo".

A la fecha la UAESP estd adelantando los tramites de formalizacion de la nueva

version del acuerdo con 9 organizaciones de recicladores de oficio habilitadas que
manifestaron voluntad para su firma, las cuales ya radicaron los documentos para
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tramite. Se han adelantado reuniones informativas con 6 de estas organizaciones,
previamente a la radicacién de documentos.

De los OTROSI que se prevé incorporar y formalizar sobre los 23 acuerdos de
corresponsabilidad ya firmados, tenemos los siguientes avances:

e Firma de otrosi al acuerdo de corresponsabilidad 017 de 2014 con el que se
autoriza a la organizacion Recikolping la operacion del registro de pesaje, y ésta
asume una responsabilidad directa sobre la operacion del pesaje publico en el
marco de la prestacién del servicio publico de aseo en el componente de
aprovechamiento.

e Socializacion de informacidon de requisitos para firma del otrosi, a las 10
organizaciones que presentaron voluntad mediante acta, de las cuales 6
radicaron documentos para tramitar el OTROSI.

ORHAS CON ACUERDO DE | ORHAS CON FIRMA DE ORHAS EN TRAMITE DE ORHAS EN TRAMITE DE FIRMA DE
CORRESPONSABILIDAD OTRO SI OTRO SI ACUERDO DE CORRESPONPABILIDAD
23 1 6 9

Fuente: Subdireccion de Aprovechamiento - UAESP

Es de mencionar que la Universidad Distrital en el marco del Convenio
Interadministrativo 002 de 2015 — UAESP/IDEXUD se encuentra realizando el
levantamiento de linea base, cuyos insumos aportaran mayores elementos de
analisis frente a la caracterizacion y por ende la definicion del nivel de intervencion
de parte del Distrito para el fortalecimiento de las organizaciones.

Entre los aspectos relevantes del ejercicio de caracterizacién (Ver informe linea
base), esta la propuesta metodoldgica desarrollada para el levantamiento de linea
base con los siguientes elementos:

e Definicion de criterios para el seguimiento de las acciones de
fortalecimiento para las ORHAS, conforme a las érdenes de la H. Corte
Constitucional en el Auto 275 de 2011, lo cuales se tradujeron en la Matriz
de Diseino del Proceso de Fortalecimiento para el levantamiento de la Linea
Base con el cual se busca “[..] caracterizar el estado actual de las
organizaciones, a partir del cual se estableciera un posterior seguimiento y
acompafiamiento en su desempefio durante la vigencia del Plan de Gestién
Integral de Residuos Sdlidos —PGIRS”.
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e Una estructura de consolidacion de informaciéon “Matriz de Disefio del
Proceso de Fortalecimiento” que responde a la necesidad de atender la
demanda puntual del Distrito para la prestacion del servicio publico de
aprovechamiento, en tanto busca “identificar las capacidades que deben ser
fortalecidas en las ORHAS para que puedan ser reconocidas como
prestadoras de un servicio publico, y mejor su participacion en la cadena de
valor del reciclaje”. En resumen la matriz contempla cuatro dimensiones a
saber: 1. cumplimiento del proceso de autorizacidon y formalizacion de las
ORHAS como prestadores del servicio publico de aprovechamiento. 2.
fortalecimiento de las capacidades organizacionales, financieras y humanas
de las ORHAS, basadas en un esquema de economia social y solidaria. 3:
fortalecimiento de la gestidon y prestacidn técnico - operativa del servicio
publico de aprovechamiento. 4: fortalecimiento de la participacién de las
ORHAS en la cadena de valor del reciclaje. Cada dimensién a la vez
desarrolla una serie de subdimensiones, para las cuales se define un
conjunto de categorias que se traducen en variables susceptibles de ser
cuantificadas.

e Configuracion de “semaforos por organizacion”, que permitirdn comprender
la situacién de las organizaciones en su conjunto, o de una organizacion en
particular, para lo cual se eligieron unas variables prioritarias o significativas

De otro lado, en desarrollo del contrato interadministrativo 406 de 2014 con la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central —ETITC para la “Formacién para el
trabajo y el desarrollo humano con poblacién recicladora de oficio”, se continua el
proceso de capacitacion de los recicladores de oficio en el primer médulo de un
total de 6, comenzando de esta forma la segunda y ultima fase del contrato,
alcanzando un 60% de la meta.

Asi mismo, como parte de las acciones afirmativas adelantadas por la Unidad para
la  poblacion recicladora, entre los meses de octubre y noviembre fueron
entregados 5.351 kits de proteccién personal, para un acumulado de entrega de
11.423 Kits.

Evidencias:
a. Documento Linea base para el fortalecimiento de las organizaciones de
recicladores de Bogotd, Convenio 002 de 2015 UAESP- IDEXUD
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SUBESTRATEGIA 2. Dotar a las ORAs comprometidas con la asignacion de rutas
selectivas para la prestacion del servicio, mediante mecanismos financieros
idoneos — META 24.

Esta Subestrategia tiene 1 sola meta: Meta 24. Entregar 180 vehiculos motorizados
para la dotacién a las ORAS autorizadas. Esta meta conté con un avance del 76%
para el tercer trimestre de 2015 y para el cuarto trimestre se cuenta con el siguiente
avance:

META 24: 100%

AVANCES TRIMESTRE:

Se considera que la meta se cumplié en el 100% dado que se entregaron mas de los
vehiculos programados (180), encontrando un total a la fecha de 681 vehiculos en la
Organizaciones Habilitadas actualmente, a partir del proceso de sustitucién de VTA.

Asi mismo, se encuentra que las actividades pendientes como 1. Identificar los
requerimientos de capacitacion de las ORHAS para su operacion; 2. Generar
convenios para capacitar a los recicladores en conduccién o como operarios de
recoleccidn de residuos reciclables y 3. Capacitar a los recicladores vinculados a las
ORHAS en conduccién o como operarios de recoleccidon de residuos reciclables, se
cumplieron a través del Convenio Interadministrativo 002 de 2015 entre la UAESP y
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y el Contrato Interadministrativo
406 de 2014 con la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central —ETITC para la
“Formacidn para el trabajo y el desarrollo humano con poblacién recicladora de
oficio”, descritos en metas anteriores, dado que a través de estos convenios se
logra la capacitacién de los recicladores como operarios del servicio de aseo en el
componente de aprovechamiento, teniendo en cuenta los diferentes componentes
qgue implica dicha operacion (logisticos, financieros, legales, etc.).

Rutas

Con corte a 15 de diciembre se cuenta con una cobertura del 64,8 % del area

urbana. Este porcentaje representa la cobertura de las rutas de recoleccién
histdricas de los recicladores y las rutas identificadas con organizaciones habilitadas
mediante acuerdos de corresponsabilidad en el marco de los procesos de
fortalecimiento desarrollados por la Unidad. Por lo anterior, y con el propésito de
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continuar la identificacidn de rutas de la poblacién recicladora de oficio se fortalece
el trabajo de campo en el territorio.

Es importante mencionar que de acuerdo al trabajo realizado por la gestién
territorial de la Subdireccidn de Aprovechamiento se ha garantizado el respeto a los
territorios, rutas histéricas y fuentes de los recicladores de oficio, se han fortalecido
alrededor de 39 rutas mas, durante este trimestre.

Evidencia:
a. Georeferenciacidn rutas de reciclaje

2.4 ESTRATEGIA: DOTAR A LA CIUDAD DE EQUIPAMIENTOS QUE GARANTICEN EL
APROVECHAMIENTO DEL MATERIAL RECICLABLE

Esta Estrategia cuenta con 2 Subestrategias.

SUBESTRATEGIA 1. Generar Centros de acopio (de acuerdo con los niveles de
eficiencia en la separacion y clasificacion de materiales reciclables) para vincular
progresivamente a la poblacion recicladora — META 25

Esta Subestrategia tiene 1 sola meta: Meta 25. Contar con 60 centros de acopio.
Esta meta contd con un avance del 50% para el tercer trimestre de 2015, el cual se
mantiene para el cuarto trimestre del 2015.

META 25: 50%

AVANCES TRIMESTRE

Se mantienen los siguientes siete (7) puntos de pesaje publicos autorizados en las
localidades reportadas en el trimestre anterior, tal como se muestra a continuacion:

PESAIJE - BODEGAS PUBLICAS

Localidad Direccién Peso Promedio Mes Cantidad. de Recicladores
/ MPA (promedio mes)

CENTRO DE PESAJE PUBLICO LOS MARTIRES Cr17964 33.274 100

CENTRO DE PESAJE PUBLICO USAQUEN CRA 21164 82 793.230 256

CENTRO DE PESAJE PUBLICO Y ACOPIO LA ALQUERIA CRA 68A No. 39F 55 SUR 392.930 152

CENTRO DE PESAJE PUBLICO BARRIOS UNIDOS Calle 77 No. 27 A-11 266.021 132

CENTRO DE PESAJE PUBLICO RAFAEL URIBE URIBE*** | Cra. 26 B No. 28-21 Sur No disponible No disponible

CENTRO DE PESAJE PUBLICO USME*** Cra. 14 A Bis No. 78-66 Sur No disponible No disponible

CENTRO DE PESAJE PUBLICO BOSA 130.449 117

*** Estas bodegas entraron en funcionamiento en el Il trimestre de 2015.

Fuente. Subdireccién de Aprovechamiento — UAESP
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Por otra parte, se tienen tres (3) Puntos de pesaje transitorios de organizaciones de
recicladores.

PUNTOS DE PESAJE TRANSITORIOS
Localidad Direccion
Suba PUNTO TRANSITORIO DE PESAJE ORA BOGOTA RECICLA
Bosa PUNTO TRANSITORIO DE PESAJE DONA LILIA ORA ASITRIB
PUNTO TRANSITORIO DE PESAJE RED DE ORG. DE RECICLADORES DE
Suba SUBA

Fuente: Subdireccion de Aprovechamiento - UAESP

La UAESP continua con la atencién y registro de los eventos de pesaje directamente
en 162 centros de pesaje autorizados asi:

Centros de Pesaje Privados Autorizados 152
Centros de Pesaje Publicos 7
Puntos Transitorios 3
Total Centros de Pesaje Autorizados 162

Fuente: Grupo Supervision y control — UAESP-

Con relacion a las propuestas de modificacidon de los Decretos 456 de 2010y 113 de
2013, el pasado 18 de noviembre se firmé el Decreto 469 de 2015 “Por el cual se
modifican los Decretos Distritales 456 de 2010 y 113 de 2013, en relacion con la
adopcion de normas urbanisticas y arquitectonicas para las bodegas privadas de
reciclaje de residuos sdlidos no peligrosos, no afectas al servicio publico de aseo y se
dictan otras disposiciones" en el cual basicamente:

e Se amplia el plazo, para que las bodegas privadas de reciclaje se regularicen,
hasta el 31 de marzo de 2016.

e Se aclara que si realizan algun tipo de obra que requiera licencia urbanistica
deberan cumplir con la normatividad vigente a este respecto (antes se les
solicitaba licencia de construccion de la infraestructura)

e Se modifica la redaccion de cumplimiento de normas para aclarar que estos
establecimientos comerciales no estan sujetos a normas diferentes a las que
se encuentren vigentes para la actividad que realizan.

e Se establece que el acompafiamiento técnico al proceso de regularizacion se
efectuara por parte de la UAESP, SDP, SDA y SDM cuando asi se requiera
para bodegas de propiedad de poblacidon recicladora de oficio, previa
tenencia verificada por la UAESP.
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Evidencia
a. Carpeta Decreto 469

SUBESTRATEGIA 2. Implementar parques de reciclaje para la pre-transformacion y
transformacion de materiales reciclables — META 26.

Esta Subestrategia tiene 1 sola meta: Meta 26. Contar con 6 parques de reciclaje
para la pre-transformacion y transformacidon de materiales reciclables. Esta meta
contdé con un avance del 12% para el tercer trimestre de 2015, y para el cuarto
trimestre se mantiene:

META 26: 12%

AVANCES TRIMESTRE

En cuanto a los avances respecto a la implementacién de los parques, para este
periodo, podemos referir los siguientes:

Respecto al Parque de reciclaje a escala La Alqueria, contintan las actividades en el
componente de renaturalizacidn, con el montaje de la estructura del muro verde de
la pared costado oriental externa (Av. 68) del Centro La Alqueria. De igual manera
se estan realizando las adecuaciones necesarias para el punto de agua.

En el marco del convenio interadministrativo 01 de 20145 suscrito con Jardin
Botanico -JBB- cuyo objetivo es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros e investigativos para el desarrollo de proyectos de aprovechamiento de
biomasa, de tecnologias sustentables, de aprovechamiento energético y de
renaturalizacion, encaminados al desarrollo de una cultura del desarrollo
sustentable en la ciudad de Bogotd y de la politica Basura Cero”, el Jardin oficializé
la propuesta técnica de construccion y montaje de todo el mobiliario verde para el
Centro Alqueria, se aprueban los disefios por parte del Comité Técnico y
actualmente el mobiliario estd en proceso de construccion.

De otro lado se inicia la construccion de un parklet acuatico que permitird un
aprovechamiento de aguas lluvias y dard mas ornato al Centro La Alqueria.
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Una vez definidos los términos de referencia para el Biodigestor, el JBB convocd un
Comité Técnico para socializar la propuesta de la empresa que se presento al
proceso de convocatoria.

Se recolecto la madera del Centro La Alqueria, (procedente de Vehiculos de Traccidon
Animal, mobiliario urbano y guacales) trasladada al JBB para iniciar los procesos de
pruebas fisico — quimicas para su utilizacion en gasificador instalado en los predios
del Jardin Botanico.

Se finiquito el proceso de contratacion del Ingeniero Electricista, responsable del
montaje del sistema fotovoltaico, termo solar y adecuaciones eléctricas. Se inician
las obras de adecuacién para emprender el montaje del Sistema Termo Solar que
calentara el agua para las duchas de los bafios de las organizaciones de recicladores
gue operan en el Centro Alqueria.

Respeto al Parque Tecnoldgico Buenos Aires, en la linea 5: Escalonamiento de
tecnologia de Bio-digestor predio Buenos aires, se ha avanzado a la fecha en la
compilacién, clasificacion y analisis de fuentes secundarias tales como estudios,
mapas, fotos aéreas, etc. Se prevé implementar un Biodigestor tipo fermentacién
en seco con capacidad de generacidon de 100 KW, teniendo en cuenta los resultados
generados por el Biodigestor del mismo tipo pero de menor capacidad (5KW), que
se adquirio, instalo e implemento en el marco de la Linea 2 del mismo convenio

Evidencia
a. Proyecto Parque tecnoldgico de aprovechamiento de residuos organicos
provenientes de Plazas de mercado, corte de césped y poda de arboles”

OBJETIVO 3. DESARROLLAR EL MARCO REGULATORIO QUE
GARANTICE LA REORGANIZACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
ASEO ORIENTADO AL APROVECHAMIENTO.

Cumplimiento: 91%

Las Estrategias de este Objetivo, no cuentan con una divisidn por Subestrategias, por
lo que se presenta el avance directo de las Metas relacionadas.

53



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

HABITAT

Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos

ESTRATEGIA: ACTUALIZAR EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS —
PGIRS-

Esta estrategia estd compuesta por 1 meta. Meta 27. Contar con el PGIRS
actualizado. Esta meta tuvo un avance del 95% para el tercer trimestre de 2015, y
para el cuarto trimestre cuenta con un avance del 100%.

META 27: 100%

AVANCES TRIMESTRE

La Unidad conformd el Equipo Técnico que en cumplimiento de la metodologia
establecida por los Ministerios de Vivienda, Ciudad y Territorio y Ambiente vy
Desarrollo Sostenible resolucion 0754 de 2014, formulo la actualizacién del PGIRS
desde el componente de Aprovechamiento.

Se tomo en consideracion la siguiente agenda de trabajo.

¢ Organizacién : conformacion de equipos

¢ Revision bibliografica y recoleccién de informacion de 2014 a
L, e Diagnodstico y levantamiento de linea base jullo de
Preparacion 2015

e Elaboracién de proyecciones a doce afios de poblacién y generacion deresiduos

 |dentificacion y priorizacién de problemas A@sto de
« Definicién de objetivos y metas 2015 a31
* Complementacion de la metodologia de marco légico con la metodologia de enfoque situaciona de
Formulacién|  Formulacién de programas y proyectos octubre
/ * Socializacion (publicacidn pagina web UAESP y envio de oficios) Noviembre a
« Ajuste de proyectos y consolidacién de plan financiero 28 gemana

de diciembre

¢ Presentacion final ante Alcalde Mayor

En curso « Adopcién

HABITAT - Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

En la actualidad contamos con un documento técnico de formulacién del PGIRS que
contempla los trece (13) programas de la metodologia de actualizacion, nueve (9)
ejes estratégicos, veinte (20) Lineas de acciény cuarentay uno (41) proyectos.
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El objetivo planteado en el PGIRS es “Fortalecer el modelo de gestion integral de
residuos sdlidos orientado al aprovechamiento, minimizando la disposicion final en
relleno sanitario y garantizando la inclusion social de los Recicladores de Oficio
(RO).” Y Desarrolla un esquema operativo por tipo de residuos orientado todo al
aprovechamiento. A continuacién el esquema de GIRS para Bogota.

Tanto el documento central como los programas, se encuentran sustentados en 12
Documentos Técnicos de Soporte DTS, en los que se definen los lineamientos
operativos para el manejo especializado de residuos aprovechables, ordinarios,
organicos, de construccion y demolicion, especiales y los residuos generados en las
areas rurales del Distrito.

Adicionalmente se presentan los lineamientos para las infraestructuras vy
equipamientos relacionados con el manejo de los diferentes residuos incluido el
piloto de contenerizacion, los parques de reciclaje y las alternativas para el manejo
del Relleno Sanitario de Dofia Juana.

Finalmente se presentan los DTS relacionados con; los programas de inclusion de
recicladores de oficio; los programas pedagdgicos orientados a la formacion de la
cultura de la “separaciéon en la fuente”; el programa de liderazgo y desarrollo
institucional; y la gestién del riesgo.

&

Sericio publico de Industria
aprovechamiento

Recoleccion selectiva y tratamiento

de MPA en CSPA con ‘» m q
Organizaciones autorizadas de ?

Parque de

recicladores

l ’-*ﬁ agricultura
ﬁ Pasivos ambientales

Servicio publico de
ordinarios y organicos

Rechazo r—
Recoleccion selectiva y c

®

tratamiento en centros de
tratamiento

RSDJ

Plantas de
incineracién

Brye . \
: - e ‘

Recoleccion y tratamiento regulados de RCD y peligrosos Construccién y vias

Actividad privada en centros de tratamiento p rivado

ITELIN]
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Ademas de todo el ejercicio de participacion y socializacién con entidades distritales
y nacionales.

En el desarrollo del proceso de actualizacién del PGIRS, se realizaron un total de 16
mesas distritales con la poblacion recicladora, en las que se socializaron sus
propuestas frente al modelo de aprovechamiento; las mismas hacen parte de lo que
hoy es el Documento Técnico de PGIRS que ha sido socializado publicamente en la
pagina Web de la Unidad para consulta y observaciones y que puntualmente con
organizaciones de recicladores fue abordado en una jornada de retroalimentacion
en la sesion de mesa distrital del 26 de noviembre.

Vale mencionar que en desarrollo del proceso de construccidon colectiva del
esquema de prestacion del servicio publico complementario de aprovechamiento
con la poblacién recicladora, se elabord una 'Matriz Propuestas de Recicladores' |a
cual recoge los principales aportes de las organizaciones de recicladores al ejercicio.
La matriz presenta la informacion de identificacion de cada documento radicado y
los aportes puntuales en cada uno de los ejes del esquema, desde los derechos
reconocidos en el Auto 275 hasta los elementos operativos propios de la prestacion.

De otro lado, atendiendo lo dispuesto en la resolucién 754 de 2014 del Ministerio de
Vivienda y para efectos de contar de manera directa con las observaciones al
documento técnico de los otros actores del PGIRS, se llevo a cabo el evento
“Escenario consultivo para la participaciéon del Comité Coordinador PGIRS” el cual
contd con la participacién de la institucionalidad del Distrito llamada a la
corresponsabilidad en la implementacion el PGIRS, asi como delegados de ONG,
Sector Académico, Gremios y prestadores del servicio de aseo. Es de destacar que
el balance del ejercicio, por parte de las entidades participantes, fue positivo en
tanto se adoptd una metodologia que permitié la retroalimentacion y observacion
directa a cada proyecto y las actividades que se derivan de cada uno., las cuales
posteriormente se incorporaron, de acuerdo a la viabilidad técnica y juridico, al
documento final de PGIRS.

Evidencia
a. Documento PGIRS Final
b. Decreto 548 del 2015
c. Carpeta Objetivo 3
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3.2 ESTRATEGIA: AJUSTAR EL PLAN MAESTRO PARA EL MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS -PMIRS-

Esta estrategia estd compuesta por 1 meta. Meta 28. Contar con el PMIRS
actualizado. Estd meta tuvo un avance del 90% para el tercer trimestre de 2015, y
para el cuarto trimestre cuenta con el siguiente avance:

META 28: 95%

AVANCES TRIMESTRE

La politica publica de gestién de residuos sélidos se encuentra consolidada en el
documento final de actualizacion PGIRS, el cual es insumo fundamental para la
actualizacién del PMIRS, en consecuencia el cumplimiento de la meta 27 asociada al
PGIRS, permite obtener avance para la modificacion del PMIRS (meta 28).

Evidencia
a. Carpeta PGIRS.

3.3 ESTRATEGIA: ELABORAR EL REGLAMENTO TECNICO OPERATIVO DEL SERVICIO
PUBLICO DE APROVECHAMIENTO

Esta estrategia estd compuesta por 1 meta. Meta 29. Contar con el Reglamento
Técnico Operativo del Servicio de Aprovechamiento. Esta meta tuvo un avance del
90% para el tercer trimestre de 2015, el cual se mantiene en el cuarto trimestre del
2015.

META 29: 90%

AVANCES TRIMESTRE

Se contintda realizando ajustes al reglamento técnico inicial, el cual se viene
construyendo con las organizaciones de recicladores en el territorio en coherencia
con el modelo de aprovechamiento y el esquema de supervisién del servicio.

3.4 ESTRATEGIA: ELABORAR EL REGLAMENTO COMERCIAL Y FINANCIERO DEL
SERVICIO PUBLICO DE APROVECHAMIENTO
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Esta estrategia estda compuesta por 1 meta. Meta 30. Contar con el Reglamento

Comercial y Financiero del Servicio de Aprovechamiento. Esta meta tuvo un avance
del 70% para el tercer trimestre de 2015, el cual se mantiene en el cuarto trimestre
del 2015.

META 30: 70%

AVANCES TRIMESTRE:

El Reglamento comercial y financiero continlia en primera version, pendiente de
insumos del reglamento técnico operativo, de la definicion del esquema operativo y
la transicion para formalizacion de los recicladores de oficio que mediante decreto
reglamentard el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, asi mismo de la
definicién que establezca la Superintendencia de Servicios Publicos en lo
relacionado con los parametros de autorizacion para las organizaciones de
recicladores.

3.5 ESTRATEGIA: IMPLEMENTAR EL ACUERDO DEL CONCEJO DE BOGOTA QUE
CREA EL COMPARENDO AMBIENTAL PARA LOS USUARIOS DEL SERVICIO DE
ASEO QUE NO PRESENTEN LOS RESIDUOS DE MANERA SEPARADA.

Esta estrategia estd compuesta por 1 meta. Meta 31. Reglamentar el Acuerdo del

Concejo de Bogota para la aplicacion de incentivos y sanciones para iniciar su
aplicacion. Esta meta ya cuenta con un avance del 100%, por tanto a continuacion se
describen las acciones realizadas como aporte al proceso de adquisicion de una
cultura ciudadana de separacion en la fuente, sin generar avance cuantitativo.

AVANCES TRIMESTRE

Se contindan realizando jornadas de sensibilizacion asociadas al comparendo
ambiental, junto con la Secretaria de Gobierno, la Secretaria de Ambiente y la
Secretaria General.

Actualmente, la UAESP estd realizando la divulgacién y promocién de las normas
relacionadas con el adecuado manejo de residuos sodlidos y escombros, y la
prevencion de los comportamientos previstos en el Decreto 349 de 2014, mediante
la campafia “Transforma” , utilizando diferentes piezas de comunicacién y material
POP.
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Evidencias:
c. Las evidencias se encuentran en los anexos relacionados al Objetivo 1 de
este informe.

OBJETIVO 4. BRINDAR EL ACOMPANAMIENTO REQUERIDO POR
LA POBLACION RECICLADORA EN MATERIA DE INCLUSION
SOCIAL EN EL MARCO DE LA INSTITUCIONALIDAD DISTRITAL.

Cumplimiento: 100%

4.1 ESTRATEGIA: PROMOVER LA VINCULACION DE LA POBLACION RECICLADORA A
LA OFERTA SOCIAL Y/O DE EDUCACION FORMAL DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
DEL DISTRITO Y/O LA NACION

META 32: Determinar las problematicas psicosociales existentes en la poblacion
recicladora y sus familias: 100%

AVANCES TRIMESTRE:
Esta meta ya cuenta con un avance del 100%.

META 33: Vincular a la poblacion recicladora en los programas de la oferta social
y/o de educacién formal de preescolar, basica y media distrital y/o nacional.

Esta meta ya cuenta con el avance del 100%. Sin embargo se describe a continuacidn
el trabajo realizado como aporte a la dignificacion del trabajo de los recicladores de
oficio de la ciudad de Bogota:

AVANCES TRIMESTRE:

La UAESP fortalece de manera permanente el trabajo interinstitucional
especialmente con las Secretarias de Salud, Educacion e Integracién Social, hacia la
dignificacion de la poblacién recicladora y sus familias, gestionando las acciones

afirmativas en cumplimiento con los exhortos de la Honorable Corte Constitucional.

A. JORNADAS DE AUTOCUIDADO ( Bronx)
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En desarrollo de la “Estrategia de Intervencion Integral para recicladores de oficio
habitante de calle —-ROHC- Centro de Aprovechamiento Bachue”, cuyo propdsito
central es fortalecer el proceso de inclusidon social de los ROHC, mediante la
ejecucion de acciones afirmativas y oferta de servicios del Centro de
Aprovechamiento orientadas a mejorar la calidad de vida del ROHC, en cabeza de la
Uaesp se vienen consolidando acciones afirmativas de caracter interinstitucional con
las Secretarias de Integracion Social, Secretaria de Salud-Hospital Centro Oriente,
Idipron, Secretaria de la Mujer en materia de servicios sociales, atencién en salud,
busqueda activa en calle en las localidades de Santa Fe, Martires y Candelaria
contactando al ROHC.

En el marco de la estrategia de intervencién en “Mano amiga” y con la participacién
de Secretaria Distrital de Integracién Social SDIS, IDIPRON, Secretaria Distrital de
Salud SDS, Hospital Centro Oriente, Secretaria Distrital de la Mujer, UAESP, se
realizaron tres jornadas de contacto- busqueda activa como apoyo a los proceso de
verificacion de la UAESP y por otro lado, para efectos de focalizar con mayor
precision la intervencién integral de la institucionalidad del distrito que esta
comprometida con la estrategia y en consecuencia con el mejoramiento de
condiciones de vida de poblacién recicladora habitante de calle del sector de los
martires — Bronx.

Entre otras acciones relevantes estan: la promocién y divulgacion permanente de los
servicios del Centro Bachue; el desarrollo de un ejercicio diario de comercializacion
de MPA de un promedio de 250 personas ROHC en el Centro Bachue, con un
promedio de 70 toneladas mensuales; y por ultimo el desarrollo de una jornada de
auto-cuidado y entrega de 60 kits de proteccién al ROHC identificados en el RURO.

e Datos Cuantitativos

Durante los meses de octubre y noviembre, en término de atenciones, los
resultados fueron los siguientes

e 3.982 en octubre, ROHC no RURO 3051; ROHC en RURO 3051.
e 3.549 en noviembre, ROHC no RURO 2893; ROHC RURO 656.
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Se define atencidon como el proceso que contempla pesaje, registro en planilla
UAESP, paga diario en efectivo, pago de aprovechamiento/transporte. ROHC
REGISTRADO EN RURO UAESP. Las atenciones contemplan pesaje y pago por
material aprovechable a reciclador habitante de calle, en el marco del proceso piloto
de comercializacién. ROHC NO REGISTRADO EN RURO UAESP

B. OPERACION PUNTO VIVE DIGITAL UAESP (PVD) OFERTA CURSOS

La operacién del Punto Vive Digital en el ultimo trimestre de 2015 dio continuidad al
proceso de capacitacidn de usuarios pertenecientes a la localidad de Usaquén frente
al manejo y uso estratégico de las Tic, ala vez que acerco a poblacidn recicladora de
Oficio a través de los espacios y recursos tecnoldgicos del punto que posibilitaron la
participacién en diferentes actividades como mesas de trabajo local y distrital,
recibieron jornadas de salud colectiva con el apoyo del hospital de Usaquén y
tuvieron acceso a diferentes servicios asociados al uso de recursos tecnoldgicos
como tramites a través del espacio gobierno en linea.

Es preciso continuar acercando a la poblacidn recicladora al uso y aprovechamiento
del PVD, adicional a las actividades que hemos generado nuestra meta esta puesta
en cerrar la brecha digital que caracteriza a esta comunidad. En este sentido se
destaca el inicio de un proceso de capacitacién en TIC de 10 mujeres recicladoras de
oficio de la localidad de Suba, con la motivacion de enriquecer sus competencias en
el uso de herramientas informaticas y poderlas aplicar en sus experiencias diarias.

Promocidn y Divulgacién PVD

Con el objetivo de dar continuidad al acercamiento de la poblaciéon recicladora de
oficio y la comunidad de la localidad de Usaquén frente al uso y manejo estratégico
de las Tic entregamos volantes, divulgamos los programas de capacitacion en el
Centro de Desarrollo Comunitario de la localidad y publicamos en nuestras
instalaciones la oferta de cursos y servicios, como resultado tenemos la constante
inclusién de nuevos usuarios permitiendo afianzar y fortalecer este punto como un
lugar de gran importancia para la comunidad.
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ACTIVIDAD Actividades de | No. personas | No. de | Entidad profesional Soporte o | observaciones

promocion informadas/ vinculados /dependencia responsable evidencia

atendidas responsable del | del dato
dato
Promocion 'y | 6 N/A N/A Sergio Sergio Piezas Jornadas de
divulgacién en Diaz/UAESP Diaz/UAESP comunicativas promocién y
el CDCD divulgaciéon  de
(Centro de los programas de
Desarrollo capacitacion y
Comunitario) servicios
disponibles en el

Entrega de PVD Uaesp.
volantes

3 100 N/A
Oferta de los
programas de
capacitacion y
servicios en las X Volante

Continuament N/A N/A

instalaciones

e
del PVD
Programas en Alfabetizacion Digital y competencias TIC
Se desarrollaron programas y cursos de capacitaciéon en diferentes tematicas
relacionadas con las Tic, de igual manera el SENA a través del convenio establecido
con FONADE desarrollo cursos certificados en competencias de disefio e ilustracion
digital.
A continuacidn se relacionan los programas desarrollados en el PVD durante los
meses octubre a noviembre:
ACTIVIDAD Actividades No. personas | No. de | Entidad profesional Soporte o | observaciones
de informadas/ vinculados /dependenciar responsable evidencia
promocion atendidas esponsable del | del dato
dato
Programas de | 4 N/A 42 PVD/UAESP Sergio Listados de | Espacio habilitado
Alfabetizacion Diaz/UAESP para capacitar a los
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Digital PVD asistencia usuarios en el uso
(Intensidad del computador y
horaria de 20 funciones basicas.
horas por cada
curso) Fotografias
Referentes
Manejo basico | 6 N/A 69 PVD/UAESP Sergio Listados de | Espacio habilitado
de Diaz/UAESP asistencia para capacitar a los
herramientas PVD usuarios en el
ofimaticas manejo basico de
Word, Excel, herramientas
Power Point Fotografias ofimaticas.
(Intensidad Referentes
horaria 20
horas)
Uso y manejo | 12 N/A 148 PVD/UAESP Sergio Listados de | Espacio habilitado
responsable de Diaz/UAESP asistencia para capacitar a los
redes | sociales PVD usuarios en el uso
(Intensidad y manejo
horaria 20 responsable de
horas) Fotografias redes sociales.
referentes
Disefio e |3 N/A 42 SENA Sergio Listados de | Programa de
llustracién Diaz/UAESP asistencia capacitacion en
digital con con el apoyo disefio e ilustracién
Photoshop del SENA digital con
Illustrator y (Photoshop-
Maya Fotografias lllustrator y Maya)
(Intensidad referentes con certificacién
horaria 40 del SENA
horas)
TOTAL 301

Talleres y Jornadas de sensibilizacién

Se desarrollaron talleres y jornadas de sensibilizacion utilizando los recursos

tecnoldgicos y espacios del PVD, estas jornadas fueron dirigidas a la poblacion

recicladora de oficio y la comunidad de la localidad de Usaquén; en las jornadas se

realizo sensibilizacidn en procesos de reciclaje y separacién en la fuente, uso de las

Tic para tramites en plataformas de gobierno en linea y uso estratégico de las Tic.
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ACTIVIDAD | Actividades de | No. personas | No. de | Entidad profesional Soporte o | observaciones
promocion informadas/ vinculados /dependencia responsable evidencia
atendidas responsable del | del dato
dato
Taller . Tic | 5 N/A 64 PVD UAESP Sergio Listados de | Taller enfocado
para uso Diaz/UAESP asistencia en el uso de las
responsabl con el apoyo Tic de rmanera
e en la de la responsable y
familia funcionaria aprovechamiento
Angela Fotografias de las plataformas
Hincapié Referentes de Gobierno en
formadora Tic Linea.
Taller de | 1 N/A 15 PVD UAESP con | Sergio Listados de | Jornada de
sensibilizaci el apoyo de la | Diaz/UAESP asistencia sensibilizacion
6n en organizacion PVD para conocer los
reciclaje 'y MyM procesos de
separacion reciclaje y
en la fuente Fotografias separacién en la
Referentes fuente.
Uso N/A 18 UAESP Sergio Listados de | Espacio para
estratégico Diaz/UAESP asistencia fortalecer el uso
de las Tic PVD estratégico de las
Tic en entornos
productivos y
acercamiento a la
comunidad al
fortalecimiento
del uso de
internet.
TOTAL

97

Acceso a los servicios entregado por el Punto Vive Digital

Adicional a los programas de capacitacién, el PVD ofrece a la comunidad y
poblacién recicladora de oficio acceso a diferentes servicios que les permiten
comprender el uso y aprovechamiento de las Tic en procesos cotidianos, esto ha
generado un mayor uso de cada espacio que estd a disposicién en el punto, los
usuarios han experimentado la importancia de utilizar recursos tecnoldgicos en
diferentes procesos (acceso a internet, servicios de gobierno en linea y espacios de
entretenimiento a través de la consola de juegos Xbox 360)
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ACTIVIDAD Actividades de | No. personas | No. de | Entidad profesional Soporte o | observaciones
promocion informadas/ vinculados /dependencia responsable evidencia
atendidas responsable del | del dato
dato
Uso de las TIC | N/A N/A 408 Usuarios Sergio Sergio Reportes Espacios abiertos
por parte de Diaz/UAESP Diaz/UAESP generados a | para que los

la poblacion
recicladora
de oficio vy
comunidad
de la
localidad a
través de los
servicios
entregados
por el PVD

74

Servicios
entretenimie
nto

147

Servicios
Gobierno en
linea

través del sistema
de control de uso
ELIPTICA.

recicladores de
oficio y la
comunidad  de la
localidad vinculen
y fortalezcan el
uso de las TIC por
medio de los
servicios

brindados en el
PVD
internet, sala de

(accesos a

entretenimiento y
servicios de
gobierno en linea)

Con base a la operacion generada en el periodo octubre - noviembre de 2015
podemos evidenciar el crecimiento de la participacién de usuarios, asi mismo un
mayor interés en articular el uso de las TIC con sus actividades y necesidades diarias,
los usuarios se integran buscando conocimientos en el uso y manejo de
herramientas que permitan mejorar sus experiencias comunicativas y acceso a la
informacién, de igual manera nuestro enfoque esta puesto en fortalecer el
acercamiento y apropiacion de la Poblacion Recicladora de Oficio al PVD para
mejorar sus competencias con el aprendizaje en el manejo de herramientas
tecnoldgicas y todos los beneficios del Internet en su entorno laboral y personal.

Como avance de nuestra operaciéon en este periodo tenemos 301 usuarios
capacitados, 221 servicio entregados (entretenimiento y gobierno en linea), alta
calificacion por Sertic en nuestra operacion general y en los reportes generados cada
mes a través de los informes establecidos por la interventora y el acercamiento de la

poblacién recicladora a las Tic.
C. ACCIONES SECRETARIA DE SALUD
Con la participacion de la SDS a través de los equipos territoriales de salud se ha

logrado la identificacidn y caracterizacion en salud de nuevas personas con acciones
de asesoria integral en casa, educacién e informacidon en salud, seguimientos y
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canalizaciones a los servicios sociales y de salud; de otro lado y fortaleciendo la
perspectiva del trabajo con esta poblacidon, se han logrado intervenir bajo la
modalidad de asesoria integral a UTI (Unidad de Trabajo Informal), grupos de
trabajo saludable, entre otras, que buscan la promocidn de la salud en el trabajo.

Otras acciones se desarrollan bajo el marco de servicios de salud colectivos,
fortalecimiento de redes, valoracion de condiciones crdnicas, etc., que estan desde
una perspectiva de atencién primaria en salud y promocién de la salud prevencién
de la enfermedad.

Identificacion y caracterizacion en salud (programa Territorios Saludables)

La accidn de identificacion y caracterizacion en salud a la poblacidn reicicladora de
oficio se adelanta de manera constante y progresiva por parte de los equipos
territoriales de salud en las diferentes localidades y territorios. Segun el cruce de
bases de datos UAESP (20960 personas con corte a 02 de julio de 2015) con el
sistema de informacién de APS (atencion primaria en salud), se evidencian 10787
personas, correspondiente al 51.4%, con proceso de identificacién y caracterizacion
en salud, las cuales son beneficiarias de acciones de promocién de la salud,
prevencion de la enfermedad, canalizaciones a servicios de salud y sociales, entre

otros.
Tabla. Poblacion recicladora atendida por localidad en APS
LOCALIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL

SIN LOCALIDAD 96 76 172
ANTONIO NARINO 19 28 47
BARRIOS UNIDOS 116 224 340
BOSA 558 498 1056
CANDELARIA 16 15 31
CHAPINERO 74 77 151
CIUDAD BOLIVAR 629 735 1364
ENGATIVA 258 336 594
FONTIBON 136 177 313
KENNEDY 895 1069 1964
LOS MARTIRES 126 233 359
PUENTE ARANDA 197 243 440
RAFAEL URIBE URIBE 213 297 510
SAN CRISTOBAL 173 242 415
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SANTA FE 230 279 509
SUBA 655 626 1281
TEUSAQUILLO 22 53 75
TUNJUELITO 130 228 358
USAQUEN 152 179 331
USME 247 230 477
TOTAL 4942 5845 10787

Fuente: Base de datos UAESP 02 julio 2015. Cruce APS, Octubre 2015

Con corte a Octubre de 2015 se han realizado identificaciones y caracterizaciones en
salud a la poblacién recicladora por parte de los equipos territoriales de salud en
todas las localidades del distrito y con mayor asentamiento en las localidades de
Ciudad Bolivar, Kennedy, Suba y Bosa.

Mesa Operativa Permanente Reciclador De Oficio Habitante De Calle

En desarrollo de la “ESTRATEGIA DE INTERVENCION INTEGRAL RECICLADOR DE
OFICIO HABITANTE DE CALLE — ROHC- CENTRO DE APROVECHAMIENTO BACHUE”,
se ha consolidado un proceso de articulacion de las acciones sectoriales e
intersectoriales para su implementacion, a partir de lo cual se concreta la matriz de
oferta de servicios institucionales para la poblacién en mencion. Desde el sector
salud, se destaca la participacion activa del Hospital Centro Oriente en el desarrollo
de las acciones previstas, segun se describe en la matriz de oferta de servicios a
poblacién ROHC, asi como su apoyo al proceso de busqueda activa de la poblaciéon

gue se ha adelantado en coordinacién intersectorial.

Tabla. Matriz oferta servicios salud a poblacion recicladora de oficio habitante de

calle
CONTACTO CORREO
SERVICIO DESCRIPCION DE LA INTERVENCION CONTACTO LOCAL | DISTRITAL ELECTRONICO/ TEL
Considerando que la estrategia de atencidn ciudada nosdel_a
lud funci d de | Rut Estrada
en salud que funciona en cada uno de los H
L g L .. | Coordinacion (referente distrital calle.sds mal
territorios dirigidos a wuna poblacion . .
. . territorial local de | de ciudadano | |.com
determinada, estos servicios son _—
. i cada ESE Hospital | Habitante de calle
= concertados con la comunidad segun sus .
Servicios de Centro Oriente - | SDS)

salud colectiva

necesidades del territorio, en los cuales de

manera grupal e individual la poblacién
puede encontrar una respuesta inicial
inmediata, asi como acciones de

promocién, prevencién y asesoria en

necesidades en salud.

Territorio  Bronx-

(localidad Martires)

Dr. Jairo Estupifian

Laura Rocio
Angarita (referente

poblacional SDS)

Irangarita@salu
dcapital.gov.co

3649090 ext 9884
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Promocion del
trabajo digno y
saludable

e Asesorias en unidades de trabajo (UTI)

vinculadas a la economia informal o
viviendas que comparten el uso productivo
con el habitacional, bajo la estrategia de
entornos de trabajo saludable para el
mejoramiento de las condiciones de salud
y trabajo.
e Grupos de trabajo saludable para la
promocién de estilos de vida saludable y
mejoramiento de condiciones de trabajo.
e Formacién de trabajadores identificados
como lideres en salud y seguridad social.

® Gestion intra y transectorial

Coordinacion

territorial local de
cada ESE Hospital
Centro Oriente -
Territorio  Bronx-
(localidad Martires)
Referente local
gestion de politica
de

saludable

trabajo

Laura Martinez

trabajosaludablesds
@gmail.com

3649090

CAMAD
MEDIANO
UMBRAL

ACCION RESOLUTIVAS PROMOCIONALES:
¢ Sensibilizaciéon de la comunidad y/o a
nivel institucional frente al consumo de
sustancias psicoactivas, como estrategia de
motivacién a participar en proceso de
mitigacion - acogida de usuarios que
ingresan al programa.
ACCIONES RESOLUTIVAS INDIVIDUALES:
e Atenciones individuales que incluyen
valoraciones y seguimiento a participantes
de la estrategia por medicina.
e Atenciones individuales que incluyen
valoraciones y seguimiento a participantes
de la estrategia por Psicologia

e Atenciones individuales que incluye

valoracion del riesgo y seguimiento a
participantes de la estrategia por Trabajo
Social.

e Atenciones

individuales que incluye

valoracion del riesgo y seguimiento a
participantes de la estrategia por Terapia
Ocupacional.

ACCIONES RESOLUTIVAS PREVENTIVAS:
e Aplicacién herramienta
ASSIST

¢ Aplicacién de instrumento Mapa de redes

de tamizaje

por individuo que explora la percepcion
que tiene la persona con su entorno.
ACCIONES RESOLUTIVAS GRUPALES:
* Grupos Psicoeducacionales por Psicologia
e Grupos Conversacionales por Psicologia
e Grupos Conversacionales por Medicina
3 Talleres

en artes

. Reunion Técnico cientifica
e Grupos Psicoeducacionales por Trabajo
Social

e Apoyo a los Grupos Conversacionales y

Coordinacion

territorial local de
cada ESE Hospital
Centro Oriente -
Territorio  Bronx-

(localidad Martires)

Dr. Jairo Estupifian

Rut Estrada
(referente distrital
de
Habitante de calle
SDS)

ciudadano

Laura Rocio
Angarita (referente

poblacional SDS)

ciudadanosdela

calle.sds@gmai

l.com

Irangarita@salu
dcapital.gov.co

3649090 ext 9384
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Grupos Psicoeducacionales por parte del
Gestor Comunitario
PARTICIPACION DE REDES SOCIALES A
PARTIR DEL EMPODERAMIENTO
e Encuentros comunitarios (mesa local,
jornadas locales, consejos de salud cuando
sea convocado)
* Seguimiento a Canalizacidn a servicios de
la red Distrital y Organizaciones no

Gubernamentales

ASEGURAMIEN
TO EN SALUD

Promocion 'y afiliacion  al

subsidiado

régimen

Gloria Balvuena

Referente distrital
Miriam Rodriguez
Dra. Maribel Lépez
(coordinadora

mlrodriguez@saludc
apital.gov.co
mlopez@saludcapital

-gov.co

equipos  gestores

aseguramiento)

3649090 ext 9455

Fuente: Informe secretaria de Salud tercer Trimestre

Teniendo en cuenta la oferta de servicios de salud, operados a través del Hospital
Centro Oriente, se vincula personal del hospital para que participe activamente en
los espacios que se generen para la poblacion ROHC.

Aseguramiento en salud

Desde el proceso de aseguramiento en salud y teniendo en cuenta el cruce de base
de datos que se hace (Direccién de Aseguramiento y Garantia de la Calidad son
realizados con informacién de encuesta y afiliados en Bogota), se aclara la
probabilidad de margen de error dado que se cruzo el censo con fonéticos (nombres
y apellidos) y nimeros de documento de identidad. Cabe sefialar igualmente que
como minimo debe tener nombre a, nombre b, apellido a, apellido b, tipo de
documento de identidad, numero de documento de identidad y fecha de

nacimiento, en ese sentido se podra suministrar una informacién certera.

Tabla. Afiliacion al SGSSS de la poblacién recicladora

TIPO DE AFILIACION NUMERO DE
PERSONAS

REGIMEN SUBSIDIADO 10119

REGIMEN CONTRIBUTIVO 2909

REGIMEN DE EXCEPCION-MAGISTERIO 2

NO ASEGURADOS 7779

TOTAL 20809

Fuente: Bases de datos UAESP 2015. Cruce Aseguramiento septiembre 2015
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Frente al censo enviado a la subdireccion de administracién del aseguramiento que
fue un total de 20960, se encontrd 151 personas en estado fallecido. Asi las cosas, se
realizaron los filtros correspondientes a 20809 personas, que para este caso se tomo
como la muestra total.

Como se observa en el cuadro tipo de afiliacidn, se encontré que 10119 estan
afiliados al Régimen Subsidiado, es decir cerca de la mitad de la muestra total estan
afiliados al Régimen Subsidiado y como segundo lugar, encontramos 7779 personas
no aseguradas en Bogotd. No obstante es necesario aclarar que teniendo en cuenta
gue se realizaron los filtros y cruces correspondientes a bases de datos del distrito
capital podria haber personas que estén afiliadas en otros municipios o inclusive,
teniendo en cuenta que la informacion suministrada no es confiable, el cruce no fue
coincidente con numero de documento o por nombres, es decir que el nimero de
documento de identidad aportado no corresponde al nombre registrado y por ello
no se identificd tipo de afiliacidn en salud.

Tabla Entidades promotoras de salud

ENTIDADES PROMOTORAS DE REGIMEN REGIMEN REGIMEN
SALUD SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO EXCEPCION

SERVICIO OCCIDENTAL 1 3

COOMEVA 9 36

SANITAS 19 134

CAFESALUD 26 230

SURA 29 136

CRUZ BLANCA 32 232

SALUIDCOOP 37 286

NUEVA EPS 55 349

COMPENSAR 65 334

SALUD TOTAL 111 507

FAMISANAR 153 631

COMFACUNDI-UNICAJAS 808

CAPRECOM 1773 1

CAPITAL SALUD 7001 9

ALIANSALUD 19

SALUD VIDA 2

MEDICOS ASOCIADOS 2

TOTAL 10119 2909 2

Fuente: Bases de datos UAESP 2015. Cruce Aseguramiento septiembre 2015
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De otro lado, se evidencia segln los regimenes de salud, el nimero de afiliados a
las EPS; para el régimen subsidiado el mayor nimero de personas esta en la EPS
Capital Salud con 7001 registros y para el régimen contributivo es la EPS FAMISANAR
la que cuenta con mayor nimero de afiliados con 631.

Evidencia:
a. Informe SDS

D. ACCIONES SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

La informacién que se aporta por parte de la Unidad, como avance de la Secretaria
de Integracion Social — SDIS para el periodo octubre -15 de noviembre, responde en
términos generales al resultado de la articulacidn de la gestidn interinstitucional por
la dignificacion de la poblacidn recicladora, en cumplimiento del Auto 275 de la
Corte Constitucional y el Plan de de Inclusién.

El trabajo adelantado por la SDIS en cuanto a acciones afirmativas para esta
poblacién en Octubre y Noviembre de 2015 presenta los siguientes avances en los
tres ejes de trabajo determinados por el decreto 312 y la misionalidad de la SDIS.
Por solicitud de la UAESP se entrega el reporte del periodo comprendido entre
Octubre y 15 de Noviembre de 2015.

Dentro del PAIPAERS formulado por la Secretaria Distrital de Integracion Social, se
establece “Socializar a funcionarios, contratistas y participantes de los servicios
sociales de la SDIS, sobre el manejo integral de los residuos sélidos, enfatizando la
importancia de su participacion para el desarrollo de la gestién ambiental en la
Entidad” e “Implementar dentro de cada Unidad Operativa acciones que conlleven a
la identificacion, clasificacion y separacidon en la fuente de los residuos sélidos
generados”, en este marco el Area de Gestiéon Ambiental de la entidad reporta las
acciones pedagodgicas en jardines infantiles y comedores para que la poblacién de
Bogota conozca el programa de basura cero, el grueso del reporte se entregé en el
informe del tercer trimestre que subsana la informacién 2015 y en el presente se
reportan nuevas actividades que cada unidad operativa ha desarrollado en pro de
la implementacion del mismo. (Se reporta algunas actividades faltantes de los meses
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de Julio y Agosto entregadas por las unidades operativas a la fechay el reporte de

actividades durante los meses de Octubre y Noviembre de 2015).

En cuanto a los recicladores beneficiados en el aprovechamiento de residuos sélidos
de las unidades operativas de la SDIS: acciones afirmativas y acuerdos de
corresponsabilidad de la secretaria distrital de integracidén social, el trimestre
anterior tenemos un consolidado de 293 y 68 respectivamente, en el actual reporte
a noviembre de 2015 incrementamos las acciones afirmativas a 325 y mantenemos
los 68 acuerdos de corresponsabilidad.

INCREMENTO DEL 11% EN
ACCIONES AFIRMATIVAS CON
RESPECTO AL ANTERIOR
TRIMESTRE 2015

3° trimestre 2015 4° trimestre 2015

TOTAL RECICLADORES DE OFICIO PARTICIPANTES EN SERVICIOS SOCIALES SDIS
POR LOCALIDAD DE ATENCION

La base de datos de Recicladores de Oficio (RURO) suministrada por la UAESP ha
sido depurada por esta entidad, tras verificacién de la condicidn laboral de las
personas que estan registradas como recicladores. Por tanto la SDIS solicité en el
mes de Julio del presente afio, la versidn actualizada de la misma, la cual fue
entregada el mes de Agosto de 2015. Los recicladores activos en esta base
corresponden a 13.497 personas, tras el cruce con la base de datos SIRBE de la SDIS,
se pudieron verificar con cedula Unica existente 13.493 personas. Dada la solicitud
de UAESP de reportar la atencién del periodo comprendido entre Octubre y 15 de
Noviembre, cabe aclarar que la base de datos SIRBE solo puede entregar datos
consolidados al 30 de cada mes, por tanto, en el periodo solicitado solo podemos
reportar la atencidn en Servicios sociales SDIS correspondiente al mes de Octubre.
Adicionalmente, se aclara que estas cifras son menores al reporte del trimestre
anterior puesto que se estan entregando datos de la atencidn de solo un mesy en el
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reporte anterior se entregd el consolidado de atencidon en tres meses (Tercer

trimestre de 2015). Asi las cosas, en el mes de Octubre de 2015 se encontraron 452
recicladores y recicladoras de oficio, beneficiarios de los servicios sociales con que
cuenta la Secretaria de Integracion Social, distribuidos por localidad de atencién
SDIS, donde la mayor demanda de servicios sociales de las personas recicladoras se
encontraron en las localidades de Los Martires, Puente Aranda y Ciudad Bolivar,
seguida por Kennedy, Bosa, Santafé y Suba y la atencién en unidades Moviles
(Metropolitana).

Cuenta de IDPERSONA

452 PERSONAS RECICLADORES ESTAN VINCULADAS A SERVICIOS
SOCIALES SDIS DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2015

USME
USAQUEN

TUNJUELITO

TEUSAQUILLO

SUBA

SIN INFORMACION

SANTA FE

SAN CRISTOBAL

LOCALIDAD_ATENCION ~ ~ RAFAEL URIBE
PUENTE ARANDA

METROPOLITANA

LOS MARTIRES

KENNEDY

FONTIBON

ENGATIVA

CIUDAD BOLIVAR

CHAPINERO

BOSA

BARRIOS UNIDOS |@

ANTONIO NARINO [#

CARACTERIZACION DE RECICLADORES DE OFICIO PARTICIPANTES EN SERVICIOS
SOCIALES SDIS DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2015

A partir del cruce de informacion de la base de datos RURO con la base de datos
SIRBE se obtuvo el consolidado de los datos de vinculacién de personas recicladoras
en los servicios sociales SDIS durante el mes de Octubre de 2015.

Realizando un andlisis de los datos demograficos de las 452 personas recicladoras en
atencién por la SDIS, nos ilustra que, la mayoria de la poblacién recicladora
atendida son Hombres con un 71%. De los 452 Recicladores atendidos se declara el
69% como jefes de hogar y analizando la jefatura de Hogar por sexo, el 85% de esta,
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es ejercida por hombres con un porcentaje que supera solo el 15% al de la jefatura
de hogar ejercida por Mujeres.

Cuenta de IDPERSONA

JEFATURA DEL NUCLEO FAMILIAR POR SEXO EN
RECICLADORES ATENDIDOS POR SDIS

NOMTIPOPARENTESCO h¢
SEXO N

= JEFE NUCLEO FAMILIAR
HOMBRE

= JEFE NUCLEO FAMILIAR
MUJER

Las personas recicladoras atendidas por la SDIS estan concentradas entre los 27 y 59
afios con un 62% seguido de adultos mayores con un 16%. Su nivel de escolaridad es
principalmente bésica primaria (39%) seguida por basica secundaria y media (37%) y
ningun grado de escolaridad con un 18%. La mayoria de los recicladores atendidos
por la SDIS estan vinculados en salud al régimen subsidiado (50%), Sin embargo, el
43% no tienen vinculacion a salud. De vinculados un gran porcentaje (83%) se
encuentra en nivel 1 del Sisben.

Cuenta de IDPERSONA Cuenta de IDPERSONA

VINCULACION A SALUD DE RECICLADORES NIVEL EDUCATIVO DE RECICLADORES ATENDIDOS
ATENDIDOS EN SDIS EN PROYECTOS SDIS

1%

/ NOMREGSALUD -
= CONTRIBUTIVO (EPS)
= ESPECIAL
= SUBSIDIADO (ARS)

. = (en blanco)

La localidad de vivienda de los recicladores atendidos en octubre, estd concentrada
en la localidad de los Martires seguida por Ciudad Bolivar, Kennedy y Bosa por
tanto, podemos inferir que los servicios sociales brindados estan proximos al lugar
de residencia de la poblacién recicladora.
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RECICLADORES DE OFICIO Y SU NUCLEO FAMILIAR PARTICIPANTES EN PROYECTOS
SOCIALES SDIS AGRUPADOS SEGUN EJES DEL PLAN DE INCLUSION SDIS PARA LA
POBLACION RECICLADORA.

1-ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL de la Subdireccion para la Infancia: para
el ultimo informe de 2015 que corresponde a | mes de Octubre de 2015, se reporta
la vinculacién de nifios nifias y adolescentes hijos e hijas de poblacién recicladora en
los 2 proyectos de la Subdireccion para la Infancia: En el Primer proyecto
“ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA” se atendieron a 234 nifios y nifias
en total por medio de las siguientes modalidades: 1- En total 78 nifios, nifias y
mujeres en gestacion del nucleo familiar de recicladores de oficio, que participaron
en el Servicio de Ambito Familiar, a través de dos tipos de atencién: 46 con apoyo
alimentario a nifios y ninas y 32 a madres gestantes y 2- En total 156 nifios y nifias
hasta los 5 afios del nucleo familiar de recicladores de oficio, en el servicio Ambito
institucional a través de las siguientes modalidades de atencion: 141 en Jardines
infantiles, 13 en Acunares y 2 en Ambientes Alternativos.

En el segundo proyecto de la subdireccién para la infancia “PROTECCION INTEGRAL
Y DESARROLLO DE CAPACIDADES DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES” durante el
mes de Octubre, en este servicio brindd atencidn integral y diferencial a 41 nifios,
nifias y adolescentes en situacion o en riesgo de trabajo infantil hijos e hijas de
poblacién recicladora con registro en el RURO y a sus familias, para la proteccién,
garantia y restablecimiento de sus derechos, a través de las siguientes
modalidades: 3 en centros amar, 28 en estrategia movil diente de ledn, 1 en centro
forjar del sistema de responsabilidad penal adolescente y 9 en estrategia atrapa
suefios para NNA victimas de conflicto armado.

Adicionalmente se reporta el consolidado de acciones afirmativas en el marco de la
mesa de prevencidon y erradicacién del trabajo infantil y trabajo adolescente
protegido.

2- APOYO A LA MUIJER CABEZA DE HOGAR Y FAMILIAS RECICLADORAS donde
ubicamos la atencién poblacional de la subdireccion para la Familia, para la
Juventud y para la Discapacidad, El proyecto 730 “alimentando Capacidades” y
acciones afirmativas con Recicladores de Usaquen, Kennedy y Ciudad Bolivar.

En el proyecto “Relaciones democraticas libre de violencias paray con las familias
del Distrito Capital” Para el mes de Octubre de 2015, hay 4 personas atendidas por
el proyecto identificadas como recicladoras o sus familias en las siguientes
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modalidades: 2 personas atendidas por servicios del componente de Atencion,

Proteccidn y Restablecimiento: Orientacidn y referenciacién a victimas de violencia
intrafamiliar y sexual desde las Oficinas de Integracidon Social del Centro de Atencidn
Integral a Victimas de Violencia Sexual (CAIVAS) y 2 personas en atencién integral a
nifios, nifias y adolescentes bajo medida de proteccion legal en los centros proteger.

De las 903 personas mayores de 55 afios que reposan en la base de la UAESP de
poblacion Recicladoras, la Secretaria de Integracidn Social, presté atencién a 47
personas mayores identificadas como personas recicladoras o miembro de su nucleo
familiar en el mes de octubre 2015, a través del proyecto 742: “Atencién integral
para personas mayores: disminuyendo la discriminacién y la segregacion
socioecondmica”, en sus cuatro servicios Sociales: Desarrollo de capacidades y
potencialidades con apoyo econdmico donde 41 Personas mayores de la poblaciéon
recicladora se encuentran en atencion en el mes de octubre en este servicio
recibiendo un apoyo econdmico de 120,000 Pesos mensual, Desarrollo de
capacidades y potencialidades en centros dia donde 3 Personas mayores de esta
poblacién se encuentran en atencién y Desarrollo de capacidades y potencialidades
en Centros Noche donde 3 personas mayores de esta poblacidon son participantes
del Servicio de Centro Noche.

EL objetivo principal del proyecto 721, es atender integralmente a personas con
discapacidad, sus familias y sus cuidadoras y cuidadores, en los territorios, a través
de la articulacion de actores, servicios y recursos para promover el desarrollo
humano y contribuir con el ejercicio de sus derechos y sus deberes, con un enfoque
diferencial, de corresponsabilidad y durante todo el transcurrir vital. En este
contexto durante el mes de octubre de 2015 tras el cruce con la base de datos RURO
y la base de datos SIRBE de la SDIS, han sido atendidas en total 9 personas con
discapacidad, cuidadoras y cuidadores identificadas como personas recicladoras o
sus familias. De estas, 3 se encuentran en proceso de validacidon de condiciones, 3
fueron atendidas por el servicio Cuidando Nuestras Capacidades, 3 por el servicio
Integrarte para personas mayores de 18 afios con discapacidad (en la modalidad:
Atencidn integral externa ocupacional para personas con discapacidad cognitiva) y 1
por el servicio de Centros Crecer, encontrandose una persona vinculada en dos
servicios.

Desde el Proyecto 764 “Jévenes Activando Su Ciudadania”, de la Subdireccion para
la Juventud de la Secretaria Distrital de Integracién Social tiene como objetivo
fortalecer potencialidades y capacidades en los ambitos individuales, familiares,
sociales y organizativos de las/los jévenes, para lo cual implementa diferentes
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estrategias de prevencion, promocion integral, y participacion. De los 52 jovenes de
14 a 28 afios de edad, identificados como recicladores o miembros de su nucleo
familiar, la Secretaria de Integracién Social, a través del proyecto 764: “Jovenes
Activando su Ciudadania” ha identificado y vinculado a 5 jévenes, en las diferentes
localidades de Bogota, al mes de octubre de 2015. Es de resaltar que este proceso
de identificacién y vinculacion de jévenes de poblacion recicladora se ha dado
mediante identificacidn y caracterizacion de jévenes en paz, talleres de SPA, Politica
Publica de juventud.

Tras el cruce con la base de datos SIRBE de la SDIS, en el mes de Octubre de 2015
con la base UAESP de recicladores y recicladoras de oficio, de los 452 participantes
recicladores en los servicios sociales con que cuenta la Secretaria de Integracion
Social, se encuentran 50 personas de esta poblacion recibiendo apoyo alimentario
dentro de las diferentes modalidades del proyecto 730 “Alimentando Capacidades”.
Cabe hacer énfasis que algunos ya estan registrados en las modalidades de
alimentacién de los proyectos de infancia, discapacidad y habitante de calle, sin
embargo, evidenciamos el total del proyecto ya que hay varias modalidades de
alimentacién que no estan incluidas en los mencionados proyectos y por medio de
los cuales se ha brindado apoyo alimentario a la poblacidn recicladora de oficio.

Dentro del Proyecto 730 reportamos 3 acciones afirmativas: Dos de ellas con la
poblacién recicladora de la localidad de Kennedy, la primera reportada por la
subdireccién local versa sobre la verificacién del canje de bonos mi vital asignados a
nlcleos familiares de recuperadores ambientales desde el afio 2013, dentro del
seguimiento y verificacién realizados al 15 de Noviembre se tienen 72 nucleos
familiares de recicladores de oficio atendidos en el servicio de Bono Mi Vital y en la
modalidad de Comedores comunitarios estamos atendiendo a 194 personas hijos
y/o recicladores de oficio de la localidad de Kennedy. La segunda accién afirmativa
son talleres de fortalecimiento en derechos liderados por la direccidon poblacional
de la SDIS con recicladores de oficio participantes del proyecto 730 “alimentando
capacidades” de la localidad de Kennedy dictados en los meses de Octubre y
Noviembre de 2015. La tercera y ultima accidn afirmativa que estd enmarcada en el
Proyecto 730, es la recuperacién de Material Potencialmente Aprovechable (MPA)
por parte de Recicladores de Oficio realizado en la modalidad canasta
complementaria de alimentos, coordinacién entre la Secretaria Distrital de
Integracion Social- SDIS y la unidad administrativa especial de servicios publicas -
UAESP.
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En el marco de las Acciones de Transformacidn social AITS, la subdireccién local de

Usaquén liderd una accién afirmativa con recicladores de Oficio en el Marco de la
RECICLATON Encuentro cultural y pedagdgico ambiental que apunta a la inclusion
social y cultural de poblacién recicladora de oficio, al ser beneficiaria del manejo
integral del material recolectado durante la Reciclatdn incluyendo a Organizaciones
de Recicladores autorizadas por el sistema publico de aprovechamiento de la
localidad. En el marco de este evento, la direccion poblacional en conjunto con
Subsecretaria de la SDIS, lideraron una accidn afirmativa adicional con el piloto de
responsabilidad social empresarial del Grupo Phoenix con la poblacién recicladora
de esta localidad.

Liderado por la Direccion Poblacional reportamos la accidon afirmativa con
recicladores de oficio de Ciudad Bolivar, participantes en servicios SDIS por medio de
talleres de fortalecimiento y liderazgo con la participacién de la Subdireccion local
de la SDIS. En los Dos talleres impartidos en el mes de Noviembre de 2015teniendo
como resultado el fortalecimiento en habilidades sociales, trabajo en equipo,
identidad como reciclador y fomento del liderazgo a 96 recicladores de la localidad.

También reportamos la atencion en otros proyectos SDIS como el SERVICIO
INTEGRAL DE ATENCION A LA CIUDADANIA — SIAC donde se atendieron el mes de
octubre a 39 Recicladores y el proyecto de ATENCION Y ACCIONES HUMANITARIAS
PARA EMERGENCIAS DE ORIGEN SOCIAL Y NATURAL donde se atendieron en el mes
a 13 Recicladores de Oficio.

Por Ultimo En ese eje de atencion a familias de Recicladores de Oficio, En
coordinacién con la Subdireccion de Aprovechamiento- UAESP de se realizd la
segunda jornada para la dignificacion y atencidn a recicladores de oficio del distrito
capital y sus familias en el Parque de reciclaje la Alqueria ubicada en la localidad de
Kennedy, alli la secretaria Distrital de Integracién social realizd la SEGUNDA
JORNADA DE INFORMACION, ORIENTACION Y REFERENCIACION A RECICLADORES DE
OFICIO DEL DISTRITO CAPITAL Y SUS FAMILIAS EN SERVICIOS SOCIALES SDIS- con el
apoyo de la subdireccién local de Kennedy.

Como entidad reportamos el siguiente balance de la segunda jornada de atencion a
recicladores de oficio del distrito y sus familias en la localidad de Kennedy por parte
de la Secretaria distrital de Integracidn social, la cual conté 159 Recicladores de
Oficio Asistentes, (ver grafico) de los cuales el 43% son Hombre y el 57% Mujeres.
Por demanda de la poblacidn recicladora atendida, los referentes locales de la
Subdireccidon de Kennedy brindaron informacion general de los servicios sociales a
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57 personas recicladoras y 102 personas solicitaron una Orientacién mas especifica y
o referenciacidn a servicios de la entidad tales como Bono para el adulto mayor y
servicios de los centros para la atencidén a la Vejez, servicio de alimentacién en
comedores comunitarios y bono Mi vital y Atencién para la Infancia solicitando
Jardin Infantil o Ambito Familiar.

159 Orientacidnes especificas y/o referenciaciones a servicios sociales
SDIS

Proyecto 742 - I

Atencion para Proyecto 730 —

la Vejez Alimentando Proyecto 735-
Capacidades-  Atencién para Informacion
Comedores la Infancia- generalen
comunitariosy  Jardin Infantil o Servicios
Bono MiVital  Ambito Familiar  sociales de la

SDIS

3- ACCIONES AFIRMATIVAS PARA EL CIUDADANO RECICLADOR HABITANTE DE
CALLE.

De esta manera, de las 13.493 personas adultas (27 a 59 afios) que reposan en la
base de la UAESP de poblacién Recicladoras, la Secretaria de Integracidn Social, ha
atendido en el mes de Octubre de 2015, a través del proyecto 743: “Generacion de
capacidades para el desarrollo de personas en ejercicio de prostitucion o habitantes
de Calle”, a 302 personas recicladoras habitantes de calle para un total de 3.576
atenciones, en 3 modalidades de servicio: 1- Autocuidado: 256 personas Unicas
recicladoras habitantes de calle, han participado de esta modalidad de servicio, en
una o mas ocasiones y en uno o mas centros. 2- Acogida dia y noche: 98 personas
Unicas recicladoras habitantes de calle, han participado de esta modalidad de
servicio y 3- Jornadas de autocuidado y cultura en calle: 30 personas Unicas
recicladoras habitantes de calle, han participado de esta modalidad de servicio
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La razdn por la cual el total de personas que acuden a la modalidad no es la suma de
las personas que asisten a cada uno de los centros, es que una misma persona
puede asistir a mas de un centro. Por ejemplo, en el caso del Centro Bakata 35
personas recicladoras habitantes de calle que se atendieron en acogida Dia también
tomaron el servicio de Acogida en la noche.

Reportamos como accién afirmativa para habitantes de calle recicladores, la
atencion en la Ciudadela Humanidad de la localidad de los Martires. De acuerdo con
la informacién suministrada con Subdireccidn para la Adultez, La atencidn para el
reciclador habitante de calle se concentra en esta localidad, por su concentracidn
demografica y la cercania al Centro de pesaje Publico de la UAESP “Bachué”. Por
tanto a continuacion se reporta la atencion del mes de Octubre de 2015 en los
centros para la atencién integral de la “Ciudadela Humanidad” como accidn
afirmativa a los recicladores de oficio habitantes de calle. En el Centro DE ACOGIDA
Y AUTOCUIDADO BAKATA, Durante el mes de octubre han sido atendidos en el
centro Bakata, 139 personas Unicas recicladores habitantes de calle y en el CENTRO
DE AUTOCUIDADO LIBERIA han sido atendidos 121 personas recicladoras habitantes
de calle que se encuentran registradas en el RURO. Al igual que el anterior reporte,
La razén por la cual el total de personas recicladoras que acuden al centro Bakata no
es la suma de las personas que son atendidas por modalidad, es que una misma
persona puede ser atendida en las diferentes modalidades.

Reportamos también como accidn afirmativa CON RECICLADORES HABIATANTES DE
CALLE la ARTICULACION CON CENTRO DE PESAJE PUBLICO BACHUE-UAESP DESDE EL
CENTRO AUTOCUIDADO LIBERIA SDIS donde se entrega el reporte cuantitativo y
cualitativo de entrega de almuerzos y refrigerios a esta poblacién asi como entrega
de ropa, servicios de salud, apoyo psicosocial y corresponsabilidad.

Otra accién afirmativa realizada interinsticucionalmente fue la segunda jornada
“Calidoso” para la atencion a mascotas de habitantes de calle y recicladores
habitantes de calle realizada el 02 de Octubre de 2015, con la participacion de
secretaria de salud, hospital centro Oriente, Unidad de Atencién Especial de
Servicios Publicos UAESP, grupo de animalistas voluntarios y médicos veterinarios,
secretaria de ambiente, desde la secretaria distrital de integracion social se conto
con la presencia de la unidad Moévil de autocuidado, CAMAD movil y centro de
autocuidado Liberia. Entregando el reposte de animales atendidos en la jornada.
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Por ultimo reportamos los Aportes SDIS- subdireccion para la adultez en la
estrategia para la atencion de Recicladores de Oficio habitantes de calle ROHC como
aporte a la atencidn integral del centro de Aprovechamiento Bachué — Centro de
pesaje publico UAESP de la localidad de los martires, entregando la RUTA DE
ATENCION SDIS, el PLAN TECNICO PARA LA INCLUSION SOCIAL Y MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ROHC entregado por UAESP con la sistematizacién
de las jornadas interinstitucionales de busqueda activa de reciclador habitante de
calle denominadas “mano amiga” con informe consolidado por cada una de estas
realizadas el 07 de Octubre y el 05 y 11 de Noviembre.

E. JORNADAS INTERINSTITUCIONALES DE ORIENTACION Y ATENCION A
POBLACION RCEICLADORA (16y 21,22y 23 de octubre)

En desarrollo de la gestion social que adelanta la Unidad para la materializacion de
acciones afirmativas para poblacion recicladora de oficio, se coordinaron y
desarrollaron dos jornadas masivas que permitieron llegar a la poblacidn con una
significativa oferta de servicios institucionales y la activa participacién de entidades
como Secretaria de Salud - Subsecretaria de Salud Publica- Trasmilenio y Secretaria
General de la Alcaldia Mayor, con posterior vinculacion de la Secretaria de
Planeacién (Direccidn SISBEN), Integracidn Social (Direccién Poblacional), asi como la
Subdireccidon de servicios funerarios y alumbrado de UAESP. A continuacidn se
presenta cuadro de balance general (Anexo informe UAESP)

Resultados generales jornada 16 de octubre — Feria de Servicios:

Entidad Servicios Profesionales Poblacion
Beneficiarias
Secretaria | Acciones de Promocion y Prevencidn desarrolladas por los Especialistas | Secretaria de | 214
de Salud | en Salud Ocupacional, en torno a Salud y los 14
(informe e Trabajo Decente y Saludable, a cargo de referentes de los | Hospitales de
adjunto) Hospitales: Usaquén, Suba, Engativa y Chapinero, la Red Publica

e Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantii a a cargo de
referentes de la politica de los Hospitales: Centro Oriente, San
Cristdbal, Rafael Uribe, Tunjuelito y Sury

e Estrategia Entornos de Trabajo Saludable, a cargo de especialistas
de los hospitales Fontibdn, Bosa, Nazaret Usme y Vista Hermosa

Valoracion de condiciones crdnicas y asesoria en Enfermedad
Respiratoria Aguda, hepatitis, Tuberculosis y plan de inmunizacién, a
cargo de un equipo compuesto por 5 Médicos 7 enfermeros (as) jefe y 10
auxiliares de enfermeria.

416
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*Desde el equipo de Respuesta Inicial en Valoracion de Crdnicos se
atendieron 416 recicladores de oficio y se realizo canalizacion a servicios
y/o programas de salud y sociales a 36 personas.
Vacunacion: se oferté TD para mujeres en edad fértil de 10 a 49 afios y 15
vacunacion, esquema permanente para menores de 6 afios.
*Se administraron 15 vacunas td tétano a la poblacion recicladora, que
cumplia con los requisitos y que de manera voluntaria acepto la vacuna.
Se observa resistencia ante estos servicios ya que la poblacion recicladora
no es sensible ante la importancia de mejorar los habitos para mantener
un estado de bienestar y salud permanente, todo lo contrario se
acostumbra a los sintomas y normalizan las enfermedades
Secretaria
de
Integracié
n Social
SDP- Atencién y orientacion a poblacién Total 4 462
Direccién e Solicitudes de encuesta 24
Sisben e Solicitudes actualizacion de datos 2
(reporte e Inclusién de personas 2
mail) e Informacion general e informacién puntaje encuesta 434
SITP e Socializaciones a los asistentes sobre el buen uso del SITP, | 35 1000
(informe explicacion de rutas y puntos de recarga.
adjunto) e Disposicion de una van de personalizaciéon y un equipo de tres
personas de Recaudo Bogota (empresa responsable del recaudo del
SITP) para la coordinacion de la entrega de las tarjetas a los
beneficiados.
e Feria pilo, un espacio ludico dirigido a niflos y nifias en temas
relacionados con cultura ciudadana aplicada al SITP.
e Entregd volantes sobre las rutas implementadas.
Servicios | e In formacion sobre como acceder a los subsidios funerarios que | 3 450
Funerario otorga el Distrito. (Requisitos, documentacion, servicios.)
S e Entrega de publicidad de Subsidios.
(reporte e Difusion de informacion de etapas de alumbrado publico a nivel del
mail) Distrito Capital.
Subdirecc | Coordinacién general feria de servicios 34 1400
ion Entrega de Kit (1592 unidades)
Aprovech
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Resultados generales jornada 21 y 22 de octubre: bancarizacion,

solicitudes de inclusion, entrega de Kit.

verificacion

Actividad Beneficiarias-os
Verificacién solicitudes de inclusidn atencidn 400
Bancarizacion 500
Entrega de Kit (2766 Unidades ) 2000

(21, 22 y 23 de Octubre)

Evidencias:
a. Carpeta Gestidn Social Aprovechamiento
b. Informe SDS

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

e Subdireccion de Aprovechamiento — Gestion Territorial

Mantener y aumentar el nimero de gestores territoriales de acuerdo al nimero
de recicladores locales, como elemento dinamizador en los territorios.
Garantizar el acceso y permanencia de la poblacion recicladora de oficio de la
Ciudad de Bogotd en el esquema de aseo, en el componente de
aprovechamiento.

Ampliar el nimero de puntos de atencion al reciclador.

Institucionalizar una Mesa Basura Cero Distrital de coordinacion
interinstitucional necesaria para garantizar la articulacién en la implementacion
y operacionalizacién de las estrategias de Aprovechamiento de la ciudad.

Es claro que los datos anteriormente mencionados no cubren al 100% de la

poblacién recicladora activa en el RURO actualmente, sin embargo ya se cuenta con

la estructura o red de programas dirigidos a cubrir sus necesidades psicosociales y el

cubrimiento del 100% es un aspecto que se avanzara en la medida en que esta

oferta se mantenga en el marco del Esquema del Servicio de Aseo de la Ciudad,

incluyendo en él, este servicio de aprovechamiento y a la poblacién que lo presta.

La descripcion anterior de los resultados obtenidos durante el cuarto trimestre de

2015 en la implementacion del Plan de Inclusidén para la Poblacion Recicladora de
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Oficio de la ciudad de Bogotd, evidencia como la UAESP como responsable de la
accion interinstitucional para el cumplimiento del Auto 275 de 2011, ha logrado un
trabajo articulado con las Secretarias de Salud, Educacion, Integracién Social,
Desarrollo Econdmico, Ambiente, Alcaldias Locales mediante la gestidon en las mesas
de basura cero y los consejos locales ambientales, la Secretaria General y un
permanente trabajo conjunto con los recicladores.

A continuacién se encuentran los resultados consolidados en la implementacion del
Plan de Inclusion:
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Como se evidencia en el grafico, el avance total del Plan de Inclusion para el cuarto
trimestre del 2015 es del 92%, manteniéndose de manera general, dado que a pesar
de avanzar en algunos objetivos, el promedio general permanece. El 8% restante
esta identificado en las inversiones de largo plazo y normatividad requeridas para el
fortalecimiento de las organizaciones de recicladores, la adquisicion de
equipamientos que garanticen el aprovechamiento del material reciclable, y el
desarrollo del Marco Regulatorio que garantice la reorganizacion del servicio publico
de aseo.
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