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EJECUCION PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL
2015
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B Subdireccion de Aprovechamiento

m Subdireccion de RBL

B Subdireccion de Disposicion Final

B Subdireccion de Servicios
Funerarios y Alumbrado Publico

® Subdireccion Administrativa 'y
Financiera

= Oficina Asesora de Comunicaciones
y Relaciones Interinstitucionales

i Subdireccion de Asuntos Legales
Oficina de Tecnologias de la
Informacidn y las Comunicaciones

 Oficina de Control Interno

" Oficina Asesora de Planeacion
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LICION Pl AN DF / N IN
POR PROYECTOS DE INVERSION

M 226 Ojo Ciudadano
95.3%

[v)
87.5% 90.0%

B 581 Gestion Institucional

" 582 Gestion Para el
Servicio de Alumbrado
Publico en Bogota D.C

W 583 Gestion Para los
Servicios Funerarios
Distritales

M 584 Gestion Integral de
Residuos Sdlidos para el
Distrito Capital y la Region

76.0% 77-9%
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

* Teniendo en cuenta que para la vigencia 2016 culmina el
Plan de Desarrollo de Bogota Humana se deben priorizar
las metas que aun no se han cumplido satisfactoriamente.

* Se requiere dar continuidad a las actividades que su
ejecucion quedod en nivel critico (menor al 76%) con
prioridad todas aquellas actividades que hacen parte de los
proyectos misionales.

* Las actividades que no alcanzaron un nivel de ejecucion
aceptable o satisfactorio y que las dependencias decidan
no darles continuidad en el 2016 deberan presentar
justificacion de no viabilidad o cambio de actividad que
aporte al cumplimiento de las metas del proyecto y plan de
desarrollo.



