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Suscribir el 100% de las solicitudes de
Contratos de la Unidad, según el plan de
adquisiciones de cada una de las
dependencias.

30%
(Solicitudes de contratos 

suscritas/Solicitudes de contratos 
solicitados)*100%

9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

Generar las respuestas al 100% de los
Derechos de Petición dentro de los términos
de ley, allegados a la Unidad.

15%
(Derechos de Petición 

gestionados/Derechos de Petición 
radicados)*100%

9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

Revisar y ajustar periodicamente los seis (6)
precedimientos del proceso correspondiente
a la Subdirección de Asuntos Legales:
(contratación, procesos judiciales, conceptos,
tutelas,normograma y procesos

10%
(Procedimientos 

revisados/Procedimientos 
programados para revisión)*100%

9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

PROGRAMACION SEGUIMIENTO

PLAN DE DESARROLLO 2012-2016 PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 
2012-2016 GESTION DEPENDENCIA  PARA LA VIGENCIA

META PLAN  DE 
DESARROLLO - 

MPDD

PROYECTO DE 
INVERSIÓN

METAS 
PROYECTO DE 

INVERSIÓN

OBJETIVO 
ESTRATEGICO  Y 

DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE 

GESTIÓN SIG 

ESTRATEGIAS
(Del Plan Estrategico 

Institucional)

ACTIVIDAD
(Que se va  a hacer)

ACCIONES 
(Como se va  a hacer)

PONDERACIÓN 
(%)

ACCION
INDICADOR ACCION

OCT NOV

PLAN DE ACCIÓN POR DEPENDENCIAS
VIGENCIA  2015 DE-PCFSPAI-FM-02

VERSIÓN 05 30/05/2013 Página  __   de __  

OBSERVACIONES
(Espacio para diligenciar por el 
Responsable del Seguimiento)

* Indicar la fecha del seguimiento

ENER FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT

% TOTAL 
PROG.

% TOTAL
EJEC.

581. Gestión 
Institucional

Implementar en el 100% 
de las entidades del 
distrito el Sistema 

Integrado de Gestión 

Implementar en el 100% 

DIC

Fortalecimiento de la
gestión de la Subdirección

de Asuntos Legales.

Mantener y Mejorar los Procesos 

Estrategia 5.12.
Optimizar y agilizar el 

apoyo legal a la
gestión de los procesos.

Estrategia 5.12.

Objetivo 5.  Mejorar 
la capacidad 

administrativa de la 
Unidad

Objetivo 5.  Mejorar 

M3. Mejorar 100% 
la capacidad 
operativa y 

administrativa de la 
Entidad.

M3. Mejorar 100% 
la capacidad tutelas,normograma y procesos

disciplinarios). 
Realizar seguimiento a todos los temas
relacionados con el SGC (Planes de
mejoramiento, matriz de riesgos, indicadores,
etc) ; correspondientes a la Subdirección de
Asuntos Legales, reportando las respectivas
evidencias.

10%

(Número de acciones eficaces con 
reporte de seguimiento/Total de 
acciones programadas para el 

seguimiento)*100%

9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

Implementar en el 100% 
de las entidades del 
distrito el Sistema 

Integrado de Gestión 

581. Gestión 
Institucional

M3. Mejorar 100% 
la capacidad 
operativa y 

administrativa de la 
Entidad.

Objetivo 5.  Mejorar 
la capacidad 

administrativa de la 
Unidad

Estrategia 5.12.
Optimizar y agilizar el 

apoyo legal a la
gestión de los procesos.

Fortalecer la prevencion del 
daño antijuridico y defensa 

judicial de la entidad.

Atender 100% los procesos judiciales y
penales de la Unidad Y generar directices por
parte del grupo judicial para prevenir el daño
antijuridico.

30% Porcentaje de avance de los procesos 
judiciales y penales 9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

Implementar en el 100% 
de las entidades del 
distrito el Sistema 

Integrado de Gestión 

581. Gestión 
Institucional

M3. Mejorar 100% 
la capacidad 
operativa y 

administrativa de la 
Entidad.

Objetivo 5.  Mejorar 
la capacidad 

administrativa de la 
Unidad

Estrategia 5.12.
Optimizar y agilizar el 

apoyo legal a la
gestión de los procesos.

Desarrollar e implementar la 
relatoria de conceptos emitidos 
por la Subdirección de Asuntos 

legales.

Diseñar e Implementar una base de datos de
conceptos jurídicos emitidos por la Unidad. 5% (Conceptos emitidos/Conceptos 

publicados)*100% 9% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 100% 0%

581. Gestión 
Institucional

Implementar en el 100% 
de las entidades del 
distrito el Sistema 

Integrado de Gestión 

Mantener y Mejorar los Procesos 
a Cargo de la Subdirección de 

Asuntos Legales.

Estrategia 5.12.
Optimizar y agilizar el 

apoyo legal a la
gestión de los procesos.

Objetivo 5.  Mejorar 
la capacidad 

administrativa de la 
Unidad

la capacidad 
operativa y 

administrativa de la 
Entidad.


