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Servicios Publicos
Dependencia: Oficina de Control Interno
Valor Total Apropiacién Presupuestal: $263.230.000
Rubro Presupuestal: 3.3.1.14.03.31.581.235
Nombre Rubro Presupuestal: Gestion institucional
Valor Total Apropiacién Presupuestal Proyecto 581: $263.230.000
PROGRAMACION DE PAGOS 2014
Fecha Fecha Duracién TOTAL TOTAL
Dependencia Arfeg Producto POR Proyecto Prioritario MPDD Meta proyecto de inversisn Tipo de gasto Componente del gasto Concepto del Gasto Descripcion general del obje_tq a contratar o del bien _ C_od_ | Territorializacién Ordenam!ento Tipo de Modalldad_ fie apertura Apr(_)x_lmada P — _Fuent_e de Cantidad Valor Unitario Tarifames | Valor Totall Presupuestado | ENERO | FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO (SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENE-DIC | RESERVA 2015 2014 Sumas iguales
Tematica a adquirir Territorializacién Normativo Contrato | Contratacion Inicio de Financiacion Presupuestado | Presupuestada ajustado $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
proceso (No. meses) 2014 $
Contrato
Disposicion final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
Aprovechamiento integrado degestion 1o cual comprende los Prestar los servicios profesionales en la Oficina de Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de lajlmplementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestién documental 0305 - Personal de anovo al sistemalControl Interno. en pel mantenimiento meiora Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recolecciéon  Barrido  y|[gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de[(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano (04 - Gastos de Personal Operativo |. . poy X ” ' o . Y Jora, 66 Enitdad L . C contratacion 1-ene-14 20-ene-14 11 Otros Distritos 1 $630.000 $57.273 $630.000 $0 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.273 $57.270 $ 630.000 $0 $630.000 $0
Interno S . - . ” X integrado de gestion y gastos asociados |evaluacion, control y seguimiento del Sistema Integrado Distrital Bogotd | servicios N
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal de Gestion/Subsistema de Control de Evaluacién Humana directa
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de
Servicios Funerarios Control Interno (MECI).
Prestar servicios profesionales en la Oficina de Control
Disposicion final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Interno, para adelantar las auditorias y demés
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los evaluaciones de naturaleza financiera a los procesos| Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de lajImplementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestién documental 0305 - Personal de apovo al sistema establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de la| Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recolecciéon ~ Barrido  yl[gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de[(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano (04 - Gastos de Personal Operativo |. ” poy X Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, 66 Enitdad L . s contratacion 1-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distritos 1 $ 62.400.000 $5.200.000 $ 62.400.000 $0 $5.200.000 | $5.200.000 | $5.200.000 | $5.200.000 | $5.200.000 | $5.200.000 | $5.200.000 $5.200.000 $5.200.000 $5.200.000 $5.200.000 $57.200.000 $5.200.000 $ 62.400.000 $0
Interno - . - . . - integrado de gestion y gastos asociados I L Distrital Bogota | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal definidas en el programa anual de auditorias y el plan Humana directa
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de de accién por dependencias de la Oficina de Control
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). Interno; asf como efectuar los informes y seguimientos
que le sean asignados.
Disposicion final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Reallzar _,anaI|S|s y auditoria a los _5|stemas de
. . - informacion de los procesos en donde apliquen, evaluar|
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los los riesgos y demés aspectos relevantes, contenidos en Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de la|Implementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestién documental 0305 - Personal de anovo al sistemalel rogramya anual Ze auditorias ae 12 Unidad Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recolecciéon  Barrido  y[gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de[(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano (04 - Gastos de Personal Operativo |. . poy X program . - L . 66 Enitdad o < s contratacion 1-ene-14 20-ene-14 11 Otros Distritos 1 $9.140.000 $830.909 $9.140.000 $0 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.909 $830.910 $9.140.000 $0 $9.140.000 $0
Interno - . - . ” X integrado de gestion y gastos asociados |Administrativa Especial de Servicios Publicos, liderado Distrital Bogota | servicios N
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accion Cuatrienal . . . directa
- . X por la Oficina de Control Interno, asi como realizar los| Humana
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de H S
L . informes y seguimientos que por ley le corresponden aj
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). . X
la Oficina de Control Interno y le sean asignados.
Disposicion . final Meta 4 Mantene_r, y Fortalecer el Sistema Prestar servicios profesionales en la Oficina de Control
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los Interno, brindando asesoria y acompafiamiento en la Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios[235 Sistemas de mejoramiento de la|lmplementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestion documental 0305 - Personal de anovo al sistemal evalua(;ién sequimiento dZI Sistepma Intearado de Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recoleccion  Barrido  y|gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de|(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano |04 - Gastos de Personal Operativo |. ” poy X L Y e . 9 66 Enitdad L . C contratacion 1-ene-14 20-ene-14 10 Otros Distritos 1 $ 65.000.000 $ 6.500.000 $ 65.000.000 $0 $6.500.000 | $6.500.000 | $6.500.000 | $6.500.000 | $6.500.000 [ $6.500.000 | $6.500.000 $ 6.500.000 $ 6.500.000 $6.500.000 $0 $ 65.000.000 $0 $ 65.000.000 $0
Interno - . - . - . integrado de gestion y gastos asociados |Gestion / Subsistema Modelo Estandar de Control Distrital Bogota | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal L . directa
- . - Interno MECI, y en el mantenimiento y mejora del Humana
Alumbrado Puablico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de roceso de Evaluacian. Control v Meiora
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). P ’ y el
Disposicién final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Realizar andlisis y auditorfa financiera a los procesos,
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los riesgos y aspectos relevantes contenidos en el programaj Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de lajImplementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestién documental 0305 - Personal de anovo al sistema anual de auditorias de la Unidad Administratival Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recolecciéon ~ Barrido  yl[gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de[(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano (04 - Gastos de Personal Operativo |. . poy X Especial de Servicios Publicos, liderado por la Oficinal 66 Enitdad L . C contratacion 1-ene-14 20-ene-14 11 Otros Distritos 1 $3.920.000 $ 356.364 $3.920.000 $0 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $ 356.364 $356.364 $ 356.360 $3.920.000 $0 $3.920.000 $0
Interno . . - . ” X integrado de gestion y gastos asociados . . . Distrital Bogota | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal de Control Interno, asi como realizar los informes vy Humana directa
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de seguimientos que por ley le corresponden a la Oficina
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). de Control Interno y le sean asignados.
Prestar servicios profesionales en la Oficina de Control
Disposicion final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Interno, para adelantar las auditorias internas y demas
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los evaluaciones al proceso de Gestién Tecnoldgica y de Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios[235 Sistemas de mejoramiento de la|lmplementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestion documental 0305 - Personal de apoyo al sistema Informacién y a los diferentes sistemas de informacion Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recoleccion ~ Barrido  y|gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de|(SIGA), el Plan Institucional de Gestion|03 - Recurso Humano |04 - Gastos de Personal Operativo |. . poy X de la Unidad Administrativa Especial de Servicios 66 Enitdad L . e contratacion 1-ene-14 20-ene-14 8 Otros Distritos 1 $48.000.000 $ 6.000.000 $48.000.000 $0 $6.000.000 | $6.000.000 | $6.000.000 | $6.000.000 | $6.000.000 [ $6.000.000 | $6.000.000 $0 $0 $0 $0 $42.000.000 $6.000.000 $ 48.000.000 $0
Interno - . - . L X integrado de gestion y gastos asociados | - .. L - Distrital Bogota | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal Publicos, definidas en el programa anual de auditorias y| Humana directa
Alumbrado Puablico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de el plan de accién por dependencias de la Oficina de
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). Control Interno; asi como efectuar los informes y
seguimientos que le sean asignados.
Disposicién final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Realizar andlisis y auditoria juridica a los procesos,
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los riesgos y aspectos relevantes contenidos en el programa Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de la|Implementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestién documental 0305 - Personal de apovo al sistema anual de auditorias de la Unidad Administrativa Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recoleccion  Barrido  y|gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de|(SIGA), el Plan Institucional de Gesti6n|03 - Recurso Humano |04 - Gastos de Personal Operativo |. ) poy X Especial de Servicios Publicos, liderado por la Oficinaj 66 Enitdad - < s contratacion 1-ene-14 20-ene-14 11 Otros Distritos 1 $2.140.000 $194.545 $2.140.000 $0 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.545 $194.540 $2.139.990 $10 $2.140.000 $0
Interno - . - . L X integrado de gestion y gastos asociados . . . Distrital Bogotd | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal de Control Interno, asi como realizar los informes y Humana directa
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de seguimientos que por ley le corresponden a la Oficina|
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). de Control Interno y le sean asignados.
Prestar servicios profesionales en la Oficina de Control
Disposicién final Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema Interno, para adelantar las auditorias y demés
Aprovechamiento integrado de gestion lo cual comprende los evaluaciones de naturaleza juridica a los procesos Plan de
Oficina de Control Residuos Hospitalarios|235 Sistemas de mejoramiento de la|Implementar en el 100% de las entidades|subsistemas de Calidad, Gestion documental 0305 - Personal de apovo al sistema establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de la Desarrollo Prestacion de Proceso de
Transversal Recoleccion  Barrido  y|gestion y de la capacidad operativa de las|del distrito el Sistema Integrado de|(SIGA), el Plan Institucional de Gesti6n|03 - Recurso Humano |04 - Gastos de Personal Operativo |. ) poy X Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, 66 Enitdad - < s contratacion 1-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distritos 1 $72.000.000 $6.000.000 $72.000.000 $0 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $6.000.000 $66.000.000 $6.000.000 $72.000.000 $0
Interno - . - . L X integrado de gestion y gastos asociados I L Distrital Bogotd | servicios .
Limpieza entidades Gestion Ambiental (PIGA) y el plan de accién Cuatrienal definidas en el programa anual de auditorias y el plan Humana directa
Alumbrado Publico Ambiental (PACA) y el Modelo estandar de de accién por dependencias de la Oficina de Control
Servicios Funerarios Control Interno (MECI). Interno; asi como efectuar los informes y seguimientos
que le sean asignados.
TOTAL $ 263.230.000 $0 $25.139.091 | $25.139.091 | $25.139.091 | $25.139.091 | $25.139.091 | $25.139.091 | $25.139.091 | $19.139.091 | $19.139.091 | $19.139.091 | $12.639.080 | $ 246.029.990 $17.200.010 $ 263.230.000 $0




