
Dependencia: Oficina Asesora de Planeación
Valor Total Apropiación Presupuestal: $ 458.798.000

3-3-1-14-03-26-0226-222
Ojo Ciudadano

Valor Total Apropiación Presupuestal Proyecto 226: $ 176.400.000

Dependencia
Área 

Temática
Producto POR Proyecto Prioritario MPDD Meta proyecto de inversión Tipo de gasto Componente del gasto Concepto del Gasto 

Descripción general del objeto a contratar o del bien a 
adquirir

Cód 
Territorialización

Territorialización
Ordenamiento 

Normativo
Tipo de Contrato

Modalidad de 
Contratación 

Fecha  apertura 
proceso 

Fecha 
Aproximada 

Inicio de 
Contrato

Duración 
Contrato

(No. meses)

Fuente de 
Financiación

Cantidad
Valor Unitario 
Presupuestado

Tarifa mes
Presupuestada

Valor Total 
Presupuestado

ENERO
$

FEBRERO
$

MARZO
$

ABRIL
$

MAYO
$

JUNIO
$

JULIO
$

AGOSTO
$

SEPTIEMBRE
$

OCTUBRE
$

NOVIEMBRE
$

DICIEMBRE
$

TOTAL 
ENE - DIC

2014
RESERVA 2015

TOTAL
2014

$
Sumas iguales

Oficina Asesora de
Planeación

Transversal

Disposición final 
Aprovechamiento Residuos 
Hospitalarios Recolección 

Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

222 Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar, prevenir
y resolver problemas de corrupción y
para identificar oportunidades de
probidad

Formular e implementar una política de
transparencia, probidad y lucha contra la
corrupción construida y apropiada por las
entidades de la administración central, local,
descentralizadas, del sector privado, los entes
de control y en los distintos actores de la
ciudadanía. 

Meta 3. Estructurar un proceso de control social a
la gestión de la entidad

03 - Recurso Humano 
04 - Gastos de Personal
Operativo

0084 - Personal de apoyo administrativo

Adición y prórroga a los contratos de prestación de servicios
cuyo objeto es: Prestar los Servicios Profesionales a la UAESP
en la implementación y aplicación de herramientas,
instrumentos y/o metodologías para fortalecer el control social,
el cuidado de lo público y promover la cultura de la legalidad
en temas asociados a los servicios de aseo, servicios funerarios
y alumbrado público en las localidades del Distrito capital.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

servicios
Contratación Directa 24-abr-14 6-may-14 2 Otros Distrito 6 8.000.000 24.000.000 48.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.200.000 $ 24.000.000 $ 4.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 48.000.000 $ 0 $ 48.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación

Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

222 Fortalecimiento de la capacidad
institucional para identificar, prevenir
y resolver problemas de corrupción y
para identificar oportunidades de
probidad

Formular e implementar una política de
transparencia, probidad y lucha contra la
corrupción construida y apropiada por las
entidades de la administración central, local,
descentralizadas, del sector privado, los entes
de control y en los distintos actores de la
ciudadanía. 

Meta 3. Estructurar un proceso de control social a
la gestión de la entidad

03 - Recurso Humano 
04 - Gastos de Personal
Operativo

0084 - Personal de apoyo administrativo

Prestar los Servicios Profesionales a la UAESP en la
implementación y aplicación de herramientas, instrumentos y/o
metodologías para fortalecer el control social, el cuidado de lo
público y promover la cultura de la legalidad en temas
asociados a los servicios de aseo, servicios funerarios y
alumbrado público en las localidades del Distrito capital.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

servicios
Contratación Directa 26-jun-14 8-jul-14 11 Otros Distrito 6 21.400.000 21.400.000 128.400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.693.334 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 101.293.334 $ 27.106.666 $ 128.400.000 $ 0

TOTAL $ 176.400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.200.000 $ 24.000.000 $ 20.493.334 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 21.400.000 $ 149.293.334 $ 27.106.666 $ 176.400.000 $ 0

3.3.1.14.03.31.581.235
Gestión institucional

Valor Total Apropiación Presupuestal Proyecto 581: $ 282.398.000

Dependencia
Área 

Temática
Producto POR Proyecto Prioritario MPDD Meta proyecto de inversión Tipo de gasto Componente del gasto Concepto del Gasto 

Descripción general del objeto a contratar o del bien a 
adquirir

Cód 
Territorialización

Territorialización
Ordenamiento 

Normativo
Tipo de Contrato

Modalidad de 
Contratación 

Fecha  apertura 
proceso 

Fecha 
Aproximada 

Inicio de 
Contrato

Duración 
Contrato

(No. meses)

Fuente de 
Financiación

Cantidad
Valor Unitario 
Presupuestado

Tarifa mes
Presupuestada

Valor Total 
Presupuestado 

ajustado

ENERO
$

FEBRERO
$

MARZO
$

ABRIL
$

MAYO
$

JUNIO
$

JULIO
$

AGOSTO
$

SEPTIEMBRE
$

OCTUBRE
$

NOVIEMBRE
$

DICIEMBRE
$

TOTAL 
ENE - DIC

2014
RESERVA 2015

TOTAL
2014

$
Sumas iguales

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0169-Gastos de divulgación Institucional

Adquisición de 400 cuadernos institucionales para la
sensibilización del Plan Institucional de Gestión Ambiental-
PIGA. REEMPLAZA EL CDP 561 DE NOVIEMBRE 26 DE
2013, POR TRATARSE DE PROCESO DE
CONTRATACION EN CURSO.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 1-ene-14 20-ene-14 11 Otros Distrito 1 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Tratamiento y disposición final de Tonner y Bombillas
generados en las diferentes sedes de la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Públicos. 

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 1-dic-13 20-ene-14 11 Otros Distrito 1 $ 3.000.000 $ 300.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 300.000 $ 0 $ 300.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300.000 $ 0 $ 0 $ 300.000 $ 1.200.000 $ 1.800.000 $ 3.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Dar a conocer la importancia y necesidad del plan de gestión
ambiental PIGA dentro de la unidad, por medio de actividades
lúdicas y entrega de material didactico con el fin de fomentar la
cultura de separación en la fuente.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 1-dic-13 20-ene-14 11 Otros Distrito 1 $ 7.500.000 $ 700.000 $ 7.500.000 $ 0 $ 700.000 $ 0 $ 0 $ 700.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 700.000 $ 0 $ 0 $ 700.000 $ 2.800.000 $ 4.700.000 $ 7.500.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Desarrollo del Sistema de Información de planeación y
estadística

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 15-jun-14 1-jul-14 1 Otros Distrito 1 $ 16.000.000 $ 16.000.000 $ 16.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.000.000 $ 0 $ 16.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES,
BRINDANDO ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL
FORTALECIMIENTO Y MEJORA DE LA
PLANIFICACIÓN DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTIÓN, LA GESTIÓN DE RIESGOS, SATISFACCIÓN
DEL CLIENTE, SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN DE LOS
PROCESOS Y DEL PRODUCTOY/O SERVICIO,
PRODUCTO NO CONFORME Y EL ANÁLISIS DE
DATOS, CON ALCANCE A LOS SUBSISTEMAS DE
GESTIÓN DE LA CALIDAD BAJO LA NTCGP 1000:2009
Y NORMA NTC ISO 9001:2008 DE MANERA
ARTICULADA CON EL SUBSISTEMA DE CONTROL
INTERNO BAJO EL MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL
INTERNO MECI 1000:2005. 

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 2-ene-14 20-ene-14 4 Otros Distrito 1 $ 24.000.000 $ 6.000.000 $ 24.000.000 $ 0 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 24.000.000 $ 0 $ 24.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Recertificar el Sistema de Gestión de Calidad de la Unidad
bajo las normas ISO 9001 y NTCGP 1000

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 15-may-14 3-jun-14 12 Otros Distrito 1 $ 14.000.000 $ 7.000.000 $ 14.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.000.000 $ 0 $ 7.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.000.000 $ 0 $ 14.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN EN EL
FORTALECIMIENTO, MANTENIMIENTO Y MEJORA
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PÚBLICOS Y LA ARTICULACIÓN CON LA NORMA
TÉCNICA DISTRITAL NTD 001 DE 2011, RELACIONADO
CON EL SUBSISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 2-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distrito 1 $ 50.000.000 $ 4.166.667 $ 50.000.000 $ 0 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 4.166.667 $ 45.833.337 $ 4.166.663 $ 50.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Documentar e implementar los requisitos de la norma NTD
SIG 001:2012

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 021/2014 20-ene-14 11 Otros Distrito 1 $ 6.364.000 $ 578.545 $ 6.364.000 $ 0 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.545 $ 578.550 $ 6.364.000 $ 0 $ 6.364.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN EN EL
FORTALECIMIENTO, MANTENIMIENTO Y MEJORA
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PÚBLICOS Y LA ARTICULACIÓN CON LA NORMA
TÉCNICA DISTRITAL NTD 001 DE 2011, RELACIONADO
CON EL SUBSISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 2-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distrito 1 $ 22.000.000 $ 1.833.333 $ 22.000.000 $ 0 $ 1.833.333 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.833.333 $ 2.166.667 $ 22.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

ASESORAR A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS EN LA
ARTICULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA
TECNICA DISTRITAL NTD 001:2001, CON SUS
REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES AL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE LA ENTIDAD Y
SU FORTALECIMIENTO, MATENIMIENTO Y MEJORA.

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 2-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distrito 1 $ 72.000.000 $ 6.000.000 $ 72.000.000 $ 0 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 66.000.000 $ 6.000.000 $ 72.000.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Documentar e implementar los requisitos de la norma NTD
SIG 001:2013

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 021/2014 20-ene-14 1 Otros Distrito 1 $ 5.621.000 $ 5.621.000 $ 5.621.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.621.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.621.000 $ 0 $ 5.621.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Documentar e implementar los requisitos de la norma NTD
SIG 001:2014

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 021/2014 20-ene-14 11 Otros Distrito 1 $ 1.513.000 $ 137.545 $ 1.513.000 $ 0 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 137.545 $ 1.512.995 $ 5 $ 1.513.000 $ 0

Oficina Asesora de
Planeación Transversal

Disposición final
Aprovechamiento Residuos
Hospitalarios Recolección
Barrido y Limpieza
Alumbrado Público
Servicios Funerarios 

235 Sistemas de mejoramiento de la
gestión y de la capacidad operativa de
las entidades

Implementar en el 100% de las entidades del
distrito el Sistema Integrado de Gestión 

Meta 4. Mantener y Fortalecer el Sistema
integrado de gestión lo cual comprende los
subsistemas de Calidad, Gestión documental
(SIGA), el Plan Institucional de Gestión
Ambiental (PIGA) y el plan de acción Cuatrienal
Ambiental (PACA) y el Modelo estándar de
Control Interno  (MECI).

03 - Recurso Humano
04 - Gastos de Personal
Operativo

0305 - Personal de apoyo al sistema
integrado de gestión y gastos asociados

Documentar e implementar los requisitos de la norma NTD
SIG 001:2014

66 Entidad Plan de Desarrollo
Prestación de 

Servicios
Contratación Directa 2-ene-14 20-ene-14 12 Otros Distrito 1 $ 50.400.000 $ 4.200.000 $ 50.400.000 $ 0 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 4.200.000 $ 46.200.000 $ 4.200.000 $ 50.400.000 $ 0

TOTAL $ 282.398.000 $ 0 $ 23.616.090 $ 27.382.757 $ 27.082.757 $ 38.082.757 $ 27.703.757 $ 15.082.757 $ 38.082.757 $ 16.082.757 $ 15.082.757 $ 15.082.757 $ 16.082.762 $ 259.364.665 $ 23.033.335 $ 282.398.000 $ 0
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