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Unidad Administrativis Espacial o
Servicios Publicos

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

oY ale
RESOLUCION NUMERO 0008 btlfoza

“Por la cual se efectta un nombramiento ordinario”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

En uso de sus facultades legales y conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, el Acuerdo 011 de
2014, en concordancia con los Acuerdos 01y 02 de 2012 del Consejo Directivo de la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos y,

CONSIDERANDO
Que, el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, dispone:

“ARTICULO 23. CLASES DE NOMBRAMIENTOS. Los nombramientos seran ordinarios, en periodo de prueba o en
ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan las normas sobre las carreras especiales.

Los empleos de libre nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desemperio del empleo y el procedimiento establecido en estaley (...)"

Que, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, establece:
“ARTICULO 2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de libre

nombramiento y remocion seran provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos para el desemperio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas
que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004
0 en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados en la
Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccion se proveeran siguiendo los procedimientos sefialados en
las leyes o decretos que los regulan”.

Que, dentro de la Planta de Personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, existe un (1) empleo
de libre nombramiento y remocion en vacancia definitiva, denominado Subdirector Técnico, Cédigo 084, Grado 07,
asignado a la Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico.

Que los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017,
establecen los requisitos que deben cumplirse para efectuar el nombramiento y ejercer el empleo, y el procedimiento a
seguir para verificar el cumplimiento de los mismos.

Que, conforme a la verificacion de requisitos realizada por la Subdireccion Administrativa y Financiera, se certifica que
el sefior ADRIAN HUMBERTO HERAZO CASTRO, identificado con cédula de ciudadania No. 13.542.139, cumple con
los requisitos exigidos para ejercer el empleo denominado Subdirector Técnico, Cédigo 084, Grado 07, asignado a la
Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter ordinario al sefior ADRIAN HUMBERTO HERAZO CASTRO, identificado
con cédula de ciudadania No. 13.542.139, en el cargo de Subdirector Técnico, Codigo 084, Grado 07, asignado a la

Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Pablico, de la planta global de cargos de la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos, con una asignacion basica mensual determinada normativamente para el cargo.
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PARAGRAFO: El porcentaje de la prima técnica a que haya lugar sera reconocido previa solicitud del funcionario, y
luego de la valoracion de la documentacion aportada de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1498 de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6. del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, el sefior ADRIAN HUMBERTO HERAZO CASTRO, debera
manifestar por escrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo, si
acepta o rechaza el nombramiento de que trata el articulo primero de la presente Resolucion, y una vez acepte, tendra
igual plazo para tomar posesion.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 2 L, GCT 2023

JUAN'CARLOS LOPEZ LOPEZ
irgctor General
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

Proyectd: Olga Mireya Santos Genzélez - Contratisia SAF ~ %
Revisd:  Karen Nifio Ramirez - Profesional Especializado SAF
Julie Paola Ocampo Méndez ~ Contratista SAF JW{(C).
Aprobd:  Miguel Antonio Jiménez Portela - Subdirector Administrativo ””/7
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