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“Por la cual se hace un encargo en un empleo de Libre Nombramiento y Remocidn"

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Resolucion No. 119 del 26 de febrero de 2020, 
de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos y,

CONSIDERANDO
i

Que el inciso cuarto del articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019 
establece que:

“Los cargos de litre nombramiento y remocidn, en caso de vacancia temporal o definitiva, podran serprovistos 
a traves del encargo de empleados de camera o de litre nombramiento y remocidn, que cumplan los requisites 
y el perfil para su desempeno”

Que los articulos 2.2.5.3.3, 2.2.5.47 y 2.2,5.5.43 del Decreto 1083 de.2015 disponen, lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.S.3.3 Provision de las vacancias temporales. Las vacantes temporales en empleos de litre 
nombramiento y remocidn podran ser provistas mediante la figura del encargo, el cual debera recaer en 
empleados de litre nombramiento y remocidn o de camera administrativa, previo cumplimiento de los requisites 
exigidos para el desempeno del cargo
ARTICULO 2.2.5.4J Encargo. Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las 
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales ban sido nombrados, por ausencia temporal o 
definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo, en los terminos senalados en el siguiente 
capitulo.

ARTICULO 2.2.5.5.43 Encargo en empleos de litre nombramiento y remocidn. Los empleos de libre 
nombramiento y remocidn en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a traves del encargo 
de empleados de camera o de libre nombramiento y remocidn, que cumplan los requisites y el perfil para su 
desempeno

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el termino de esta.u

Que la senora YESLY ALEXANDRA ROA MENDOZA, identificada con la cedula de ciudadania No. 1.118.535.719, 
es titular del empleo de libre nombramiento y remocion denominado Jefe de Oficina Asesora, Codigo 115, Grado 
06, asignado a la Oficina Asesora de Planeacion, de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, de 
conformidad con la Resolucion No. 012 de 2022.

Que la senora YESLY ALEXANDRA ROA MENDOZA, mediante radicado UAESP 20237000655702 del 20 de 
noviembre de 2023, remitio incapacidad medica por el termino de dos (2) dias, contados a partir del dia 19 de 
noviembre.

Que, por consiguiente, para garantizar la continua y permanente prestacion del servicio, es necesario encargar de 
las funciones del empleo de Jefe de Oficina Asesora, Codigo 115, Grado 06, asignado a la Oficina Asesora de 
Planeacion de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, a un servidor publico de la Planta Global de 
Personal de la Entidad, que cumpla con los requisites para desempenar el cargo, establecidos en el Manual 
Especlfico de Funciones y Competencias Laborales, durante la vacancia temporal del empleo, de conformidad con 
los terminos establecidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 
2019, yel Decreto 1083 de 2015.

Que, de conformidad con la validacion realizada por la Subdireccion Administrativa y Financiera - Proceso de 
Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, la senora LUZ MARY PALACIOS 
CASTILLO identificada con la cedula de ciudadania No. 52,928.105, quien es titular del empleo de carrera 
administrativa denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 12, asignado a la Oficina Asesora de
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Planeacion, cumple con los requisites para poderserencargada en el empleo denominado Jefe de Oficina Asesora, 
Codigo 115, Grado 06, asignado a la Oficina Asesora de Planeacion, de la Unidad Administrativa Especial de 
Servicios Publicos. k

Que, en merito de lo expuesto,

RESUELVE: ,

ARTiCULO PRIMERO: Encargarde las funciones del empleo de libre nombramiento y remocion denominado Jefe 
de Oficina, Codigo 115, Grado 06, asignado a la Oficina Asesora de Planeacion, de la Unidad Administrativa 
Especial de Servicios Publicos, a la servidora publica LUZ MARY PALACIOS CASTILLO identificada con la cedula 
de ciudadania No. 52.928.105, el dia 20 de noviembre del ano 2023, sin desvincularse de las funciones del empleo 
del cual es titular, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion a los interesados, a traves del proceso 
de Talento Humano de la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios 
Publicos.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Bogota D.C, a los, £ Q

(GtlEL ANTONIO dj5JEN^ZK)FrELA
Subdirector Admin'

Unidad Administrative Especial de Servicios Publicos
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Olga Mireya Santos Gonzalez - Contratista - Subdireccitm Administrativa y Financiera -T.H 
Julie Paola Ocampo M6ndez • Contratista - Subdireccidn Administrativa y Financiera -T.H j 
Kristian Camilo Salas Duefias - Contratista - Subdireccibn Administrativa y FinancieiCife 
Karen Nifio Ramirez - Profesionai Especializado - Subdireccion Administrativa y FinanclSra -T?l 
Miguel Antonio Jimbnez Portela-Subdirector Administrative
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