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RESOLUCION NUpQQO 332 DE 2024

Tor la cual se hace un encargo en un empleo de carrera administrativa”

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Resolucion No. 119 del 26 de febrero de 2020 
de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2.2.52.2., del Decreto 1083 de 2015, establece, que se generara vacancia temporal de un 
empleo cuando su titular se encuentra en encargo sepcrandose de las funciones de su cargo.

1.

Que, la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP, presenta una vacancia temporal en el 
empleo de carrera administrativa Profesional Universitario, Codigo 219, Grade 10, asignado a la 
Subdireccion de Disposicion Final, en atencion a que su titular, la servidora JENNIFER ALEXANDRA DIAZ 
CALVO, se encuentra en situacion administrativa de encargo en un empleo de mayor remuneracion de 
acuerdo con la Resolucion No. 201 del 05 de abril de 2024, -

2.

Que, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, establece los 
lineamientos para la provision de empleos de carrera administrativa mediante encargo.

3.

Que, a su vez el articulo 25 ibidem 2004, establece que los empleos en vacancia temporal seran provistos por 
el tiempo que dure la situacion administrativa que genera la vacancia.

Que, la publicacion correspondiente al proceso de encargo Nro. 062 del empleo Profesional Universitario, 
Codigo 219, Grade 10, asignado a la Subdireccion de Disposicion Final, se realize en la pagina web de la 
entidad por el termino de tres (3) dias habiles desde el 24 de mayo de 2024 y hasta el dia 29 de mayo de 2024.

Que, la Subdireccion Administrativa y Financiera a traves del proceso de Talento Humano, adelanto de 
conformidad con la Resolucion 873 de 2023 el proceso para la provision transitoria del empleo vacante, 
correspondiendole el derecho preferencial de encargo a la servidora con derechos de carrera administrativa 
VILMA LUCIA PRADA AMAYA, identificada con cedula de ciudadania No 63.486.950, en el empleo 
Profesional Universitario, Codigo 219, Grade 10, asignado a la Subdireccion de Disposicion Final, de la 
planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, de acuerdo con el formato de 
verificacion y manifestacion para otorgamiento de encargo No. 062, publicado desde el 13 de junio de 2024 y 
hasta el 17 de junio de 2024, en la pagina web de la entidad.

Que, la servidora VILMA LUCIA PRADA AMAYA, actualmente desempeha el empleo de carrera 
administrativa Tecnico Operative, Codigo 314, Grade 18, asignado a la Subdireccion Administrativa y 
Financiera de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, sobre el cual 
ostenta derechos de carrera administrativa.

4.

5.

6.

7.

Que, en merito de lo expuesto, se

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la servidora publica VILMA LUCIA PRADA AMAYA, identificada con cedula de 
ciudadania No 63.486.950, en el cargo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 10, asignado a la 
Subdireccion de Disposicion Final de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios 
Publicos, desvinculandose de las funciones propias del empleo del cual es titular y mientras la funcionaria 
JENNIFER ALEXANDRA DIAZ CALVO, no retome las funciones del empleo de la presente vacancia temporal.
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PARAGRAFO PRIMERO: Una vez tomada posesion del presente encargo, la servidora VILMA LUCIA PRADA 
AMAYA, debera rendir un informe detallado a su jefe inmediato, con las actividades a cargo y pendientes por 
realizar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Luego de terminado el encargo, la servidora VILMA LUCIA PRADA AMAYA debera 
retomar las funciones del empleo del cual es titular.

ARTICULO SEGUNDO: La servidora publica VILMA LUCIA PRADA AMAYA, debera aceptar o rechazar el encargo 
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacion de esta resolucion, y diez (10) dias habiles luego 
de la aceptacion para tomar posesion del empleo en el cual fue encargada.

ARTICULO TERCERO: Contra esta resolucion precede reclamacion escrita ante la Comision de Personal de la 
Unidad Especial de Servicios Publicos, en el efecto suspensive conforme al articulo 79 de la Ley 1437 de 2011, 
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su publicacion en la pagina web de la entidad.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el contenido del presente acto a los interesados, en los terminos establecidos en 
el articulo 66 y siguientes del CPACA.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR el contenido de la presente Resolucion al Proceso de Talento Humano de la 
Subdireccion Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, para los fines 
pertinentes.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C. a los, 2 1 JUN. 2m

Subdi recto ra Administrativa 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

Elaboro: Luz Alba Jimbnez Ayala - Tecnico Operative (E) - Subdireccion Administrativa y Financiera -TH 
Revise: Kristian Camilo Salas Duenas- Contratista - Subdireccion Administrativa y Financiera -THdrdJ) 

Jose Miguel Diaz Sandoval - Contratista SAlJr^
Aprobo: Mary Liliana Rodriguez Cespedes - Subdirector Tecnico SAL

A-''"

Pagina 2 de 2


