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“Porla cualse hace un encargo en un empleo de carrera administrativa"

CONSIDERANDO;

Que, en merito de Io expuesto, se

RESUELVE;
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ARTICULO PRIMERO: Encargar al servidor publico SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ GONZALEZ, identificado con 
cedula de ciudadania No 79.485.293, en el cargo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 26, asignado a la 
Subdireccion Administrativa y Financiera de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios 
Publicos, desvinculandose de las funciones propias del empleo del cual fue encargado y mientras el servidor DIEGO 
HERNAN MURILLO PENAGOS se encuentre en situacion administrativa de vacancia temporal.

En usodesus facultades legales y en especial las conferidas en la Resolucion No. 119 del 26 defebrerode 2020, 
de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, y

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS 
pOblicos

alcaldIa mayor 
DE BOGOTA D.C.

_______ hAbitat_______
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7. Que, el servidor SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ GONZALEZ, actualmente desempena el empleo de carrera 
administrativa Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 26 mediante encargo, asignado a la Oficina 
Asesora de Planeacion, no obstante, es titular del empleo de carrera administrativa Profesional Especializado, 
Codigo 222, Grado 24, asignado a la Subdireccion Administrativa y Financiera de la planta de personal de la 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, sobre el cual ostenta derechos de carrera administrativa.

5. Que, la publicacion correspondiente al proceso de encargo Nro. 066 del empleo Profesional Especializado, 
Codigo 222, Grado 26, asignado a la Subdireccion Administrativa y Financiera, se realize en la pagina web de 
la entidad por el termino de tres (3) dIas habiles desde el 05 de junio de 2024 y hasta el dia 11 de junio de 
2024.

2. Que, la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP, presents una vacancia temporal en el 
empleo de carrera administrativa Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 26, asignado a la 
Subdireccion Administrativa y Financiera, en atencion a que su titular, el servidor DIEGO HERNAN MURILLO 
PENAGOS, se encuentra en situacion administrativa de periodo de prueba en otra entidad, de acuerdo con la 
Resolucion No. 292 del 31 de mayo de 2024.

6. Que, la Subdireccion Administrativa y Financiera a traves del proceso de Talento Humano, adelanto de 
conformidad con la Resolucion 873 de 2023 el proceso para la provision transitoria del empleo vacante, 
correspondiendole el derecho preferencial de encargo al servidor con derechos de carrera administrativa 
SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ GONZALEZ, en el empleo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 
26, asignado a la Subdireccion Administrativa y Financiera, de la planta de personal de la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Publicos, de acuerdo con el formato de verlficacidn y manifestacion para 
otorgamiento de encargo No. 066, publlcado desde el 21 de junio de 2024 y hasta el 25 de junio de 2024, en la 
pagina web de la entidad.

3. Que, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, establece los 
llneamientos para la provision de empleos de carrera administrativa mediante encargo.

4. Que, a su vez el articulo 25 ibidem 2004 establece, que los empleos en vacancia temporal seran provistos por 
el tiempo que dure la situacion administrativa que genera la vacancia.

1. Que, el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, establece que se generara vacancia temporal de un 
empleo cuando su titular se encuentra en encargo separandose de las funciones de su cargo.
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ARTiCULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
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ARTfCULO TERCERO: Contra esta resolucion procede reclamacion escrita ante la Comision de Personal de la 
Unidad Especial de Servicios Publicos, en el efecto suspensive conforme al articulo 79 de la Ley 1437 de 2011, 
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su publicacion en la pagina web de la entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez tomada posesion del presente encargo, el sen/idor SERGIO ALEJANDRO 
JIMENEZ GONZALEZ, debera rendir un informe detallado a su jefe inmediato, con las actividades a cargo y 
pendientes por realizar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Luego de terminado el encargo, el servidor SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ 
GONZALEZ debera retomar las funciones del empleo del cual es titular.

ARTiCULO CUARTO: NOTIFICAR el contenido del presente acto a los interesados, en los terminos establecidos en 
el articulo 66 y siguientes del CPACA.

ARTiCULO QUINTO: COMUNICAR el contenido de la presente Resolucion al Proceso de Talento Humano de la 
Subdireccidn Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos. para los fines 
pertinentes.

ARTICULO SEGUNDO: El servidor publico SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ GONZALEZ, debera aceptar o 
rechazar el encargo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la comunicacion de esta resolucion, y diez (10) 
dias habiles luego de la aceptacion para tomar posesion del empleo en el cual fue encargada.

DOLLY ARIASCASAS
Subdirectora Administrativa

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
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NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dadaen BogotaD.C. a los,


