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“Por la cual se hace un encargo de funciones a un servidorde la Unidad Administrativa Especial de
Servlcios Publicos”

LA DIRECTORA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

En uso de sus facultades legales y conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, el 
Acuerdo 011 de 2014, en concordancia con los Acuerdos 01 y 02 de 2012 del Consejo Directive de la Unidad

Administrativa Especial de Servicios Publicos, y

CONSIDERANDO:

1. Que el artlculo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artlculo 1 del Decreto 648 de 2017, 
preve que el empleo quedara vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las 
siguientes situaciones: Vacaciones (...).

2. Que asi mismo, el artlculo 2.2.5.4.7 del decreto en mencion, establece que los empleados podran ser 
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los 
cuales ban sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las 
propias de su cargo.

3. Que igualmente, el artlculo 2.2.5.5.43 ibidem, senala que los empleos de libre nombramiento y remocion 
en caso de vacancia temporal o definitiva, podran ser provistos a traves del encargo de empleados de 
camera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisites y el perfil para su desempefio, 
durante el termino de esta.

4. Que a su vez, el artlculo 2.2.5.5.44 del decreto en mencion, preve que el empleado encargado tendra 
derecho al salario senalado para el empleo que desempefia temporalmente, siempre que no deba ser 
percibido por su titular.

5. Que, de conformidad con la Resolucion No. 529 de 2022, se nombro con caracter ordinario a la senora 
PAOLA ANDREA MANCHEGO INFANTE, identificada con cedula de ciudadanla No. 63.528.358, en el 
empleo de libre nombramiento y remocion denominado Jefe de Oficina, Codigo 006, Grade 06, asignado 
a la Oficina de Control Disciplinario Interne, de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, 
del cual tomo posesion mediante Acta de No. 030 del 04 de octubre de 2022.

6. Que, mediante la Resolucion No. 376 del 18 de julio de 2024, se concedio el disfrute de vacaciones a la 
servidora PAOLA ANDREA MANCHEGO INFANTE, identificada con cedula de ciudadanla No. 
63.528.358, por el termino de quince (15) dlas habiles a partir del 20 de agosto de 2024 y hasta el 09 de 
septiembre de 2024, debiendose reintegrar a sus funciones el dia 10 de septiembre de 2024.

7. Que, para garantizar la continua y permanente prestacion del servicio, es necesario encargar de las 
funciones del empleo de Jefe de Oficina, Codigo 006, Grado 06, asignado a la Oficina de Control 
Disciplinario Interno de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, al funcionario 
RIGOBERTO MORALES BECERRA, identificado con la cedula de ciudadanla No. 7.212.879, quien 
desempefia el cargo de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la Oficina de Control 
Disciplinario Interno.

8. Que, de conformidad con la validacion realizada por la Subdireccion Administrativa y Financiera - Proceso de 
Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, el servidor RIGOBERTO 
MORALES BECERRA, identificado con la cedula de ciudadanla No. 7.212.879, quien desempefia el cargo 
de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, cumple con los requisites para poder ser encargado 
en el empleo denominado Jefe de Oficina, Codigo 006, Grado 06, asignado a la Oficina de Control 
Disciplinario Interno Unidad Administrativa Especial de Sen/icios Publicos.

Que, en merito de lo expuesto;
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Servicios Publicos"

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR de las funciones del empleo de libre nombramiento y remocion denominado 
Jefe de Oficina, Codigo 006, Grado 06 asignado a la Oficina de Control Disciplinario Interne de la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Publicos, al servidor publico RIGOBERTO MORALES BECERRA, 
identificado con la cedula de ciudadanla No. 7.212.879, desde el 20 de agosto de 2024 y hasta el 09 de 
septiembre de 2024, sin desvincularse de las funciones del empleo que desempena, de acuerdo con lo expuesto en 
la parte motiva de la presente resolucion.

PARAGRAFO: No habra lugar al reconocimiento de la diferencia salarial, en la medida que el titular del empleo, 
continua percibiendo el salario.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente acto a los interesados, en los terminos 
establecidos en el articulo 66 y siguientes del CPACA.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR el contenido de la presente Resolucion al Proceso de Talento Humane 
de la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, para 
los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

13 ASO. mhDada en Bogota D.C. a los

CONSUELO ORDONEZ DE Rl
Directora General (

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

AProyecto:
Revis6:

Luz Alba Jimenez Ayala - Tbcnico Operative (E' - Subdireccion Administrativa y Financiera -T.H 
Kristian Camilo Salas - Contratista - Subdireccion Administrativa y Financiera -T.H 
Karen Nifio Ramirez - Profesional Especializar.o - Subdireccion Administrativa y Financiera -T. ^ 
Jos6 Miguel Diaz Sandoval - Contratista SAL 
Mary Liliana Rodriguez Cdspedes - Subdirer tofTdcnico SAL 
Dolly Arias Casas - Subdirectora Administrativa^^.

Aprobo:
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