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LA DIRECTORA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE  

SERVICIOS PÚBLICOS 

 

En uso de sus facultades legales y conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, el 

Acuerdo 011 de 2014 en concordancia con los acuerdos 01 y 02 de 2012 del Consejo Directivo de la 

Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos y, 

 

CONSIDERANDO: 

 

Que mediante Resolución No. 461 del 5 de septiembre de 2022, se aceptó la renuncia a partir del 08/09/2022 

al señor CARLOS MANUEL RIVERA PEREA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 4.052.671 

de Belén, en el cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 26, asignado al asignado a la 

Subdirección Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos. 

 

Que, mediante Resolución No. 462 del 5 de septiembre de 2022, se realizó el nombramiento del Sr OSCAR 

JAVIER VILLALBA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 79.729.284, expedida en 

Bogotá, en el cargo Profesional Especializado, Código 222, Grado 26, asignado a la Subdirección 

Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos. 

 

Que, mediante radicado 20227000545102 del día 09 de septiembre de 2022, el Sr OSCAR JAVIER 

VILLALBA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 79.729.284, expedida en Bogotá, 

presentó el desistimiento al cargo. 

 

Que, dadas las necesidades del servicio se requiere efectuar un encargo de las funciones del cargo Profesional 

Especializado, Código 222, Grado 26, asignado al asignado a la Subdirección Administrativa y 

Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos, hasta el nombramiento y posesión 

del titular del cargo, para garantizar la continua prestación del servicio. 

 

Que, el Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se Expide el Decreto Único Reglamentario del Sector de 

Función Pública”, al referirse a los encargos, señala:  

 

“ARTÍCULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados podrán ser encargados para asumir parcial o totalmente las 

funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o 

definitiva del titular, desvinculándose o no de las propias de su cargo. 

 

El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigüedad en el empleo del cual es titular, 

ni afecta los derechos de carrera del empleado. 

 

ARTÍCULO 2.2.5.5.42 Encargo en empleos de carrera. El encargo en empleos de carrera que se encuentren 

vacantes de manera temporal o definitiva se regirá por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las normas que 

la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los sistemas específicos de carrera”  

 

Que, la Resolución UAESP 590 de 2022, en su Artículo 3 parágrafo 2, refiere “ No habrá lugar de 

procedimiento interno de verificación de requisitos contemplado en el artículo 6 del presente acto 

administrativo, cuando se trate de proveer vacantes temporales derivadas de situaciones administrativas 

cuya duración no sea superior a tres (3) meses, tales como vacaciones, suspensión en el ejercicio del cargo, 

encargo, comisiones para desempeñar un empleo de libre nombramiento y remoción o de periodo, 

nombramientos en ascenso, en periodo de prueba y licencias. Lo anterior, a razón que por el corto tiempo 
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de la situación administrativa que da lugar de la vacancia, sí se adelanta el proceso de encargo descrito en 

la presente resolución no permite dar respuesta oportuna a las necesidades del servicio”. 

Que, de conformidad con la validación realizada por la Subdirección Administrativa y Financiera de la Unidad 

Administrativa Especial de Servicios Públicos, la Servidora Pública  MONICA MILENA GONZÁLEZ 

FLOREZ, identificada con la cédula de ciudadanía número 63.501.536, quien actualmente ejerce el empleo 

de Profesional Especializado,  Código 222 , Grado 24, cargo de Carrera Administrativa asignado a la 

Subdirección Administrativa y Financiera, cumple con los requisitos para poder ser encargada de las 

funciones del Profesional Especializado, Código 222, Grado 26, asignado a la Subdirección 

Administrativa y Financiera de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos. 

 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

 

ARTICULO 1°: Encargar a partir de la fecha por necesidades del servicio a MONICA MILENA GONZÁLEZ 

FLOREZ, identificada con la cédula de ciudadanía número 63.501.536 en el cargo Profesional Especializado, 

Código 222, Grado 26, asignado a la Subdirección Administrativa y Financiera de la Unidad 

Administrativa Especial de Servicios Públicos, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de la presente 

resolución. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: La finalización del nombramiento en encargo se realizará a partir del día de la 

posesión del titular del cargo en Libre Nombramiento y Remoción. Tal situación de posesión será 

comunicada por la Subdirección Administrativa y Financiera UAESP. 

 

ARTICULO 2 °:  Para efectos de la función de manejo de caja menor es importante tener en cuenta el artículo 

Decimo Tercero de la Resolución 020 de 2022 UAESP “Designar como responsable del manejo de la caja menor 

de la UAESP, al funcionario Profesional Especializado, Código 222 Grado 26 (Tesorero), asignado a la 

Subdirección Administrativa y Financiera, quien deberá estar amparado dentro de la Póliza de manejo Global 

hasta el monto de la caja menor para tales efectos”.  

 

ARTICULO 3 °: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

Dada en Bogotá D.C. a los doce (12) días del mes de septiembre de 2022. 

 

La Directora General de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos, 

 

 

 

 

 

LUZ AMANDA CAMACHO SÁNCHEZ 

 
Elaboró: Jacqueline Farfán Sánchez- Técnico Operativo- Subdirección Administrativa y Financiera-Talento Humano 

Reviso: Karen Niño Ramírez-Profesional Especializado - Subdirección Administrativa y Financiera-Talento Humano 

Aprobó: Rubén Darío Perilla Cárdenas – Subdirector Administrativo. - Subdirección Administrativa y Financiera 

 


