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Bogota D.C., 27 de febrero de 2019

PARA: MARTHA JANETH CARRENO LIZARAZO

Subdireccion Administrativa y Financiera

DE: Oficina de Control Interno
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ASUNTO: Informe de Auditoria (Evaluacién Sistema de Control Interno Contable y Austeridad

del Gasto)

Doctora Martha Janneth:

De manera atenta, la OCI informa que se realizé Auditoria entre el 18 y 27 de febrero de 2019,
con enfoque integrado del Sistema de Control Interno Contable y Austeridad del Gasto, donde

se gbservaron los siguientes resultados:

e Se observo que la caja menor correspondiente al afio 2018 se cerrd en cero (0) con cor-

te a 31 de diciembre.

e La caja menor para el afio 2019 se abre con Resoluciéon No. 057 de 2019 por un valor de
diecinueve millones cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y ocho pesos ($19.046.668)

mensuales.

+ En comparacion con la cuantia total de la Caja Menor 2017

y 2018, se evidencia accio-

nes de austeridad dada la reduccién del total de la Caja Menor por valor de $30.387.842,

¢ Se observo un incremento en horas extras entre la vigencia
total 465,5 horas adicionales al afio inmediatamente anterior.,

= De acuerdo, a la Resolucion No. 785 de 2014 en el articulo

2017 versus 2018, para un

segundo item de horas ex-

tras “La autorizacidn de horas extras solo se hara cuando asi lo impongan las neces&
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des reales e imprescindibles de la Unidad y se reconocera exclusivamente a los servido-
res del nivel asistencial’, se pudo evidenciar que se tiene justificacién de la necesidad
real de realizar horas extras, por lo cual es importante que la Subdirectora Administrativa
y Financiera en el momento de autorizar las horas exiras adjunte al formato GTH-PCLN-
FMO2, la respectiva justificacién.

Se reitera nuevamente que para el al pago de horas extras se debe tener en cuenta la
Resolucion 322 de 2015 que dice: Cada Subdirector y/o jefe de Oficina debe presentar
al Comité directivo la solicitud y justificacion de la necesidad de laborar horas extras
para el siguiente mes y Ia relaciéon de los funcionarios que haran horas extras; una vez
sea analizada la solicitud debe ser aprobada por el comité.

Una de las razones principales por la cual se autorizan las horas extras, obedece a fa
necesidad del servicio, tal es el caso de la Direccion General para conductores y secre-
tarias.

Se evidencia aumento en el pago de vacaciones dado el retiro de funcionarios durante el
afio 2018

El Sistema de Control Interno Contable arrojé una calificacion de 4,88 puntos de 5 posi-
bles.

Realizar lo pertinente con el Concesionaric CGR Dofta Juana, para el reconocimiento y
medicién de los activos en concesién, de conformidad con la Resolucién No.107 de mar-
Zo de 2017, por la cual se regula el tratamiento contable que las entidades territoriales
para el registro de la depuracion contable que se lleve a cabo durante el 2018.

Continuar con la estabilidad del médulo contable Limay del sistema "SICAPITAL".
La informacién de inventarios de la Unidad, aun no se cuenta con inventario de los

bienes de Inversiones Montesacro en la Ultima evaluacion de bienes 2018 pese a las d|—
ferentes comunicaciones enviadas por la Unidad al concesionario.
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Asi mismo remitimos el informe como formato CBN 1019, para que por favor sea remitido por

medio del CHIP, S| CAPITAL y SIVICOF WEB.

Cualguier informacién adicional, con gusto estamos atentos.

Cordialmente, "

PABON S}LAMANCA
Jefe Oficina de Contro! Interno
e-mail: andres.pabon@uaesp.gov.co

Anexos: 10 folios y dos archivos virtuales (Informe y en formato CBN 1019)
Informado; Dra BEATRIZ ELENA CARDENAS — Directora General UAESP

Elabord: Abel Josué Osorio Lopez
Reviso: Andrés Pabén Salamanca
Aprobo: Andrés Pabdn Salamanca
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PROCESO AUDITADO: Gestidn Financiera / Contabilidad

FECHA: 27 de febrero de 2019

SIG( )
TIPO DE AUDITORIA:

GESTION (x )

OBJETIVO: Verificar de forma integral el sistema de control interno contable conforme a fineamientos de la Contadur
Nacion, horas extras, dominicales y festivos, vacaciones y cierre y apertura de caja menor.

ALCANCE: Vigencia 2018 y 2019

CRITERIOS:

Resolucién CGN 193 de 2016 y procedimiento para la evaluacién del control interno contable.

Numerales 1y 2 de la Circular 12 de 2011 del Alcalde Mayor.

Decreto Nacional 984 de 2012.
Decreto Distrital 61 de 2007

EQUIPO AUDITOR:

Jefe Oficina de Control Interno: Andrés Paboén Salamanca

Auditores: Abel Josué Osorio Lopez

AUDITADOS: Martha Janeth Carrefio Lizarazo y Equipo de Trabajo designado.

RESULTADOS DE LA AUDITORJA:

1. Cierre Caja Menor vigencia 2018:
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CAJA MENOR ARQUEO Y SALDOS CUENTAS BANCARIAS VIGENCIA 2018
DETALLE | SALDO ANTERIOR | INGRESOS | EGRESOS [ SALDO El
DAVIVIENDA 0056-60699986-2 (CAJA | 0,00 19.531.050 19.531.050 0.00
MENOR})
CUENTAS CORRIENTE
DAVIVIENDA 0060-6999842-2 437.783.442.66 4.016.908.303.00 3.763.960.451.00 690.731.2¢
SECRE DISTRITAL DE HACIENDA 0.00 67.327.228.280.00 67.327.228.280.00 0.00
TOTAL 437.783.442.66 71.344.136.583.00 71.091.188.731.00 690.731.2¢
CUENTAS DE AHORROS
DETALLE | SALDO ANTERIOR INGRESOS EGRESOS SALDO El
DAVIVIENDA 0060-0086366-9 49.386.260.296.93 142.728.288.00 0.00 49.528.98!
DAVIVIENDA 0060-0086423-8 78.415.525.30 19.098.143.00 0.00 97.513.66¢
OCCIDENTE 278-83088-0 56.099.048.270.19 259.488.163.00 6.414.094.893.00 49.944.44’
AV VILLAS 059-009332 5.178.478.135.71 180.106.343.00 0.00 5.358.584.
CAJA SBOCIAL 24032717938 3.228.168.186.63 15.144.518.00 354.409.679.00 2.888.902.
GNB SUDAMERIS 91000011550 61.352.418.014.00 227.287.066.00 0.00 61.579.70!
AV VILLAS 058-027698 62.792.179.731.00 224.926.461.00 0.00 63.017.10¢
BOGOTA 000-358291 55.207.096.515.00 201.831.930.00 0.00 55.408.92
TOTALES 203.322.064.674.76 1.270.610.912.00 6.768.504.872.00 287.824.1
CUENTA DEPOSITOS JUDICIALES
DETALLE SALDO ANTERIOR INGRESOS EGRESOS SALDO El
AGRARIO DE COLOMBIA [ 0.00 1.258.970.905.00 0.00 1.258.970.
110019196092
TOTALES 0.00 1.258.970.905.00 0.00 1.258.970.
GRAN TOTAL | 293.759.848.117.42 | 73.873.718.400.00 | 77.859.693.603.00 [ 289.773.8

Resultado del analisis, se evidencia saldo total en cuentas bancarias representados en $289.773,9 millones.
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Se realizo la verificacién al cumplimiento del manejo de la caja menor gastos generales del 4rea administrativa de la Uni
se atendié la metodologia mencionada a través de la verificacion de los documentos soportes y del manejo de los recurs:
las siguientes situaciones asi:

Soporte de la transferencia electrdnica
realizada el 24 de diciembre de 2018 de
Davivienda al Banco occidente cuenta de
ahorros N°256835141

Copia de la orden de pago No 4905 Sin
Situacién De Fondos, de fecha 21 de diciembre | $ 2.928.326
de 2018.

Copia de la orden de pago de si-capital N°3923y
la orden de pago de Opget N°3966 de fecha de
pago 26 de octubre 2018, no se gird por parte
de la Tesoreria Distrital, por hacer parte del
anticipo entregado en enero en la apertura de la
Caja Menor,

Copia de la orden de pago de si-capital N°4366
y la orden de pago de Opget N°4405 de fecha
de pago 27 de noviembre de 2018, no se gird
por parte de la Tesoreria Distrital, por qué
hacen parte del anticipo entregado en enero en
la apertura de la Caja Menor.

Copia de la orden de pago de si-capital N°4854
y la orden de pago de Opget N°4905 de fecha
de pago 21 de diciembre de 2018, no se gird por
parte de la Tesoreria Distrital, por qué hacen
parte del anticipo entregado en enero en la
apertura de ia Caja Menor,

Total Caja Menor $19,531,050

$16.311.486

$135,868

$14,994

$140,376

De acuerdo con la informacion anterior y considerando ia Resolucion No. 12 del 2018, en |a cual se establece la constit
Menor por Diez y Nueve Millones Quinientos Treinta y un Mil Cincuenta pesos M/Cte. ($19.531.050) mensuales, que
bancos en cero, cabe resaltar que dentro de esta legalizacién hay deducciones de impuestos por valor de $ 70,344, los ¢
consignados a |a Unidad para pagarlos en el mes de enero de 2019 a la DIAN para la vigencia fiscal de 2018.
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De acuerdo con la informacion suministrada por el Banco Davivienda a corte diciembre 24 de 2018, se evidencié un sald
valor $ 16,311,486, por devolucién recursos caja menor y transferencia al Banco de Occidente girado a la Direccién Distri
segun Formato Para el Recaudo De Concepto Varios segun el siguiente reporte Corresponde al reintegro de los recurso
Vigencia 2018.

2. Apertura Caja Menor 2019

Se constituye la caja menor, se reglamenta su funcionamiento para la vigencia fiscal de 2019 y se designa responsable
ordenador de la misma mediante la Resoclucion No. 057 de 2019,en cuantia de Diez y Nueve Millones Cuarenta y Seis
Sesenta y Ocho Pesos M/cte. (19.046.668) mensuales se constituira la Caja Menor, para el cual, se indica la finalidad, la
que se podran efectuar a través de la CAJA MENOR, asi como el responsable de esta por cada caja menor que s
responsable del presupuesto o quien haga sus veces expedira un certificado de disponibilidad CDP No 482 del 12 de fe
la vigencia de constitucién, de acuerdo con las estadisticas de gastos efectuados en los Gltimos afios. Segun lo contemplac
5°. Del Decreto 061 del 14 de febrero de 2007.

Para la determinacion de la cuantia de la caja menor de 1a UAESP, realizara una proyeccién del gasto por rubros presu
continuacion se detallan:

RUBRO CODIGO CONCEPTO SMLV VALOR SMLV VALOR
MENSUAL ANUAL
3.1.2.02.01.01.0004-000 | BEBIDAS 1,00 828.116 3,00 2,484,348

3.1.2.02.01.02.0602-000 | PASTA O PULPA PAPEL Y PRODUCTOSDE | 2,00 1,656,232 3,00 2,484,348
PAPEL IMPRESOS Y ARTICULOS
RELACIONADOS

3.1.2.02,01.02.0003-000 | PRODUCTOS DE HORNO DE COQUE, DE 1,00 828,116 2,00 1,656,232
REFINACION DE PETROLEC Y
COMBUSTIBLE

3.1.2.02.01.02.0005-000 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, FIBRAS 2,00 1,656,232 6,00 4,968,696
ARTIFICIALES

3.1.2.02.01.02.0006-060 | PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO 2,00 1,656,232 7,00 5,796,812

3.1.2.02.01.02.0007-000 | VIDRIO ¥ PRODUCTOS DE VIDRIO Y 1,00 828,116 2,00 1,656,232
OTROS PRODUCTOS NO METALICOS

3.1.2.02.01.02.0008-000 | MUEBLES,OTROS BIENES 1,00 828,116 2,00 1,656,232
TRANSPORTABLES

3.1.2.02.01.03.0002-000 | PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS 2,00 1,656,232 4,00 3,312,464
3.1.2.02.01.03.0005-000 | MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD 2,00 1,656,232 4,00 3,312,464
E INFORMATICA
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3.1.2.02.02.03.0002-001 | SERVICIO DE DOCUMENTACION ¥ 2,00 1,656,232 4,00 3,312,464
CERTIFICACION JURIDICA
3.1.2.02.02.03.0002-003 | OTROS SERVICIOS JURIDICOS N.C.P 2,00 1,656,232 5,00 4,140,580
3.1.2.02.02.03.0007-002 | SERVICIOS DE IMPRESION 1,00 828,116 6,00 4,968,696
3.1.2.02.02.07.0000-000 | BIENESTAR E INCENTIVOS 2,00 1,656,232 2,00 1,656,232
3.1.2.02.02.08.0000-000 | SALUD OCUPACIONAL 2,00 1,656,232 3,00 2,484,348
TOTAL 19.046.668 | 53,00 | 43.890.148

En comparacion con la cuantia total de |a Caja Menor 2017 y 2018, se evidencia acciones de austeridad dada Ia reducc
Caja Menor por valor de $30.387.842,

3. Horas extras, dominicales y festivos

Se solicité informacién del gasto asociados a los rubros presupuestales horas extras dominicales y festivos de las vigent
evidenciando el siguiente comportamiento:

Diurnas 2138 2.278,5 6,6%
Nocturnas 2084 2.421,5 :
Festivas 199,5 184 -7.8%

Fuente: Ejecucién presupuestal UAESP
De acuerdo con lo anterior, se evidencia que durante el afilo 2018 se trabaj6é mas horas extras diurnas (140.5) y noc
menos horas extras festivos (15,5).

Al comprar el total de horas extras con un dia laboral habitual {cerca de 8,5 horas dia), se observa que la Entidad ha nec
adicional 268,1 dias en horas diurnas: 284,9 dias en horas nocturnas; y 21.6 dias festivos para ejecutara labores insti_tuc

Al verificar los costos asociados a las horas extras, se evidencia:
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Rubro -«
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‘Horas Ektras | 7.127.527 | 72.565.506

Fuente: Ejecucion presupuestal UAESP

‘Horas Extras | 7.721.898 | 77.936.723

Fuente: Ejecucion presupuestal UAESP

gl |F
,E;i’ ;

TOTAL
2017

Ruﬁra

Presupuestal 2018

72.565.506 | 77.936.723

" TOTAL |Variac

Fuente: Ejecucion presupuestal UAESP

Haciendo el anélisis de las vigencias de los afios 2017 y 2018 se evidencia un incremento del 7.4%, esto debido al aum
que se necesité para unas labores especificas, las cuales fueron autorizadas por la Subdireccién Administrativa y Finan
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HORAS EXTRAS, DOMINICALES Y FESTIVAS
Vigencia 2017 y 2018

$2421,5
2278,5

2138 ¢ 0840

Total afic 2017 Total afio 2018

mDiurna MW Nocturna ™ Festivo

Se observa un incremento en las horas extras entre las vigencias de un total de 462,5 horas adicionales al afio inmediat:

Por ofra parte, se realizé un analisis verificando la relacion horas extras dominicales y festivos por servidores publicos, i
veinte (20) funcionarios durante 2018 gestionaron el pago de horas extras, dominicales y festivas. Se tomo una muestra de
comparando horas entre las vigencias 2017 y 2018, evidenciando los siguiente:

SERVIDORES |
UBLICOS

e

C.C. 19.217.439 Subdireccién Administrativa 1 1.654.048 1 6964850 |
y Financiera |
Subdireccion de
C.C. 51.879.856 Puabooniiod 1 1.249.749 1 4.349.141
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C.C. 3.232.756 Subdireccién Administrativa 1 8.648.919 1 9.454.001
y Financiera
C.C. 91.242.992 Subdireccion Administrativa 1 7.023.415 1 8.977.942
y Financiera
C.C. 2971967 Subdireccion Administrafiva 1 7.365.137 1 8.604.525
y Financiera
C.C.28685.731 Direccién General ] 5.403.104 1 3.840.955
C.C.79.704.974 Direccion General ] 8.758.068 1 8.560.194

Fuente: Ejecucion presupuestal UAESP

Se observa que, de [a muestra tomada, los anteriores servidores ptiblicos necesitan de horas adicicnales a las habituale
las funciones asignadas por necesidades de la Entidad, identificando que 5 de 7 incrementaron el pago de las horas adi
tanto el numero de horas adicionales trabajadas en comparacién con 2017, con especial atencién del incremento de un 2«
(2) funcionarios segun muestra.

OBSERVACION: Se recomienda que en el Formato GTH-PCLN-FM-02 las Subdirecciones deben tramitar la columnsz
usuario quien realice o supervisen la labor del funcionario debe ir firmada en el caso de las horas extras de secretarias y
la Unidad.

3. Vacaciones. Frente al rubro de |las vacaciones pagadas en dinero para las dos vigencias, se evidencia:

VACACIONES EN DINERO

Comparative Vigencias 2017 vs 2018
$94.488.797

$32.701.503

Pagado Afio 2017 Pagado Afio 2018
I L e
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Fuente: Ejecucion presupuestal UAESP
El pago de vacaciones en dinero obedeci6 a que en el 2017 se present6 él retir6 funcionarios. Por lo demés, no se evide!
variacion significativa. En el rubro de Prima de Vacaciones de la vigencia 2018, se evidencia un aumento de este
funcionarios, lo que generé un incremento de 34,6% ($ 61.787.294), esto a precios corrientes del afio 2018,

4. Valorizacion Cuantitativa del Sistema de Control Interno Contable

Se determinaron saldos iniciales bajo Nuevo Marco Normativo Contable, los cuales se reportaron a través del Sis
Consolidador de Hacienda de Informacién Publica -CHIP

- Se elabor6 Manual de Peliticas Contables de la Unidad |as cuales se adoptaron mediante Resolucién 149 de 201

Se dio cumplimiento de los requerimientos establecidos en la Resolucién 533 de 2015 y sus modificaciones, parz
reconocimiento, medicion, presentacion, y revelacion a utilizar a partir de la aplicacion de las NICSP en Colombiz

- Durante el 2018 la Unidad cont6 con el apoyo de un experto para asesorar el procese de implemerttacion del nue
contable.

- Durante el afio 2018 se mantuvo el equipo de trabajo de Contabilidad con la contratacion de personal de apoyo t;
contable como del sistema.

Se gjustaron los procedimientos de conformidad con lo establecido por la Contaduria General de la Nacion y del
Distrital de Contabilidad.

Se logro las interfaces de los médulos de OPGET, PERNQ, SAE/SA!, con LIMAY, y asi fortalecer el sistema Inte
Gestion Financiera SI-CAPITAL

A partir de 01 de enero de 2019, Contabilidad generara la informacién contable y financiera a través de SI-CAPIT
No obstante, se observa las siguientes debilidades:

Los procedimientos ajustados y aprobados se deben publicar en las respectivas plataformas de la Unidad.
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Establecer en las politicas de Operacion fechas de publicacion de los informes financieros y contables mensuales
plazos maximos establecidos seglin Resolucion CGN 182 de 2017.

Realizar o pertinente para actualizar el inventario con el Concesionario CGR Dofia Juana e Inversiocnes Monte sz

1. NO CONFORMIDADES
No. DESCRIPCION
1 No se identificaron.

o

PR R L
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

= Entérminos generales, se evidencia aumento de horas extras.

» De acuerdo, a la Resolucion No. 785 de 2014 en el articulo segundo item de horas extras “La autorizacion de ho
se hara cuando asi lo impongan las necesidades reales e imprescindibles de la Unidad y se reconocera exclus
servidores del nivel asistencial’, se pudo evidenciar que se tiene justificacién de la necesidad real de realizar hora
cual es importante que la Subdirectora Administrativa y Financiera en el momento de autorizar las horas extras adj
GTH-PCLN-FMO02, |a respectiva justificacién.

* Se reitera nuevamente que para el al pago de horas extras se debe tener en cuenta la Resolucién 322 de 2015
Subdirector y/o jefe de Oficina debe presentar al Comité directivo la solicitud y justificacion de la necesidad de
extras para el siguiente mes y la relacion de los funcionarios que harén horas extras; una vez sea analizada la so
aprobada por el comité.

= Una de las razones principales por la cual se autorizan las horas extras, obedece a la necesidad de! servicio, tal ¢
Direccion General para conductores y secretarias.

» La Subdireccidon que mas horas extras causan son la Administrativa y Financiera, seguida de la Direccion Generz
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» Se evidencia aumento en el pago de vacaciones dado el retiro de funcionarios durante el afio 2018

» El Sistema de Control Interno Contable arrojé una calificaciéon de 4,88 puntos de 5 posibles.

* Realizar lo pertinente con el Concesionario CGR Dofia Juana, para el reconocimiento y medicién de los activos er
conformidad con la Resolucion No.107 de marzo de 2017, por la cual se regula el tratamiento contable que
territoriales para el registro de la depuracion contable que se lleve a cabo durante el 2018.

* Continuar con la estabilidad del médulo contable Limay del sistema "SICAPITAL".

* Lainformacion de inventarios de la Unidad, aun no se cuenta con inventario de los bienes de Inversiones Montesa
evaluacién de bienes 2018 pese a las diferentes comunicaciones enviadas por la Unidad al concesionario.

RESPONSABLES

ELABORACION Y REVISION

APROBACION

Equipo Auditor:

Nombre __—FKirma_ o
—_—

Abel Josué Osorio Lopez

Nombre: Andrés Pabén Salan

Cargo: Jefe Qfitina de Control

Fecha de elaboracién: (27/02/2019)

Firma: M@ b ( \j
AN

Fecha de Aprw







¢Se soclalizan las polilicas el s de la Uni comité de
personal involucrado en el proceso | Ef Sl 0,18 | sostenibilidad contable del 6 de marzo de 2018 y mediante radicado
1.1 | contable? 20187000056463 a las areas misicnales y de gestidn.
] . Se aplican las politicas de efectivo; cuentas por cobrar; inventarios;
g“;sa dzsolltlz:s e?s%gl::ﬂg;:: s:; Ef sl 018 propledad, planta y equipo; bienes de uso publico; activos intangibles;
fooesc contable? ! deteriorg del valor de los activos; cuentas por pagar ; provisiones;
1.2 |P beneficios a empleados entre otras
. Las politicas definidas sirven de Instrumento para garantizar que
:I;:?]:t?jli:f::acogtfab?;i‘:;zzoggelg Ef S| 0.18 fodas las operaciones financieras realizadas al interior de los
entidad? Y ! procesos misionales y/o de apoyo de la Unidad sean vinculas al
1.3 proceso contable,
LLas politicas contables propenden En la elaboracién de las politicas contables se consideraron las
por la representacion fied de la| FEf Sl 0,18 | caracteristicas fundamentales de la informacién financiera, como
1.4 |infermacién financiera? ‘ son: Relevancla Re| resentaclén fel
LR POLITICASIDEIQPERACIONZ#LTIPO |- CALIFICACION: [ TOTAE: 55t :
2 sl g
¢Se soclalizan estos instrumentos
de seguimiento con los Ef Sl 0,35 [ Se socializan con los lideres de cada proceso
2.1 [responsables?
4Se hace seguimiento o monitoreo
al cumplimiento de los planes de | Ef 8l 0,35 Seguimiento trimestralmente
2.2 | mejoramiento?
|
3 PARCIALMENTE A
C
aiguleside ,
¢Se socializan estas herramientas )
con el personal involucrado en el | Ef sl 023 Los procedimlontos se elaboran con ol personal involucrado en
3.1 | proceso? el proceso y se socializa el resultado.
¢(Se  tienen identificados  los
documentos idéneos medlante los | Ef Sl 0,23 [ E&n los procedimientos establecidos
3.2 | cuales se inforrna al drea contable?
LExisten procedimientos internos
documentados que faciiten la| Ef s 0,23 Elr; laleu:ti\.::f.ladi gecllosl pro::;ldimlantos se encuentra de manera
3.3 | aplicacion de Ia politica? ctara’a ap icacion do @ potiiica.




¢Seha somal]zadg esle instrumento Los procedimientos se elaboran con ¢l personal involucrado en
con el personal involucrado en el| Ef Sl 0,35 ol proceso y se socializa of resultado
4.1 | proceso? P y .
. Se verifica la individualizacién de o ’
4.2 | Ios bienes fisicos? Ef 8l 0,35 | Enlas conciliaciones realizadas
y F A
i 1 : idier
5 Sl 8 St e A s_
THadlcion Zaan : 5 e LR Bl
é’f,:s sc;ciagfgge dg:::ztoglre:;:ce:i £f Sl 035 Los procedimientos se elaboran con el personal involucrade en el
5.1 | personal involucrado en el proceso? proceso y se soclaliza el resultado.
¢Se verlfica la aplicacion de estas . ] - .
5.2 | directrices, guias o procedimientos? Ef Sl 0,35 | Aplicando el formato GFI-W 06 V1 para las conciliaciones bancarias
gula; 6 0to;
¥ it L EY G
6 [:segre {= 8l i
‘(autor, ; IQISTIE Bk ento Ve
! i ; N ehs s it
-contablag! iz ‘ ik Byt i JHHET
LSe socializa esta directriz, gula,
lineamiento,  procedimiento o Ef S| 035 Los procedimientos se elaboran con el personal involucrado en el
instruccion  con el  personal ! proceso y se socializa el resultado.
6.1 | involucrado en el proceso?
4Se verifica el cumplimiento de esta
directriz, guia, lineamiento, | Ef Sl 0,35 | 8i, Realizando lo indicado en los procedimientos
6.2 | procedimiento o instruccién?
';‘,‘ Tﬁ e T Fr T GE
ik a B A e oy
st - i
7 Holnstr ] oEontagio | PARCIALMENTE {0 S ok
; 'n:ﬁ & : ' operacion e conformidad¥cor .rl_?_;s_o
3 it i TResolueion. 'dei 5'de diclombre dg 2018
{Se socializa esta directriz, guia,
lineamiento, procedimiento o Ef sl 0.35 Las directrices se socializan & los involucrados mediante correo
instruccién  con el  personal . ! electrénico
7.1 | involucrado en el proceso?
¢Se cumple con la directriz, gula,
lineamiento,  procedimiento o Ef Sl 0,35 | Se cumplen con las fechas establecidas por la CGN
7.2 |instuceién? _ _ _ __ _ . ___
g!' a-s = : o \.wvshl wwﬁgq ----i ? 1 _.I . SN o T
i 50 e fC da; il s g AR A
7] ouralidela]nformacion: bk :os:procedimiantas y'adicichalmente'se’envia:memorand
8 é. a ‘ S ; a8 G Dladan sor SliacapULIes ta BroHuE Elaformacian
jdepancd e, i ; ; :
NGCHOSBCONOMICOS 2 Bl SHE ! Hi i e R o L B s e R S
¢Se socializa este procedimiento " . N .
con el personal involucrado en el | Ef sl 0,35 3;.- ;l;:::ﬁtn;lrgnrfggblicados y enviados mediante el sistema de gestion
8.1 | proceso? )
82 procedimiento? len con |as o establecido en los procedimient
nnlel fadas: i = —

raclivesivipasiy

.Se socializan las direclrices,
procedimientos, guias o
lineamientos con el personal

Se encuentran publicados, ademas se implements una cartilla

8.1 _|involucrado en el proceso?

¢Se cumple con estas directrices,

procedimientos, guias o Estos se cumplen
9.2 | lineamigntos?

Y 58




estas directrices,
procedimientos, instrucciones, o Ef S| 0.23 Estas resoluciones y guias se soclalizan con el personal involucrado
lineamientos con el personal ! enmesas de trabajo y correo institucional.
10.1 | involucrado en el proceso?
¢{Existen mecanismos para verificar
el cumplimiento de estas directrices, .
procedimientos, Instrucciones, o Ef | PARCIALMENTE | 0,23 | SI comité de inventarios y comité de sostenibllidad contable.
10.2 | lingamientog?
LB andlisls, la depuracion y el
seguimiento de cuentas se realizan Ef Sl 0.23 £l andlisis y seguimiento de depuracién se realiza permanentemente
permanentemente ¢ por lo menos ! y es llevado a los respeclivos comités.
10.3 | periddicamente?

AR

"-H_?: S

11 PARCIALMENTE
A0 = | :
(La entidad ha Identificado los
proveedores de informacién dentro| Ef sl 0,35 En los Procedimientos, Manual de politicas y circular mensual.
11.1 | del proceso contable?
(la entidad ha identificade los ,
receplores de informacién dentro del | Ef | 0,35 DiEtr;illZsl diecgg?;L?:f d;ontadurla General de la Nacidn, Direccién
11.2 } proceso contable? ;
i bliga 30D
) o
12 o Sl si en cada cuenta contable por tercero
8P INC:
¢Los derechos y cobligaciones se
miden a partir de su| Ef 8l 0,35 Se miden de manera individual
12.1 | Individualizacion?
La baja en cuenlas debe estar sustentada mediante acto
. . . administrativo expedido por el servidor competente, de conformidad
¢,La' baja en cpe_;ntas es factble a con la norma vigente. A su vez, este documento deberd eslar
partir de la Individualizacién de los | Ef | 0,35 : :
derechos y obligaciones? respaldado en los soportes idéneos que permitan verificar, que
y obig previamente se ha realizado un estudic de las razones, que motivan
12,2 _ ta declsion y lag acciones ejecutadas.
. ? c
Sl e i :
g,En'ei prooeéo de identificacion se : G 0
tienen en cuenta los criterios para el ombatrimo
raconocimiento de los hechos| Ef sl 0,70 L)
econémicos  definidos en las 8. i
13.1 | normas? maedi Hapilida
i e CLASFICACION - :|. TIPQ- [ CALIFICACION}| TOTALH: -OBSERVACIONES =R es™
Sl AT
iSe " realizan revisicnes ]
permanentes sobre la vigencia del | Ef 8l 0,70 éolnatafc?c:ll: ge encil:jen:raNel igatg%gﬁ Geril:rasl de cuentas de la
14.1 | catélogo de cuentas? Y eneral de fa Nacion - VErsion 3.
'S¢ ] plétro
St Ca| hn
z,En el proceso de clasificacion se
consideran los criterios definidos en Ef sl 0.70 Los cuales astan en el Manual de Politicas Contables do la
el marco normativo aplicable a la ' Unidad
15.1 '

entidad?

“CALIFICACION - T




4Se verifica el registro contable

g,Se venfca que
contables  cuenten

Ios reglstros
con los

cronologico de  los  hechos| Ef Sl 0,35 | si, dentro del procesa de revision de cada cuenta contable
16.1 | econémicos?

¢ Se verifica el registro consecutivo

de los hechos econdmicos en los| Ef Si 0,35 el registro en consecutivo
16.2 | libros de contabilidad?

| ORFEO, y el libro de contabliidad

8i los cuales reposan en el sistema de gestion documental

si, estos se registran contable con decumentos soportes intermos y

documentos soporte?

¢L.os comprobantes de contabilidad
se realizan cronoldgicamente?

documentos de origen interno o Ef sl 035 externos
17.1 | externo que los soporten?
(8e conservan y custodian los Ef S| 0,35

Sl

Sl 0,35

En el sistema de gestidn documental -ORFEQ

Estos se realizan de manera ¢ronolégica

¢Los comprobantes de contabilidad
se enumeran conseculivamente?
; ita d

i Or 4 S
icontabllidad’

19.1

contabilidad coincide con  Ila

registrada en los comprobantes de
contabilidad?

sgi

iLa informacién de los !rbros de‘ o

Ef

Sl 0,35

S

Estos comprobantes son consecutivos,

Sl 0,35

8i, esta coinclde con los comprobantes de contabilidad

18.2

20.1

En caso de haber diferencias entre
los registros en los libros y los
comprobantes de contabilidad, Jse
realizan las conciliaciones y ajustes

necesarios?

J,chho mécanismo aplca de
manera permanente o pertodica?

Ef

Sl 0,35

Ef

Sl 0,35

No se han presentado diferencia

permanente

¢bos libros de contabilidad se
encuentran  actualizados vy sus
saldos estan de acuerdo con el
ultimo informe trimestral transmitido
a la Contaduria General de Ia
Naclon?

Ef

sl 0,35

Sl el Ultimo informe se transmitié a la Contaduria General de la Nacién
el dia 14 de febrero de 2019 que corresponde al IV Trimestre de 2018.

(,Los cmenos de medicubn de los
aclivos, pasivos, ingresos, gastos y
costos contenidos en el marco

 OBSERVACIONES ™+ | =~

radicado

Se socializaron las politicas contables de la Unidad,

normativo aplicable a la entidad, son Ef Si 0,35 2018700(00t5g4i63 a las dreas misionales de gestién y mediante
de conocimiento del personal ofreo elecironico

21.1 | involucrado en el procaso contable?
LLos criterios de medicion de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y Se aplicé conforme a lo establecido en la Resolucion 533 de 2015y
costos se aplican conforme al marco |  Ef Si 0,35 | sus modificacicnes y la resolucion 620 de 2015, emitidas por la
normativo que le corresponde a la Contadurfa General de la Nacion.

21.2 | entidad? X
' CALIFICACION|:

Sl




¢Los célculos de depreciacion se

23.1

al final del periodo contable?

LLos criterios se establecen con
base en el marco nomative
aplicable a la entidad?

Ef

Sl

realizan con base en lo establecido | Ef Sl 0,23 |El sistema esta parametrizado de conformidad con la pollica de
22.1 [ en la politica? | depreciaclén,

La vida util de la propiedad, planta

y equipo, y la depreclacin son| Ef 8l 0,23 | S, para cierre de |a vigencia 2018 se realizé mesa de trabajo con el
22.2 | objeto de revisién periddica? drea de aimacén para revisar la vida Gtil

g;:ﬁo\r’::gcl?:: aclt(i)\fos g‘ﬂfg’; engz Ef sl 0,23 si, para el cierre de la vigencia 2018, las dreas respeclivas

Ios actlvos

23.2

(Se  identifican los  hechos
economicos que deben ser objeto de
actualizaclon posterior?

Ef

8

0,14

diligenciaron la matriz guia para el céleulo de deterioro del valor de

Se hace medicion posterior de conformidad con el manual de
politicas contables

233

¢5e wverifica que la medicién
posterior se efectia con base en los
criterios establecidos en el marco
normativo aplicable a la entidad?

Ef

8l

0,14

Por lo menos una vez al final de! periodo contable y segun lo
establecido en el manuzal de politicas.

234

¢la actualizacién de los hechos
econdmicos se realiza de manera
oportuna?

Ef

sl

0,14

De conformidad con el procedimiento

235

{Se  soportan las  mediciones
fundamentadas en estimaciones o
juicios de profesionales expertos

Ef

Sl

0,14

Estin soportados por documentos enviados por los responsables de
la informacion

241

ajenos al prooeso contable?

cuenta con una po! [lca.
directriz, procedimiento, gula o©
lineamlento para ia divulgacion de
los eslados financieros?

Ef

Sl

0,18

24.2

{Se cumple la politica, directriz,
procedimiento, gufa o lineamiento
establecida para la divulgacién de
los estados financieros?

Ef

8

0,18

"OBSERVACIONES ..

Si, ya se encuentra publicados los estados financieros hasta el mes
de noviembre de 2018,

243

4Se tienen en cuenta los estados
financieros para la toma de
decisicnes en la gestion de la
enlidad?

Ef

Sl

0,18

Si se tiene en cuenta

244

251

26.1

LSe elabora el juego completo de
estados financieros, con corle al 31
de diciembre?

{Se realizan verificaciones de los
saldos de [as partidas de los estados
financleros previo a la presentacién
de los estados financieros?

6
LLos indicadores se ajustan a las

necesidades de la entidad y del
proceso contable?

Ef

Ef

Ef

Si

St

-]

NO

NO

0,18

0,70

0.21

8, los cuales se son enviados a la Contadurfa General de la Nacién
¥y a Bogota Consolida en los liempos establecidos por las entidades.

coinclde; cas?
HAGI0 G on:

8, se realiza esta revisién.

Los indicadores que tlene la Unidad, se ajustan a las necesidades del
proceso contable.




.(Se verifica la fiabilidad de la
informacién utilizada como insumo
ra la elaboracién del indicados?

¢Las notas a los estados financieros
cumplen con las revelaciones
requeridas en las normas para el

Esta informacién se genera con el seguimiento mensual de las
devoluclones de OF realizadas a cada subdireccion / jefes de oficina.

Las notas se elaboraron de acuerdo con las directrices emitidas por

comprensién de la

Informacidn

S

acloniyamonito H
198 i
. estos mecanismos? _

= = 3} 35
¢Se analizan y se da un tratamiento

reconocimlento, mediclén, | Ef 8l 0,14 |[la Contadurla General de la Nacién y la Direccion Distrital de
revelacidn y presentacion de los Contabilidad,
hechos econdémicos del marco
27.1 | normativo aplicable?
LEl contenido de las notas a los
estados financieros revela en forma Las notas se elaboraron de acuerdo con las directrices emitidas por
suficiente la informacién de tpo| Ef Sl 0,14 |la Contaduria General de la Nacién y la Direccién Distrital de
cualitativo y cuantitativo para que Contabilidad.
27.2 | sea ufil al usuario?
Para la Vigencia 2018 de conformidad con [a Resoiucién No, 484 del
é’En -las notas a los qsiados 17 de octubre de 2017 de la Contadurfa General de la Nacién, articulo
nancieros, se hace referencia a las Ef sl 014 |2 darafo 2 tabl o h dos f ;
variaciones significativas que se . + paragrafo 2 se establece que *los primeros estados financieros
presentan de un periodo a otro? presentados bajo el nueve marco normativo no se compararan con
273 los del periodo anterior”
¢Las notas explican la aplicacién de
metodologias o la aplicacién de Las notas se elaboraron de acuerdo con las directrices emitidas por
juicios  profesionales en la| Ef Sl 0.14 |la Contadurfa General de la Nacién y la Direccidn Distrital de
preparacion de Ia informacidn, Contabilidad.
27.4 | cuando a ello hay lugar?
¢Se comrobora que la informacion
presentada a los distintos usuarios | Ef Sl 0,14 La informacién presentada es la misma para los diferentes usuarios
27.5 | de la informacién sea consistente?
[P0 {5 CALIFICACION [ TOTAL:
=
glirts
28 Sl 0 o] Distr (o] 18] ta%}
b
5
8 :
ztransparencla’ i it TP i KOS R A PRIl Felad BE N Bl
¢Se verifica la consistencia de las
E:;anscigﬁﬁssec"éﬁi :?e;gﬁt::;zd;’: La Unidad prESer]ta Io§ Es}adoa' ﬁr}ancieros anto_a‘ la Contadurfa
28.1 la rendicion de cuentas o Ia Ef 8l 0,35 Gener]al de la Nacion, Direccién Distrital de Contabilidad y entes de
presentada  para  propésitos contro
especificos?
LSe presentan explicaciones que
28.2 faciliten a los diferentes usuarios la Ef Sl 0,35 | En las notas de los estados financieros.

Si, estos riesgos se analizan en el mapa de riesgos de forma

¥ actualizan periédicamente?

30.1 | adecuado a los riesgos de indole | Ef | 0,18 tri tral
contable en forma permanente? rimesiral.
20.2 ¢Los riesgos identificados se revisan Ef S| 0.18 Esta es revisada y actualizada trimestraimente en el mapa de riesgos

de |a gestidn financiera de la Unidad




303

+Se han establecido controles que
permitan mitigar o neutralizar la
ocurrencia de cada riesgo
identificado?

Ef

Sl

0,18

Los controles se realizan revisando la informacién con los respectivos
soportes

304

31

311

32

3241

autoevaluaciones
perlddicas para determinar la
eficacia de los controles
implementados en cada una de las
actividades del proceso contable?

(Se  realizan

ngcosariasiparaisuiejectclon?a
¢Las personas involucradas en el
proceso contable estdn capacitadas
para identificar los  hechos
econdmicos propios de la entidad
ue tlenen impacto contabla?

G|

g o/
roceso.contable:

£Se verifica la ejecucion del plan de

capacitacién?

SNeclass)

Ef

Sl

St

Ef

Ef

]

Sl

FPARCIALMENTE

0,18

0,70

0,21

Se realizan mesas de trabajo con las dreas que reportan fa
Informacién con el fin de lograr controles eficaces.

algs"en:al:area;

Si, todos los funcionarios del drea de contabilidad son profesionales
en el area contable

diligenéioiaolicit
¥ otk a
tanci onte!
alogEActial
jribltar emade’ges
Electranica

En proceso

TR IER)
£

stos) gena

crura

32.2

¢Se verifica que los programas de
capacitacién desarrollados apuntan
al mejoramiento de competencias y
habilidades?

Ef

sl

0,35

Si, todas las capacitaciones estdn enfocadas al desarmollo y
competencias de los funcionarios de contabilidad.

MAXIMO A OBTENER

TOTAL PREGUNTAS

32

PUNTAJE OBTENIDQ

31,24

Porcentaje obtenido

0,98

4,88

TOTAL

31,24







