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PARA: YANLICER ENRIQUE PEREZ HERNANDEZ
Subdireccion de Recoleccién Barrido y Limpicza

DE: Oficina de Control Interno

ASUNTO:  Informe de Evaluacién de Gestion por Dependencias, vigencia 2017

Respetado doctor Pérez

De conformidad con los lineamientos establecidos en la Ley 909 de 2004 (articulo 39), la Circular
04 de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de Control Interno y el articulo
26 del Acuerdo 565 de 2016 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, la Oficina de Control
Interno evalué la gestion por dependencias.

Insumos y Metodelogia:

Los referentes para la evaluacién de la gestion de la vigencia 2017 por dependencias fueron, entre
otros:

- La planeacion institucional remitida por la Oficina Asesora de Planeacién

= Los reportes y resultados de gestién de la vigencia 2017 suministrados por cada dependen-
cia.

- La Gestién Documental que soporta la planeacién, el seguimiento y tos resultados de la ges-

tién por dependencias.
= Los informes de Auditoria realizados por esta Oficina durante la vigencia 2017.

La metodologia de evaluacion se basé de acuerdo con las instrucciones definidas la Circular 04
de 2005 del Consejo Asesor del Gobierno Nacional en materia de Control Interno,

Resultados:

De acuerdo con el plan institucional de la vigencia 2017 y los reportes suministrados se realizé el
calculo de los resultados con el objetive de establecer el nivel de cumplimiento de la dependencia
que lidera, cuyo resultado fue del 100% respecto del plan,

Con el fin de contribuir al mejoramiento de la Gestion y de la Entidad, recomendamos:
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= Fortalecer la autoevaluacion a la planeacign frente al cumplimiento de las actividades propuestas, y

documentar las decisiones tomadas.

etas a
gunos

Utitizar en la formulacidn de objetivos y m
interpretacién ¢ posible ambigiiedad en a

Fortalecer la planeacién contractual, presypuest
visto conforme con los recursos presupuestales,

ctivas
stion,

Documentar las acciones de mejora, corre
de seguimiento y resultado del Plan de Ge

Fortalecer la identificacién y definicion de
presupuestal y contractual.

Evaluar los controles identificados, fortale

!

|
Mantener el desarrollo de practicas consﬁ‘antes

la correspondiente documentacion.

Fortalecer las herramientas y estrategias

compromisos para el cumplimiento de los objeti

5. E}
uar ey

Asi mismo, remitimos el FORMATO
DEPENDENCIAS, en dado caso deba eva

Cordialmente,

Jefe Oficina
e-mail: apabgn(@uaesp.

Anexo: informe£n dos {2) folios ¥ un archivo virtual

Elaboré: Andrés Pabon Salamanca — Jefe Oficina Control Inter
Reviso: Andrés Pabén Salamanca — Jefe Oficina Control Interno
Aprobd: Andrés Pabon Salamanca — Jefe Oficina Control Interiio

S

ciendd

ronsiderar la metodologia SMART, reduciendo la
objetivos y metas

| y fisica, con el fin de ejecutar y alcanzar lo pre-
tiempo y resultados esperados.

b preventivas producto de los resultados de andlisis
2jecucion presupuestal y gestion contractual.

accioWes de mitigacién de riesgos en la gestion, ejecucidn

su efectividad.

e comunicacion, de tal forma que permitan alcanzar los

Vos institucionales.

i continuas de autocontrol y autogestion, asi como

ALUACION DE GESTION POR AREAS O
npleados de carrera bajo su potestad.
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ALCALDIA

MAYOR

DE BOGOTA D-C.

HABITAT

Unidad Administraliva Especia! de
Servidos Poblicos

EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS

1. FECHA: 30 DE ENERO DE 2018

2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Subdireccién de Recoleccion,
Barrido y Limpieza

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

* Empoderamiento Ciudadano: Fomentar una cultura ciudadana comprometida con la sostenibilidad de la
prestacién de los servicios, orientada al embellecimiento y sentido de pertenencia con Bogota.

* Modelo Integral de Prestacion del Servicio: Garantizar los mas altos estandares de calidad en la prestacion

sostenible y efectiva de los servicics.

3.1. METAS PLAN DE DESARROLLO:

Disminuir en 6% las toneladas de residuos urbanos dispuestos en el relleno sanitario. (Cambio cultural en manejo

de residuos y separacion en fuente)

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

CUMPLIMIENTO DEL 5.2. _
OBJETIVO INSTITUCIONAL 5.1. Meta Resultado 5.3. Analisis de Resultados
(%)

Se desarrollo el plan de accién 2017 con la

comunidad, realizando diferentes actividades en
Disefar plan de accion de las localidades de Bogota. Entre las cuales se
relaciones con la comunidad o | pueden enunciar: ‘
enfocado a promover la Manejo integral de -Comision ambiental local en la localidad de
separacion en la fuente por residuos solidos en el 100% Martires, Candelaria y Antonic  Narifio.

parte de los operadores /
prestadceres del servicio de
aseo,

Distrito Capital y la

Reqidn.

-Encuentro  Comunitaric Localidad de Bosa.
-Elaboracién del formato de encuesta de la zona
centro para caracterizar la zona de la carrera 7
desde la calle 10 hasta la calle 26
-Participacién en el Centro de Operaciones de
Emergencia (COE). \\‘,
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Unidad Administaiiva Especial de|
Servicios Ppblicos

Supervision de Recoleccién,
Barrido y Limpieza.

Supervision corte de césped y
poda de arboles.

Supervision publicidad exterior
no autorizada.

Elaborar estrategias de manejo
de las situaciones particulares
de la prestacién del Servicic de
Aseo en el marco del Sistema
Integral de Respuesta a
Eventos de Gran Magnitud-
SIRE, Puesto de Mando
Unificado — PMU.

Manejo neumatico fuera de
uso.

1. Para la vigencia 2017 mensualmente se
realizaron actividades de supervision en las
diferentes localidades de Bogota. Entre las cuales
se mencionan:

-Operativo de embellecimiento en la Auto norte.
-Jornadas de limpieza en las localidades.
-Intervencion en la ALO.

2. lgualmente, se realizd seguimiento a la
operacion en cuantc a los componentes de
Recoleccion, Barrido y Limpieza- RBL, en
diferentes zonas de la ciudad:

3. En cuanto a puntos criticos se adelantd lo
siguiente:

-Se realizo un comparativo del afo 2016- 2017,
en cuanto a puntos criticos existentes
actualmente en el Distrito Capital:

-Para el afio 2017 el mayor porcentaje de
erradicacion lo tuvo Puente Aranda y Tunjuelito
con un 56.9% vy 47.9 respectivamente.

1(']0%

Los funcionarios de la Subdireccion de
Recoleccién Barride y Limpieza realizaron la
supervision al operador que realiza los trabajos
de corte de césped y poda de arboles,
atendiende mas de 800 solicitudes de la
comunidad durante la vigencia 2017.

100%

Los funcionarios de la Subdireccidon de
Recoleccién Barrido y Limpieza realizaron la
supervision al operador que realiza los trabajos
de publicidad exterior, atendiendo todas las
localidades de Bogota.

100%

Los funcionarios de la Subdireccion de
Recoleccién Barrido y Limpieza realizaron la
supervision al operador en la atencién de
aproximadamente 1153 SIRES durante la
vigencia 2017.

100%

Dentro de los aspectes mas relevantes:
-La Secretaria Distrital de Ambiente va a generar
una lista de gestores y acopiadores,
-Se realizarcn reuniones con la CAR para ver la
viabilidad de modificar el Decreto 442/2015, en el
aparte de definiciones para no generar
contradicciones con la Resolucion 1326 expedida
en julio 2017 por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.
-Se realizé ia programacion y acompafiamiento a
los operativos de recoleccion de llantas
abandonadas en via plblica durante todos los
meses del afo 2017.

o,

Calle 52 No 13-64
Cédigo Pestal 110231

PBX 3580400
WWW.LAeSP . gov.co
Linea 195

_S68 7w _SGS

o,

CO154253

BOGOTA'

MEJOR PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
HABITAT

Unidad Adminisirativa Espacial de
Sarvicos Publicos

Disefiar e implementar un
modelo de control de
prestacion del servicio de

residuos hospitalarios.

Elaborar y ejecutar el Plan de
Supervision 'y Contro!  del
servicio de residuos
hospitalarios.

Ejecutar el Plan de Accion
marco del convenio 008 de
2015 suscrito entre la UAESP y
el FONDIGER para manejo
integral de residuos sélidos en
situaciones de emergencia y/o
desastre.

Presentar la verificacion de
motivos para la aprobacion de
las areas de servicio exclusivo
ante la Comisién de Regulacién
de agua Pctable.

Coordinar e iniciar el proceso
de adjudicacién de la licitacién
del servicio de aseo.

100%

Se cuenta con proyecto de estudios prevics y se
continua con la definicion de parametros minimos
de metodologla.

100%

Se ejecutaron las actividades establecidas en el
plan de supervisién y control.

100%

En el marco del Convenio No 006 de 2015, en el
mes de diciembre se realizaron los ajustes
solicitados por la Subdireccion Juridica y se
radico el estudio previo y los documentos
precontractuales de proceso de seleccidn por
subasta, con el objeto de realizar la gestion de
llantas usadas abandonadas por generador
desconocido en el espacio publico del Distrito
Capital, a fin de que el mismo sea sometido a
aprobacion de! Comité de Contratacién de la
entidad.

100%

La Comisién de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Basico expidié la Resolucidn 786
del 27 de febrero 2017, "Por la cual se resuelve la
solicitud de vinificacion de motivos para la
inclusion de clausuias de dreas de servicio

exclusivo en los contratos que se suscriban para
fa prestacion del servicio publico de aseo en el
Distrito Capital para las actividades de
comercializacion, recoleccion, transporte, barrido
y limpieza de vias y areas publicas, corte de
cesped, poda de arboles, lavado de Aareas
publicas, instalacién y mantenimiento de cestas'.

100%

Se publict el proyecto de pliegos de la licitacion
Pablica 002 de 2017 en SECOP I, el 11 de
agosto de 2017 y se adjudicd la misma.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA:

De conformidad con los resultados de seguimiento realizados por la Oficina objeto de seguimiento y de la Oficina
Asesora de Planeacion, se evidencia un nivel de cumplimiento total del Plan del 100% (promedio aritmético).
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7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA/OFIC

Continuar realizando las actividades de supervisién durante la

Con el fin de evitar posibles ambigledades, sugerimds parﬁ

metodologia SMART: Specific (Especifico), Measurable (Me

Time Bound (Temporal.

NA DE CONTROL INTERNO:

vigencia 2018.

la formulacién de objetivos y metas considerar la
ible), Attainable {Alcanzable), Relevant (Relevante),

8. FIRMAS:

Auditor/Profesional OCI Jefe

s

Oficina de Control Interno
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