Anexo 2: Informe de gestion

INFORME DE GESTION

Comité de Seguimiento al Plan Maestro de Cementerios y Servicios Funerarios.

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Comité de Seguimiento al Plan Maestro de Cementerios y Servicios
Funerarios.

NUMERO Y FECHA DEL Acuerdo 001 de 2019 del 11 de abril de 2019.
REGLAMENTO INTERNO:

NORMAS: Decreto 313 de 2006. Agosto 15
"Por el cual se adopta el Plan Maestro de Cementerios y Servicios
Funerarios para el Distrito Capital -PMCSF- y se dictan otras
disposiciones.
Decreto 521 de 2007 Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. Modifica el
Articulo 8 del Decreto 313 de 2006 y dicta disposiciones relacionadas
con la conformacion, estructura y funciones del Comité de Seguimiento
para el Plan Maestro de Cementerios y Servicios Funerarios para Bogota
Distrito Capital.
Decreto Distrital 784 de 2019. Por medio del cual se modifica el Plan
Maestro de Cementerios y Servicios. Funerarios para Bogota Distrito
Capital adoptado mediante el Decreto Distrital 313 de 2006, modificado
por el Decreto Distrital 521 de 2007, y se dictan otras disposiciones
ASISTENTES:

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Entidad u Sesiones en las que participaron
Sector o . Cargo Rol Total
rgan]smo Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha A
(En niimero)
1.Departamento | DADEP Funcionaria 10- 22- 2
Administrativo responsable sep- oct-
Defensoria del de los temas 2021 2021
Espacio Publico de I
administracio

n inmobiliaria
y del espacio

publico
2.Representante | Gobierno Asesor de 10- 22- 2
de los alcaldes Despacho sep- oct-
locales- Barrios I 2021 2021
Secretaria de Unidos
Gobierno
3. Unidad Habitat Subdirectora 10- 22- 2
Administrativa Servicios sep- oct-
Especial de Funerarios y S 2021 2021
Servicios Alumbrado
Publicos Publico
UAESP




Anexo 2: Informe de gestion

4. Secretaria Secretaria Subdirector de 10- 22- 2
Distrital de Distrital de Planes sep- oct-
Planeacion Planeacion. Maestros y 2021 2021
Complementa
rios
5. Secretaria Integracion Subdirectora 10- 1
Distrital de Social para la sep-
Integracion identificacion 2021 _
Social caracterizacid
ne
integracion
6. Secretaria Salud Subsecretaria 10- 22- 2
Distrital de de Salud sep- oct-
Salud Publica 2021 2021
07. Secretaria Ambiente Subdireccion 10- 1
Distrital de de Control sep-
Ambiente Ambiental al 2021
Sector Publico
08. Secretaria Habitat Subdirectora 10- 22- 2
Distrital de de Servicios sep- oct-
Habitat Publicos 2021 2021
9. Ministerio de | Cultura Funcionaria 10- 22- 2
Cultura direccion de sep- oct-
patrimonio 2021 2021
10. Federacion Funerario Gerente 10- 22- 2
Nacional de Gremial sep- oct-
Comerciantes, Representante 2021 2021
seccional del Comité
Bogota — Funerario y
FENALCO Parques
Cementerios
de la
Seccional
Bogota
11. Gremios del | Funerario -
sector funerario N/A - -
no afiliado a
FENALCO
12. - - -
Confederacion
Colombiana de
Consumidores,
seccional
Bogota

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS
/ SESIONES
PROGRAMADAS:

ORDINARIAS




SESIONES EXTRAORDINARIAS
REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS

PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB:
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0

0

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_ X No
Reglamento interno: Si_ X  No
Actas con sus anexos: Si_ X No
Informe de gestion: Si X No_

SESIONES EN LAS QUE SE
FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES
Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Ses?:)oNr(:ié
FUNCIONES ESPECIFICAS
1. Seguimiento y evaluacion de los objetivos propuestos a través 10 22- Si
de los programas y estrategias de las siguientes politicas: de oct-
-Politica Social. sept | 2021
- Politica Territorial Urbano-Regional ;1821
- Politica Territorial Urbano-Regional
- Politica Economico-Financiera.
2. Ajustar el PMCSF, previa autorizacion del Departamento 10 22- No
Administrativo de Planeacion Distrital, cuando cambien las de oct-
previsiones de poblacion, con particular referencia a la tasa de sept | 2021
mortalidad cuando se presenten condiciones de emergencia no de
.. . . 2021
previsibles por caso fortuito y fuerza mayor, por vencimiento del
término de vigencia o cuando por razones técnicas sea asi
considerado.
3. Evaluar y realizar seguimiento en la implementacion del 10 22- Si
PMCSF entre los ciudadanos, agentes privados del servicio y de oct-
alcaldias locales, respecto de su socializacion, procesos de sept | 2021
participacion comunitaria, informacion actualizada del sector y (21(6) o1
demas actividades que los involucren.
4. Valoracién y seguimiento a las metas de corto, mediano y largo | 10 22- Si
plazo propuestas en el PMCSF. de oct-
sept | 2021
5. Evaluacién y necesidad del uso de suelos reservados para 10 22- No
nuevos equipamientos de destino final, de acuerdo con las tasas de | de oct-
mortalidad que justifique su uso y las demas funciones derivadas sept | 2021
de la articulacion del PMCSF a la estrategia de Ordenamiento.
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6. Velar por la aplicacion y cumplimiento del PMCSF para Bogota | 10 22- Si
D.C, al interior de cada una de las Entidades Distritales de oct-
representadas en el Comité y presentar las modificaciones al (Sieept 2021
mismo que considere pertinentes. 2021
7. E1 Comité dara cumplimiento a las disposiciones del Acuerdo 10 22- Si
No. 223 de 2006 expedido por el Concejo de Bogota, para el de oct-
seguimiento al Plan. sept | 2021
8. Solicitar, en cualquier momento, a las Entidades Distritales 10 22- Si
representadas en el Comité, informacién sobre el estado de avance | de oct-
en el cumplimiento de las metas establecidas para cada uno de los | Sept | 2021
programas a su cargo, en desarrollo del PMCSF de conformidad gg 91
con los lineamientos establecidos en el Acuerdo 223 de 2006
expedico por el Concejo de Bogota.
9. Evaluar las propuestas de modificacion del PMCSF del Distrito | 10 22- No
Capital. de | oct-

sept. | 2021
10. Expedir la recomendacion respectiva a través de acta, respecto | 10 22- No
de las propuestas de modificacion del PMCSF. de oct-

sept. | 2021
11. Elegir a los miembros que integran el Comité, quien ejercera la | 10 22- No
presidencia de este por mayoria absoluta. de oct-

sept. | 2021

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Se realiza el seguimiento del plan de accion del PMCSF, a través de la
presentacion ante el Comité, de los informes trimestrales de seguimiento al
desarrollo de las metas de dicho Plan, el cual se adjunta a este informe (informe
del tercer trimestre —julio a septiembre). Con base en esta informacion se
realiza la toma de decisiones.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:

En este Comité se aclara a todos los participantes el reglamento que rige a esta
instancia y la importancia de realizar el seguimiento al cumplimiento del
mismo.

La Secretaria Técnica ejercida por la UAESP, indica a los miembros del comité
la necesidad de realizar estos comités de forma trimestral de conformidad al
Acuerdo 001 de 2019, lee y explica la conformacion u los roles de cada entidad
dentro del Comité de Seguimiento al Plan Maestro de Cementerios y Servicios
Funerarios. Se han reactivado los Comités de Seguimiento de manera
trimestral.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES
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Fecha de Decisiéon Seguimiento
la sesion
10/09/2021 Eleccion del Presidente del No es una decision que requiera un seguimiento.
Comité de Seguimiento al
PMCSF.
Fecha de La UAESP da informe al comité sobre el
la sesion Ajuste en el Calculo de cumplimiento de cada una de las metas del Plan
10/09/2021 Indicadores Maestro, y presenta 17 indicadores con ajustes
propuestos en cuanto al calculo de los mismos, dichos
ajustes corresponden a asignar a las actividades de
algunas de las metas un porcentaje que permita medir
el avance real de cada meta.
Sintesis: Todas las modificaciones propuestas por la
UAESP a la formula de medicion y al calculo porcentual de
avance de los indicadores fueron aprobadas por el comité.
Fecha de La Secretaria Distrital de HAbitat, Secretaria Distrital
la sesion Reactivar las mesas de | de Salud y la UAESP han venido realizando algunas

22/10/2021

trabajo para avanzar en el
cumplimiento de lo
dispuesto en las metas 5, 6,
7y8

visitas a los equipamientos rurales.

Secretaria Distrital de Planeacion, informa la
realizacion de actividades donde se capacita a las
Alcaldias Locales respecto a las modificaciones al
POT y a los Planes Maestros.

Secretaria de Planeacion programara la mesa de
planificacion Bogota Region para gestion de servicios
funerarios.

La UAESP avanzara en activar mesas para disefiar
planes regionales de prevencion y atencion de
contingencia en situaciones de calamidad, desastre y
emergencias en la ciudad — region; en articulacion con
el IDIGER, Secretaria de Habitat, Secretaria de Salud
y Secretaria de Ambiente, entre otros.

Estas actividades se presentaran ante el Comité de
Seguimiento al Plan Maestro en la proxima sesion.

Sintesis: Reactivacion mesas de trabajo.

Firma de quie

Nombre: Edgal Andres Figueroa Victoria

Cargo:  Subdirector  Planes

Complementarios

Entidad: Secretaria Distrital de Planeacion

side la instancia: Fi
Nombre: Ingrid Lizbeth Ramirez Hernandez
Subdirectora de Servicios

Maestros y Cargo:

quien ejerce lgYeeretaria Técnica:

Funerarios y

Alumbrado Publico.

Entidad: Unidad Administrativa Especial de Servicios

Publicos. UAESP

Proyect6: Gilma Maria Orjuela - Camilo Andrés Avila Hernandez — Jhon Abril (Apoyo técnico UAESP)

Reviso:

Ingrid Ramirez (Secretaria Técnica PMCSF — Subdirectora Servicios Funerarios y Alumbrado Publico)
Martin Robledo Sanint (Apoyo Técnico Secretaria Distrital de Planeacion).




