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Vacanteaencargar |Profesional Universitario, C6digo 219, Grado 12 ]
|subdirecci6n Servicios Funerarios y Alumbrado PublicoDependencia:

Asignacidn Bisica Salarial f N" de Vacantes1 Naturaleza de la Vacante I 1$3.556.681 Vacancia Temporal

Propbsito principal del empleo

Desarrollar actividades de enfoque organizational, sistema integrado de gestidn, metodologias, instrumentos y herramientas para la formulacidn, seguimiento y evaluation de 
las metas, planes, programas, proyectos y objetivos institucionaies que contribuyan al cumplimiento de los procesos de Alumbrado Publico y Servicios Funerarios

Description de funciones esenciales:
l.Elaborary hater seguimiento a los planes, programas y proyectos de los servicios del drea segun las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.
I. Consolidary reporter los informes de seguimiento que requiera el Sector Habitat, la Secretarla Distrltal de Planeacion, Secretaria Oistrital de Hacienda y demas drganos 
competentes que lo soliciten, de acuerdo con las Instrucciones impartidas por el jefe inmediato.
S.ftealizar seguimiento y actualization a los planes de Contratacion y Adquisiciones de la Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de acuerdo con los 
procedimientos establecidos.
A.Realizar la programacibn mensual del PACde la Subdireccibn de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de acuerdo con los procedimientos establecido en el Modelo de 
Transformation Organizational de la Unidad.
S.Gestionar ante las diferentes areas los traslados, suspensiones y adiciones presupuestales de la Subdireccibn de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de acuerdo con los 
procedimientos establecidos en el Modelo de Transformacibn Organizational de la Unidad.
S. Solicitar los Certificados de Disponibilidad Presupuestal y Certificado de Registro Presupuestal requeridos para llevar a cabo la contratacion requerida en la Subdireccibn de 
Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de acuerdo con los procedimientos establecidos.
T. Realizar gestibn y seguimiento a la ejecucibn de los proyectos de inversibn al igual que a las Reservas presupuestales y Pasivos Exigibles a cargo de la Subdireccibn de Servicios ' 
Funerarios y Alumbrado Publico, de acuerdo con los procedimientos establecidos en la Unidad.
S.Apoyar la implementacibn de las normas MCSP en la prestacibn de servicios de Alumbrado publico y Servicios Funerarios.
9. Elaborar los ados administrativos que se requieran para los procesos de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico.
10. EIaborar y realizar el seguimiento al plan de mejoramiento y a los correctivos concertados para los procesos de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico.
II. Real'rzar el seguimiento y reporte al cumplimiento de las acciones definidas en el Mapa de Rlesgos, Plan Anbcorrupcibn, mdicadores de los procesos de Alumbrado Publico y 
Servicios Funerarios.
12. Atender las auditorlas que se programen a los procesos de Alumbrado Publico y Servicios Funerarios, de acuerdo con las instrucciones impartidas por el jefe inmediato.
13. Participar en el fortalecimiento del sistema integrado de gestibn, en los procesos de Alumbrado Publico y Servicios Funerarios. 
lA.Atender las solicitudes relacionadas con los servicios funerarios prestados en los Cementerios del Distrito.
15.Las demas funciones inherentes a la naturaleza del cargo y/o al Area de desempeho y las que le sean asignadas por el Jefe Inmediato o que le atribuya la ley.

Requisites de estudlo
•Uitulo Profesional en Derecho y/o Ciencias Politicas del Nudeo Bbsico de Conocimiento Derecho.
•fflitulo Profesional en Ingenieria Industrial, Ingenleria de Produccibn del Nudeo Basico de Conocimiento Ingenieria Industrial y Afines.
•fflitulo Profesional en Administracibn Publica, Administradbn de empresas, Administracibn Publica, Gestibn y Desarrollo Urbanos del Nudeo Basico de Conocimiento 
Administracibn.
•Ibrjeta profesional en los casos reglamentados por la ley.

Experienda requerida
Treinta y tres (33) meses de experiencia profesional relacionada.

Equivalencias
Las establecidas por la Ley. De conformidad con la Resoludbn UAESP 257 del 16 de mayo de 2018, de acuerdo con el articulo 2

08/07/2022Fecha de inicio de la publlcacibn:

13/07/2022Fecha de Rnatizacibn de la publicadbn:
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Nombre: Olga Mlreya Santos Gonzalez 
Cargo: Contratista SAF - TH

Revisb
Nombre: Karen Nino Ramirez 
Cargo: Profesional Especializado SAF -

NOTA: Esta convocatoria queda abierta para la postuladbn de los fundonarios y funcionarias que actualmente se enedentran en lof niveles Profesional, Tbcnico y 
asistendal, los cuales cumplan con los requisites minimos del cargo de acuerdo a la Resoludbn UAESP 751 - 201S, Pbgina 32. Es importante aclarar que conforme a la 
Resoludbn UAESP 590, artfculo 5*, paragrafo, numeral c, este procedimiento se realizarb en orden descendiente por nivel jerarquico de la planta de personal.


