
APERTURA PROCESO 

DE ENCARGO

Requisitos de Estudio: • Titulo Profesional en Administración, Administración Ambiental, Administración

Financiera, Administración Pública, Administración de Empresas, Administración de Empresas y Finanzas,

Administración y Dirección de Empresas, Administración y Negocios Internacionales, Administración en Finanzas

y Negocios internacionales, Finanzas y Relaciones Internacionales, Administración de Negocios, Administración

de Servicios, Gestión Empresarial, Gestión y Desarrollo Urbanos, Administración de Empresas con Enfasis en

Finanzas, Finanzas del Nucleo Básico de Conocimiento Administración. • Título Profesional en Negocios

Internacionales, Comercio Exterior, Economía, Finanzas y Comercio Exterior, Comercio Internacional y Finanzas,

Comercio y Negocios Internacionales, Relaciones Económicas Internacionales, Economía y Finanzas

Internacionales, Negocios y Relaciones Internacionales del Núcleo Básico de Conocimiento Economía. * Titulo

Profesional en Contaduria Publica del Nucleo Basico de Conocimiento Contaduria Publica. • Titulo Profesional en

Ingenieria Administrativa, Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria en Calidad, Ingenieria Financiera,

Ingenieria Financiera y de Negocios del Nucleo Basico de Conocimiento Ingenieria Administrativa y Afines • Titulo

Profesional en Ingenieria Ambiental, Ingenieria Ambiental y de Saneamiento, Ingenieria Sanitaria y Ambiental,

Ingenieria Sanitaria, Ingenieria del Medio Ambiente, Ingenieria del Desarrollo Ambiental, Ingenieria Ambiental y

Sanitaria, Ingenieria Forestal del Nucleo Basico de Conocimiento Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines. • Titulo

Profesional en Ingenieria Industrial, Ingenieria de Producción del Nucleo Basico de Conocimiento Ingenieria

Industrial y Afines. ■ Titulo Profesional en Sociologia, Trabajo Social, Sociologia y Trabajo Social del Nucleo

Basico de Conocimiento de Sociologia, Trabajo Social, y Afines.

• Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley

Dependencia  SUBDIRECCIÓN DE APROVECHAMIENTO

Propósito del empleo en vacancia

Desarrollar e implementar procedimientos, mecanismos e instrumentos para hacer mas eficientes las actividades

de supervision del manejo de convenios en el componente de Aprovechamiento. de acuerdo con las politicas

institucionales

Perfil del empleo Vacante

Empleo por proveer

Asignación Básica

Número de vacantes

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 12

$ 4.845.349

1

Requisitos de Experiencia: Treinta y tres (33) meses de experiencia profesional relacionada.

Servidores de Carrera Administrativa que cumplen requisitos para ser encargados

Nombre

Documento de Identidad

JENNIFER ALEXANDRA DÍAZ CALVO

1.032.448.299

Información General
No. Proceso de Encargo

Naturaleza de la vacante

121-2026

VACANCIA TEMPORAL

Subdirección Administrativa y Financiera

Fecha inicio publicación

Fecha fin publicación

DOLLY ARIAS CASAS
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