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OTORGAMIENTO DE

ENCARGO

PROCESO DE ENCARGO No.: _ 026
{NATURALEZA DE LA VACANTE: Vacancia Temporal

DENOMINACION DEL EMPLEO: Técnico Operativo Cédigo 314 Grado 18.
ASIGNACION BASICA: $3.291.115

NUMERO DE VACANTES: 1 ‘
DEPENDENCIA: Oficina de Técnologia de la Informacién y las Comunicaciones

PROPOSITO PRINCIPAL:

Apoyar el seguimiento a las actividades técnicas para el uso y apropiacién de los sistemas de informacion y
bases de datos de Ia plataforma tecnolégica de la Unidad, de acuerdo con los lineamientos definidos para tal
fin.

REQUISITOS PARA EL CARGO

ESTUDIOS

Titulo de formacion Tecnolégica o terminacién y aprobacién del pensum académico de educacién superior en
Sistemas, Informatica, Sistemas de Informacioén, Desarrollo de Sistemas Informaticos, Ingenieria de Sistemas,
Programacion y Sistemas, Desarrollo de software y redes, Sistemas e Informatica Empresarial, Administracion
de Sistemas, Sistemas de informacion, Programacién y Sistemas, Ingenieria de Sistemas del Ntcleo Basico de
Conocimiento Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines.

EXPERIENCIA

Tres (3) afios de experiencia relacionada.

CONCLUSION DEL ESTUDIO: ’

Que la Servidora Publica JENNY PAOLA GUZMAN AVILA con CC 1.016.025.309 cumple con los requisitos
de estudio, experienciay legales requeridos para ser encargada en la vacante a saber.

1. Titular con derechos de carrera administrativa del empleo inmeditamente inferior al que se pretende proveer
transitoriamente

12. Cumple los requisitos de formacién y experiencia requeridos para desempeifiar el cargo, de conformidad con
lo fijado en el manual de funciones y competencias laborales de la entidad.

Equivalencias: Teniendo en cuenta que la aspirante no cumple con la formacién tecnolégica en la disciplina
exigida en la ficha de empleo Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 18. se hace necesario aplicar la
equivalencia, con la condicién: Tres (3) afios de experiencia relacionada por titulo de formacién tecnolégica o de
formacion técnica profesional adicional al inicialmente exigido, y viceversa, de acuerdo con lo contemplado en el

Decreto 1083 de 2015, Articulo 2, numeral 2.2.2.5.1, adoptado en el numeral 2.2. del articulo 5 de la Resolucién
UAESP 257 de 2018.

Una vez validada la experiencia aportada por la aspirante, se evidencia que cuenta con 73 meses de
experiencia relacionada, de los cuales 36 meses corresponden a los tres afios de equivalencia por estudio,
quedando 37 meses de experiencia relacionada para el cargo.

3. No ha sido sancionada disciplinariamente en el Gltimo afo.

4. Obtuvo en su Ultima evaluaciéon de desempeiio de periodo anual : Sobresaliente con un puntaje de 100
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5. Posee las aptitudes y habilidades para desempeiiar el empleo objeto de provision.

Fecha de inicio de la pablicacién: julio 24 de 2023
Fecha de finalizacion de la publicacién : julio 27 de 2023

Proyecto: Luz Alba Jiménez Ayala-Técnico Operativo ( E ), Cédigo 314, Grado 18. TH- SAF o
Revisé: Karen Nifio Ramirez- Profesional Especializado Codigo 222, Grado 26. TH- SAF ¥
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