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APERTURA PROCESO
DE ENCARGO .- .. .. .* .« .. ..

Informacién General

No. Proceso de Encargo

061
Naturaleza de la vacante Vacancia temporal
Empleo por proveer . Secretario Ejecutivo, Cédigo 425, Grado 21
Asignacién Basica $3.318.663
Numero de vacantes 1

Dependencia

Subdireccidn Administrativa y financiera

Propésito del empleo en vacancia

Realizar labores de apoyo en los procesos de la dependencia asignada con la oportunidad y

confidencialidad requerida.

Perfil del empleo Vacante

Requisitos de Estudio: Diploma de bachiller en cualquier modalidad.

Requisitos de Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada.

Servidores de Carrera Administrativa Qque cumplen requisitos para ser encargados

Nombre

KEHIDY MABEL GARZON ROMERO

Documento de Identidad

53.070.664

Nombre

JERCE AURORA SANDOVAL MACIAS

Documento de Identidad

1.018.440.923

Nombre

FRANCISCO ORLANDO LEON PEREZ

Documento de ldentidad 79.873.827
Nombre JUANA MARCEIA BOCANEGRA GOMEZ
Documento de Identidad 65.706.839

Nombre

MONICA ANDREA PAEZ TRUJILLO

Documento de ldentidad

1.022.325.029

Nombre

WILLIAM ALEJANDRO RANGEL VIDES

Documento de Identidad 13.854.781

Nombre LILIANA CASALLAS CARDONA
Documento de Identidad 20.369.874

Nombre SANDRA MILENA MORALES CASTIBLANCO
Documento de Identidad 52.243.065

Nombre MARIA EVA SANTOS MURILLO
Documento de {dentidad 52.070.555

*Incluya filas que sean necesarias d

e acuerdo a la cantidad de servidores que cumplien requisitos

Fecha inicio publicacién

16 ABR. 202%.

Fecha fin publicacién

T8 ABK_ 00
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