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POLiTICA PARA LA PR‘EVENCION DEL ABUSO DE SUSTANCIAS ADICTIVAS, IN-
CLUIDO EL USO INDEBIDO DE ESTUPEFACIENTES Y EL CONSUMO NOCIVO DE
ALCOHOL

La Unidad Administrativa Evspécial de Servicios Publicos - UAESP, esta organizéda como
‘una Unidad Admlnlstratnva Especial deI orden distrital del Sector Descentralizado por ser-
vicios, de caracter emlnentemente tecmco y especializado, con personeria juridica, auto-
noria administrativa y presupuestal y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Dis-
trital del Habitat. Tie_né por objeto gjélrantizar la prestacion, coordinacién, supervision y

- control de los servicios de recoleccijén, transporte, disposicién final, reciclaje y aprove-
chamiento de residuos solidos, la l.im!pieza de vias y areas publicas; los servicios funera-
rios _eh la infréestructura del Distrito y el servicio de alﬁmbrado publico, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 116 del Acuerdo 257 de 2006.

L.a UAESP se corhpromete a dar CumpliMiento a la Resolucion-089-de 2019 del Ministe--

no de Salud y Proteccion Social, la cual contiene la “Politica Integral para la Prevencioén
y AtenCIon del Consumo de Sustanmas Psicoactivas”, en lo concerniente a actwudades

de prevencnon
OBJETIVO GENERAL

Fortalecerla prevencién del consumo de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de
estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol mediante actividades de promocion de

la salud y prevencién de la enfermedad.

~ OBJETIVOS ESPECIFICOS

]

e Sensibilizar a los funmonanos/as y contratistas en torno a la importancia de evitar el -

consumo. de sustanCIas adictivas, mclundo el uso indebido de estupefacientes, el con-

sumo nocivo de alcohol y el consumo de bebidas energlzantes.
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e Restringir pbr completo el consumo de sustancias adictivas, incluido el uso indebido
de estupefacientes y de alcohol en las instalaciones de la UAESP y durante la ejecu-

cién de trabajo de campo.

e Generar capacidades en los trabajadores sobre los impactos del consumo de sustan-
cias psicoactivas orientadas a la promocién de practicas de respeto, solidaridad y cui-
dado de las personas con problemas, trastornos y consumo de sustancias psicoacti-
vas que disminuyan el estigma y auto estigma, como un mecanismo para disminuir la

desvinculacion laboral.

e Acompafar a los funcionarios/as y contratistas que se identifiquen en riesgo de con-
sumo de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el con-

sumo nocivo de alcohol y remitirlas a su EPS para manejo integral.

o [Establecer los controles que permitan identificar el consumo de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y de alcohol en el entorno laboral como

medida de prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
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